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STATUT
SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 4
im. Marii Skłodowskiej-Curie w Wągrowcu
Tekst jednolity

                NAZWA SZKOŁY
§ 1.
1. 
Nazwa szkoły brzmi: Szkoła Podstawowa nr 4 im. Marii Skłodowskiej– Curie w Wągrowcu.
2. Siedzibą szkoły jest budynek położony w Wągrowcu przy ul. Reja 10.
INNEINFORMACJEOSZKOLE
§ 2.
1. 
Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Miejska Wągrowiec z siedzibą przy ul. Kościuszki 15A, 62-100 Wągrowiec.
2. 
Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oświaty w Poznaniu.
3. 
Cykl kształcenia w szkole, zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planów nauczania trwa 8 lat.
4. 
Czas rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktycznych oraz przerw i ferii określa Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporządzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.
5. 
Szkoła Podstawowa nr 4 w Wągrowcu jest jednostką budżetową Gminy Miejskiej Wągrowiec.
5a.Szkoła Podstawowa nr 4 w Wągrowcu jest szkołą publiczną.
6. 
Obsługę ekonomiczno-administracyjną szkoły sprawuje Centrum Usług Wspólnych w Wągrowcu.
7. Przy szkole dział świetlica szkolna, której organizacja i cele zawarte są w § 27.
§ 2a.
Ilekroć w statucie użyto słowa:
1) Ustawa Prawo oświatowe –należy przez to rozumieć Ustawę z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oświatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082  ze zm.);
2) Ustawa o systemie Oświaty –należy przez to rozumieć Ustawę z dnia7września 1991 roku o Systemie Oświaty  (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.);
3) szkoła, jednostka– należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową nr4wWągrowcu;
4) dyrektor szkoły– należy przez to rozumieć Dyrektora Szkoły Podstawowej nr4 w Wągrowcu;
5) rodzice– należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów dziecka oraz osoby(podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem;
6) uczniowie– należy przez to rozumieć uczniów Szkoły Podstawowej nr 4 wWągrowcu.
CELE I ZADANIA SZKOŁY
§ 3.
1. 
Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie Prawo oświatowe, w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz w programie wychowawczo – profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego środowiska, o którym mowa w podstawie programowej kształcenia ogólnego, określonej odrębnymi przepisami, a w szczególności:
1) umożliwia uczniom zdobycia wiedzy i umiejętności określonych programem nauczania niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły;
2) dostosowuje treści, metody i organizację nauczania do możliwości psychofizycznych uczniów, a także daje możliwość korzystania z pomocy psychologiczno- pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;
3) zapewnia opiekę nad uczniami niepełnosprawnymi przez umożliwianie realizowania zindywidualizowanego procesu kształcenia, 
4) zapewnia opiekę nad uczniami szczególnie uzdolnionymi poprzez umożliwianie realizowania indywidualnych programów nauczania oraz ukończenia szkoły każdego typu w skróconym czasie;
5) kształtuje u uczniów postawy prospołeczne, w tym poprzez możliwość udziału w działaniach wolontariatu, sprzyjających aktywnemu uczestnictwu uczniów w życiu społecznym;
6) upowszechnia wśród dzieci i młodzieży wiedzę i umiejętności niezbędne do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i światowej;
7) utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki w szkole;
8) zapewnia opiekę uczniom pozostającym w trudnej sytuacji materialnej i życiowej;
9) kształtuje u uczniów postawy przedsiębiorczości i kreatywności sprzyjające aktywnemu uczestnictwu w życiu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie kształcenia innowacyjnych rozwiązań programowych, organizacyjnych lub metodycznych.
2. 
W celu integracji szkoły z najbliższym środowiskiem dziecka, działalność wychowawcza szkoły opiera się na współpracy z domem rodzicielskim, zakładami pracy i miejskimi instytucjami kulturalnymi.
3. 
Szkoła umożliwia realizację obowiązku szkolnego określonego w Ustawie Prawo oświatowe i jako szkoła publiczna:
1) Zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania;
2) Przyjmuje uczniów zamieszkałych w swoim obwodzie, a w miarę wolnych miejsc również uczniów zamieszkałych poza obwodem;
2a)przeprowadza rekrutację uczniów w oparciu o zasadę powszechnej dostępności;
3) Zapewnia bezpieczeństwo uczniom i pracownikom Szkoły;
4) Zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach;
5) Realizuje programy nauczania uwzględniające podstawę programową kształcenia ogólnego;
5a)realizuje ramowy plan nauczania;
6) Zapewnia uczniom pomoc psychologiczno– pedagogiczną zgodnie z przepisami w tym zakresie;
7) Może prowadzić zajęcia edukacyjne z udziałem wolontariuszy;
8) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadza egzaminy, o których mowa w ustawie o  systemie oświaty.
4. Sposób wykonywania zadań szkoły z uwzględnieniem optymalnych warunków rozwoju ucznia, zasad bezpieczeństwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:
1) umożliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej, a w szczególności wpajanie zasad poszanowania dla polskiego dziedzictwakulturowegoprzyjednoczesnymotwarciunawartościkulturEuropy i Świata;
2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez ścisłą współpracę z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną:  organizację zajęć wyrównawczych, korekcyjno- kompensacyjnych, logopedycznych, zindywidualizowanej ścieżki kształcenia, indywidualizacji zajęć, nauczania indywidualnego, zajęć emocjonalno- społecznych, rewalidacyjnych, rozwijających
3) organizowania opieki nad uczniami niepełnosprawnymi uczęszczającymi do Szkoły poprzez zapewnienie:
a) realizacji zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego,
b) sprzętu specjalistycznego i środków dydaktycznych, odpowiednich do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów,
c) zajęć specjalistycznych oraz innych zajęć odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne dzieci lub uczniów, w szczególności zajęcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne                       i socjoterapeutyczne,
d) integracji dzieci i uczniów ze środowiskiem rówieśniczym, w tym z dziećmi                      i uczniami pełnosprawnymi,
e) przygotowanie uczniów do samodzielności w życiu dorosłym;
4) zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunków pracy i nauki, wychowania i opieki. Realizację tego zadania powierza się dyrekcji, nauczycielom, pracownikom administracji i obsługi;
5) umożliwiania rozwijania zainteresowań uczniów poprzez indywidualizację pracy podczas zajęć, udział w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych oraz kołach zainteresowań;
6) umożliwiania pełnego rozwoju osobowości uczniów poprzez czytelnictwo książek i czasopism w bibliotece szkolnej, udział w spektaklach teatralnych, seansach filmowych, a zainteresowań sportowych poprzez uczestnictwo w różnorodnych zajęciach sportowych prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;
7) dbania o bezpieczeństwo uczniów oraz ich zdrowie zgodnie z obowiązującymi przepisami BHP.
5. Działalność edukacyjna szkoły określona jest przez:
1) Szkolny zestaw programów nauczania;
2) Program wychowawczo- profilaktyczny szkoły.
6. Szkolny zestaw programów nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoły tworzą spójną całość i muszą uwzględniać wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej.
7. Program wychowawczo –profilaktyczny obejmuje:
1) treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, oraz
2) treści i działania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniów, przygotowane w oparciu o przeprowadzoną diagnozę potrzeb i problemów występujących w danej społeczności szkolnej, skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców.
8. Program, o którym mowa w ust. 7 Rada Rodziców uchwala w porozumieniu z Radą Pedagogiczną w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego. Przez porozumienie rozumie się pozytywne opinie o Programie Wychowawczo-Profilaktycznym wyrażone przez Radę Pedagogiczną i Radę Rodziców. Program opiniowany jest przez Samorząd Uczniowski.
9. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczęcia roku szkolnego Rada Rodziców nie uzyska porozumienia z Radą Pedagogiczną w sprawie programu Wychowawczo- Profilaktycznego, rozumianego jak w ust.8, program ten ustala Dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez Radę Rodziców w porozumieniu z Radą Pedagogiczną.
§ 4.
Szkoła jako instytucja państwowa kształtuje szacunek dla symboli narodowych, języka ojczystego, tradycji i kultury polskiej. Wychowuje zgodnie z zasadami tolerancji religijnej, umożliwiając uczniom kształcenie religijne zgodne z przekonaniami.
§ 5.
1. Szkoła organizuje dla uczniów z orzeczeniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej pomocpedagogicznąwformiezespołówkorekcyjno–kompensacyjnychiwyrównujących wiedzę, prowadzonych przez nauczycieli przedmiotów posiadających uprawnienia i wyznaczonych przez dyrekcję szkoły.
2. Szkołarozwijazainteresowaniauczniówpoprzezuczestnictwowzajęciach dodatkowych, a także realizowanie indywidualnego toku nauczania dla uczniów wybitnie zdolnych.
§ 6.
1. W ramach zadań opiekuńczych szkoły jednostka zapewnia bezpieczeństwo i higienę pracy uczniów w zależności od wieku i potrzeb środowiskowych, realizując zaopiniowany na dany rok szkolny program.
2. Podczas zajęć obowiązkowych opiekę nad uczniami sprawują wychowawcy i nauczyciele przedmiotów. Natomiast w czasie zajęć nadobowiązkowych opiekę tę sprawują nauczyciele prowadzący te zajęcia.
3. Podczas zajęć poza terenem szkoły i w trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę opiekę nad uczniami sprawują nauczyciele - pracownicy szkoły organizującej wycieczkę. 
4. Każdy nauczyciel zobowiązany jest do rzetelnego i sumiennego wypełniania dyżurów przed lekcjami oraz w czasie przerw. W tym czasie jest w pełni odpowiedzialny za bezpieczeństwo uczniów przebywających na terenie szkoły. Szczegółowe zasady pełnienia dyżurów określa Regulamin Dyżurów Nauczycielskich.
5. Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za uczniów wagarujących.
§ 6a.
Szkolna służba zdrowia odpowiada za zdrowie i rozwój fizyczny uczniów, dba o stan higieniczno-sanitarny szkoły oraz uczestniczy w szerzeniu oświaty zdrowotnej, współdziałając w realizacji swoich obowiązków z dyrektorem szkoły, nauczycielami i rodzicami oraz terenowymi placówkami służby zdrowia.
§ 7.
1. Szkoła sprawuje indywidualną opiekę nad uczniami, którzy jej wymagają.
2. Dla uczniów z wadami postawy organizuje się gimnastykę korekcyjno- kompensacyjną.
3. Dla uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydanego ze względu na niepełnosprawność można przedłużyć okres nauki o 1 rok na pierwszym etapie edukacyjnym; o 2 lata na drugim etapie edukacyjnym. 
4. Uczniowi z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego szkoła organizuje zajęcia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej.
5. Ilość godzin zajęć rewalidacyjno-wychowawczych dyrektor szkoły umieszcza w arkuszu organizacyjnym.
6. Godzina zajęć rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć w czasie krótszym niż 60 minut, zachowując ustalony dla ucznia łączny tygodniowy czas tych zajęć.
ORGANY SZKOŁY
§ 8.
1. Organami szkoły są:
1) Dyrektor szkoły;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodziców;
4) Samorząd Uczniowski.
2. Dyrektor szkoły:
1) kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz;
2) sprawuje nadzór pedagogiczny nad działalnością nauczycieli i wychowawców;
3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;
4) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców, podjęte w ramach ich kompetencji, jeżeli są zgodne z prawem oświatowym, niezgodne zaś wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowadzący;
5) powierza stanowisko wicedyrektora i odwołuje z niego po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego oraz Rady Pedagogicznej;
6) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły, zaopiniowanym przez Radę Pedagogiczną i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także może organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły;
7) decyduje w sprawach zatrudnienia, zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły;
8) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porządkowe nauczycielom i innym  pracownikom szkoły wynikające z przepisów Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy;
9) opracowuje arkusz organizacyjny;
10) dba o powierzone mienie;
11) wydaje polecenia służbowe;
12) dokonuje oceny pracy nauczycieli;
13) kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego i przeprowadza egzamin klasyfikacyjny
14) występuje z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej szkoły w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli i pozostałych pracowników szkoły;
15) współpracuje z Radą Rodziców, Radą Pedagogiczną i Samorządem Uczniowskim, rozstrzyga sprawy sporne i konflikty pomiędzy organami;
16) przestrzega postanowień statutu w sprawie rodzaju nagród i kar stosowanych wobec uczniów;
17) podejmuje decyzje o zawieszeniu zajęć dydaktycznych z zachowaniem warunków określonych odrębnymi przepisami;
18) prowadzi dokumentację pedagogiczną zgodnie z odrębnymi przepisami;
19) współpracuje z osobami/instytucjami sprawującymi profilaktyczną opiekę zdrowotną nad dziećmi i młodzieżą;
20) stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły;
21) organizuje dodatkowe zajęcia edukacyjne za zgodą organu prowadzącego szkołę i po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców;
22) współdziała ze szkołami wyższymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
23) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych;
24) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne;
25) wykonuje
zadania
związane
z
zapewnieniem
bezpieczeństwa
uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę;
26) w terminie 30 dni od dnia otrzymani zaleceń (wydanych przez wizytatora) powiadamia:
a) organ sprawujący nadzór pedagogiczny o sposobie realizacji zaleceń,
b) organ prowadzący szkołę o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobach realizacji;
27) w drodze decyzji, skreśla ucznia z listy uczniów; skreślenie następuje na podstawie uchwały rady pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii Samorządu Uczniowskiego (nie dotyczy ucznia objętego obowiązkiem szkolnym, w uzasadnionych przypadkach uczeń ten, na wniosek dyrektora szkoły, może zostać przeniesiony przez kuratora
oświaty do innej szkoły). Dyrektor szkoły skreśla ucznia z listy uczniów na pisemny wniosek rodziców lub pełnoletniego ucznia.
3. W szkole działa Rada Pedagogiczna, która jest organem kolegialnym szkoły.
W skład rady wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoły. Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane są przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym półroczu w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikacji i promowania uczniów i po zakończeniu zajęć szkolnych oraz w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być organizowane z inicjatywy przewodniczącego, organu prowadzącego szkołę albo co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej.
3a. Rada Pedagogiczna:
1) zatwierdza plany pracy szkoły;
2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniów;
3) podejmuje uchwały w sprawie eksperymentów pedagogicznych po zaopiniowaniu ich projektów przez radę rodziców;
4) ustala organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) deleguje jednego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora;
6) opiniuje tygodniowy przydział godzin;
7) opiniuje projekt planu finansowego szkoły;
8) opiniuje propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych;
9) występuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzącego o odwołanie z funkcji dyrektora lub wicedyrektora;
10) 
członkowie Rady Pedagogicznej zobowiązani są do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców a także nauczycieli i innych pracowników szkoły;
11) ustala sposób wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły.
12) Podejmuje uchwały  w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów;
13) podejmuje uchwały w sprawach skreślenia z listy uczniów (nie dotyczy uczniów, którzy są objęci obowiązkiem szkolnym);
14) opiniuje organizację pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych;
15) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień.
3b. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane;  uchwały są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej 1/2 jej członków. Uchwały powinny mieć charakter aktu prawnego. Działalność Rady Pedagogicznej szczegółowo określa regulamin Rady Pedagogicznej.
4. W szkole działa Rada Rodziców, której głównym celem jest działanie na rzecz wychowawczej i opiekuńczej funkcji szkoły ,stanowiąca reprezentację rodziców
uczniów. Rada Rodziców:
1) Występuje do Rady Pedagogicznej i dyrektora szkoły z wnioskami dotyczącymi wszystkich spraw oświatowych;
2) Współpracuje z Samorządem Uczniowskim;
3) działa na rzecz stałej poprawy bazy szkoły;
4) pozyskuje środki finansowe w celu wsparcia działalności szkoły;
5) współdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku;
6) uchwala program wychowawczo – profilaktyczny w porozumieniu z Radą Pedagogiczną, który obejmuje treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, oraz treści i działania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniów, przygotowane w oparciu o przeprowadzoną diagnozę potrzeb i problemów występujących w danej społeczności szkolnej, skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców;
7) deleguje dwóch przedstawiciela do składu komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoły;
8) opiniuje pracę ocenianych nauczycieli;
9) opiniuje dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych;
5. Szczegółowe zasady i tryb działania Rady Rodziców określa jej Regulamin, który ustala m.in.:
1) kadencję, tryb, powoływanie i odwoływanie Rady Rodziców;
2) sposób ich wyłaniania i zakres kompetencji;
3) tryb podejmowania uchwał;
4) zasady wydatkowania funduszy.
Regulamin opracowuje Rada Rodziców. Jest on zatwierdzany podczas zebrania ogólnego rodziców.
6. W szkole działa Samorząd Uczniowski, zwany dalej samorządem. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami uczniów. Samorząd Uczniowski:
1) Opiniuje pracę ocenianych nauczycieli;
2) Reprezentuje interes uczniów w zakresie: oceniania, klasyfikowania i promowania,
3) przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski i opinie w zakresie praw uczniów, takich jak:
a) prawo do organizacji życia szkolnego, 

b) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,
c) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu,
d) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu;
4) opracowuje regulamin swojej działalności i przedstawia go do zatwierdzenia społeczności uczniowskiej;
5) Samorząd w porozumieniu z dyrektorem szkoły może podejmować działania z zakresu wolontariatu;
6) Samorząd może ze swojego składu wyłonić radę wolontariatu.
§ 9. 
1. Każdy z organów szkoły ma możliwość swobodnego działania  i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji określonych ustawą i niniejszym Statutem szkoły.
2. Organy szkoły zobowiązane są do bieżącej wymiany informacji w sprawach dotyczących życia szkolnego.
3. Za bieżącą wymianę informacji o podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach pomiędzy organami szkoły odpowiada dyrektor szkoły.
§ 10.
Zasady rozwiązywania konfliktów
1. Dyrektor jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej, w związku z czym:
1) wykonuje jej uchwały o ile są zgodne z prawem oświatowym oraz wstrzymuje wykonanie uchwał sprzecznych z prawem, powiadamiając o tym fakcie organ prowadzący;
2) rozstrzyga sprawy sporne wśród członków rady, jeżeli w regulaminie je pominięto;
3) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnątrz i dba o jej autorytet;
4) bezpośrednio współpracuje ze społecznymi organami szkoły tj. Radą Rodziców;
5) przyjmuje
wnioski
i
bada
skargi
dotyczące
nauczycieli
i
pracowników niepedagogicznych;
6) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiędzy nauczycielem a rodzicem;
7) dba o przestrzeganie postanowień zawartych w statucie szkoły, a w swej działalności kieruje się zasadą partnerstwa i obiektywizmu;
8) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego w związku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoły, jeżeli działalność tych organów narusza interesy szkoły i nie służy rozwojowi jego wychowanków;
9) jeżeli uchwała Rady Rodziców jest sprzeczna z prawem lub ważnym interesem szkoły,
dyrektor zawiesza jej wykonanie. W wypadku braku uzgodnienia, dyrektor szkoły przekazuje sprawę do rozstrzygnięcia organowi prowadzącemu.
2. W sprawach spornych ustala się co następuje:
1) uczeń zgłasza swoje zastrzeżenia do przewodniczącego SU;
2) przewodniczący Samorządu Uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem przedstawia sprawę nauczycielowi lub wychowawcy, który wraz                            z przedstawicielem samorządu rozstrzyga sporne kwestie;
3) sprawy nie rozstrzygnięte kierowane są do dyrektora ,którego decyzje są ostateczne.
3. Spory między organami szkoły rozwiązywane są wewnątrz szkoły na drodze polubownej poprzez wzajemny udział członków poszczególnych organów i jawną wymianę poglądów.
4. Rozwiązanie sporu winno doprowadzić do zadowolenia obu stron.
§ 11.
1. W szkole dopuszcza się możliwość tworzenia stanowisk wicedyrektorów.
2. Zakres kompetencji dla wicedyrektora:
1) Zastępuje dyrektora w przypadku jego nieobecności;
2) Przygotowuje projekty następujących dokumentów:
a) tygodniowy rozkład zajęć szkolnych;
b)  zastępstwa za nieobecnych nauczycieli;
c) kalendarz imprez szkolnych;
3) Sprawuje nadzór pedagogiczny;
4) Wnioskuje do dyrektora w sprawach nagród i wyróżnień oraz kar dla nauczycieli, których bezpośrednio nadzoruje;
5) Prowadzi hospitacje,
6) Opracowuje
materiały
analityczne
oraz
oceny
dotyczące
efektów
kształcenia i wychowania;
7) Na bieżąco kontroluje dziennik elektroniczny;

8) Wykonuje inne czynność i i zadania zlecone przez dyrektora szkoły.
3. Dla wicedyrektora zakres czynności sporządza dyrektor szkoły, a zainteresowany potwierdza jego przyjęcie.
§ 12.
Współdziałanie rodziców i nauczycieli w sprawach wychowania i kształcenia dzieci
1. Zamierzenia dydaktyczne w danym oddziale klasy i szkole przedstawia wychowawca. Zamierzenia wychowawcze i opiekuńcze ustalane są wspólnie z Radą Rodziców danej klasy.
2. Nauczyciel-wychowawca zapoznaje rodziców z głównymi dokumentami pracy szkoły, w tym przepisami dotyczącymi oceniania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów.
3. W celu uzyskania informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów w nauce lub przyczyn trudności w nauce oraz porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia organizowane są spotkania rodziców z wychowawcą oraz  godziny dostępności nauczycieli, Powyższe informacje rodzice mogą uzyskać także w czasie pracy szkoły po umówieniu terminu z nauczycielem. 
4. Stałe spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze organizowane są trzy razy w roku szkolnym ( wrzesień, pod koniec I półrocza i pod koniec II półrocza).
5. Zebrania z rodzicami mogą odbywać się w innym terminie niż podane wyżej, jeśli zachodzi taka potrzeba. Termin spotkania ustala wychowawca lub dyrektor.
6. Rodzice zobowiązani są do poinformowania wychowawcy o przewlekłych chorobach dziecka np.: padaczka, cukrzyca itp.
7. Rodzice wyrażają i przekazują organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinie na temat pracy szkoły za pośrednictwem Rady Rodziców, z zachowaniem drogi służbowej.
8. W celu zapewnienia bieżącej informacji pomiędzy organami szkoły o podejmowanych                      i planowanych działaniach lub decyzjach oraz umożliwienia rozwiązywania sytuacji konfliktowych wewnątrz szkoły, należy powołać zespół składający się z przedstawicieli poszczególnych organów: przedstawiciel dyrekcji, dwóch członków Rady Pedagogicznej, dwóch przedstawicieli Rady Rodziców, dwóch przedstawicieli Samorządu oraz z głosem doradczym opiekun Samorządu.
§ 12a.
Organizacjaiformywspółdziałaniaszkołyzrodzicamiwzakresienauczania, wychowania, opieki i profilaktyki
1. Rodzice i nauczyciele ściśle ze sobą współpracują w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
2. Podstawową formą współpracy są kontakty indywidualne wychowawców oddziałów i rodziców oraz zebrania.
3. Rodzice uczestniczą w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie może wziąć udziału w zebraniu z przyczyn od niego niezależnych powinien skonsultować się z wychowawcą oddziału w innym terminie.
4. Formy współdziałania ze szkołą uwzględniają prawo rodziców do:
1) Znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale klasy i szkole;
2) znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce:
a) na zebraniach,
b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcześniej z nauczycielem, 
c) w kontaktach z pedagogiem, psychologiem szkolnym, pielęgniarką;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci;
5) udziału w wydarzeniach kulturalnych organizowanych przez szkołę;
6) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny oraz organowi prowadzącemu opinii na temat pracy szkoły.
§ 12b.
Organizacjawspółdziałaniazporadniamipsychologiczno-pedagogicznymiorazinnymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom
1. Szkoła udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy współudziale poradni:
1) Wypełnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;
2) Indywidualizuje pracę z uczniem;
3) na podstawie orzeczeń poradni dyrektor, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, może zezwolić na indywidualny program lub tok nauki– w miarę posiadanych środków finansowych;
4) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogą korzystać z porad psychologów i pedagogów, 
2. Szkoła wspomaga rodzinę w miarę możliwości w sytuacjach trudnych i kryzysowych korzystając z działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie:
1) Zgłasza rodziny niewydolne wychowawczo i wymagające pomocy finansowej i dożywiania dzieci;
2) Zwraca się z prośbą o pomoc psychoprofilaktyczną dla rodzin;
3) Sygnalizuje konieczność interwencji w sytuacjach kryzysowych;
3. W sytuacjach, w których uczniowie lub ich rodziny wchodzą w konflikty z prawem Szkoła nawiązuje współpracę z:
1) Kuratorem sądowym;
2) Policyjną Izbą Dziecka;
3) Pogotowiem Opiekuńczym;
4) Schroniskami Młodzieżowymi, Szkolnymi Ośrodkami Wychowawczymi                                   i Socjoterapeutycznymi, Zakładami Poprawczymi;
5) Innymi instytucjami i placówkami w zależności od sytuacji.
§ 12c.
Organizacja współdziałania szkoły ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami 
1. W szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia                     i inne organizacje, a w szczególności organizacje harcerskie, których celem statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły.
2. Zgodę na działalność stowarzyszeń i organizacji wyraża Dyrektor Szkoły, po uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodziców.
§ 12d.
Organizacja wolontariatu szkolnego
1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje społeczne i interpersonalne uczniów.
2. Cele i sposoby działania:
1) zapoznanie uczniów z ideą wolontariatu, zaangażowanie ludzi młodych do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijanie postawy życzliwości, zaangażowania, otwartości i wrażliwości na potrzeby innych;
3) działanie w obszarze pomocy koleżeńskiej oraz życia społecznego i środowiska naturalnego;
4) wypracowanie systemu włączania młodzieży do bezinteresownych działań, wykorzystanie ich umiejętności i zapału w pracach na rzecz szkoły oraz środowisk oczekujących pomocy;
5) wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży szkolnej;
6) promocja idei wolontariatu w szkole.
3. Zajęcia pozalekcyjne mogą być prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na zasadach wolontariatu lub odpłatnie po uzyskaniu zgody rodziców i Dyrektora szkoły.
4. Wolontariusze powinni posiadać odpowiednie kwalifikacje i spełniać wymagania odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych świadczeń, jeżeli obowiązek posiadania takich kwalifikacji i spełniania stosownych wymagań wynika z odrębnych przepisów.
§ 12e.
Działalność innowacyjna
Działalność innowacyjna szkoły jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym zakresem:
1) kształtowania u uczniów postaw przedsiębiorczości i kreatywności, sprzyjających aktywnemu uczestnictwu w życiu gospodarczym;
2) tworzenie warunków do rozwoju aktywności, w tym kreatywności uczniów;
3) realizację zadań służących poprawie istniejących lub wdrożenie nowych rozwiązań w procesie kształcenia, przy zastosowaniu nowatorskich działań programowych, organizacyjnych lub metodycznych, których celem jest rozwijanie kompetencji uczniów oraz nauczycieli;
4) regulacje prawne dotyczące działalności innowacyjnej określają: art. 1 pkt 18, art. 44 ust. 2 pkt 3, art. 55 ust.1 pkt 4, art. 68 ust.1 pkt 9, art. 86 ust. 1, art. 98 ust. 2 pkt 3.- Ustawa Prawo Oświatowe

§ 12f.
Działalność eksperymentalna
1. W szkole mogą być prowadzone zajęcia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne to nowatorskie rozwiązania programowe, organizacyjne lub metodyczne mające na celu poprawę jakości pracy szkoły i efektywność kształcenia.
2. Wdrożenie eksperymentu pedagogicznego w szkole wymaga zgody ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania.
3. Dyrektor szkoły za pośrednictwem kuratora oświaty występuje z wnioskiem do ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania o wyrażenie zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego.
ORGANIZACJA SZKOŁY
§ 13.
1. Rok szkolny rozpoczyna się z dniem 1 września każdego roku, a kończy – z dniem 31 sierpnia następnego roku.
2. W szkołach, zajęcia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynają się w pierwszym powszednim dniu września, a kończą w najbliższy piątek po dniu 20 czerwca. Jeżeli pierwszy dzień września wypada w piątek, sobotę lub niedzielę, zajęcia dydaktyczno- wychowawcze rozpoczynają się w najbliższy poniedziałek po dniu 1 września.
3. Struktura organizacyjna szkoły podstawowej obejmuje klasy I –VIII.
4. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły, w związku z sytuacją uniemożliwiającą realizację zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych                    w szkole z przyczyn niezależnych, dyrektor organizuje realizację zadań szkoły                          z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, tzw. „nauczanie zdalne” zgodnie z wytycznymi MEN, GIS, MZ.
5. Dyrektor szkoły w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i psychologiem ustala zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów i przekazuje informacje rodzicom, opiekunom za pomocą e-dziennika i strony internetowej szkoły.
§ 14.
1. Dyrektor szkoły na podstawie ramowego planu nauczania ustala szkolny plan nauczania dla danego etapu edukacyjnego, z wyodrębnieniem danego roku szkolnego.
2. Ramowy plan nauczania określa tygodniowy obowiązujący wymiar godzin zajęć edukacyjnych o charakterze dydaktycznym, wychowawczym i opiekuńczym; godzin do dyspozycji
dyrektora szkoły.
3. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora.

4. Terminarz opracowania, opiniowania i zatwierdzenia arkuszy organizacji pracy szkoły reguluje  rozporządzenie Ministra Edukacji w sprawie organizacji pracy szkoły. 
5. Rozkład ramowych planów nauczania reguluje rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych planów nauczania.

§ 15.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły dyrektor szkoły z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych.
§ 16.
Tygodniowy rozkład zajęć oddziałów klas I - III określa ogólny przydział czasu na poszczególne zajęcia wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegółowy rozkład dzienny zajęć ustala nauczyciel.
§ 17.
1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania.
2. Zajęcia edukacyjne w oddziałach klas I - III są prowadzone w oddziałach liczących nie więcej niż 25 uczniów. Szczegółową liczbę uczniów w oddziałach określa Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 9 marca 2022 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli.
3. W przypadku przyjęcia z urzędu, w okresie od rozpoczęcia roku szkolnego do zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, ucznia zamieszkałego w obwodzie szkoły do oddziału klas I - III, dyrektor szkoły może dzielić dany oddział, za zgoda organu prowadzącego, jeżeli liczba uczniów jest zwiększona ponad liczbę określoną w ust. 2.
4. Oddział ze zwiększoną liczbą uczniów może funkcjonować w ciągu całego etapu edukacyjnego.
§ 18.
1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
1a) Plan zajęć dydaktyczno-wychowawczych uwzględnia:
1) Równomierne obciążenie uczniów zajęciami w poszczególnych dniach tygodnia;
2) Zróżnicowanie zajęć w każdym dniu;
3) Możliwości psychofizyczne uczniów podejmowania intensywnego wysiłku umysłowego w ciągu dnia.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas trwania zajęć edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć opracowanym przez dyrektora szkoły.
2a)Dyrektor, po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego:
1) Ustala długość przerw międzylekcyjnych;
2) organizuje przerwy w sposób umożliwiający uczniom spożycie posiłków na terenie szkoły.
3. Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę, w której ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej (nie dłuższy niż 1 godzina zegarowa) zachowując ogólny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.
4. Nauczyciel ma pełną swobodę w organizacji zajęć dla najmłodszych uczniów zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć; w oddziałach klas I-III szkoły podstawowej nie obowiązuje porządek 45 minutowych lekcji.
5. Godzina zajęć rewalidacyjnych dla uczniów niepełnosprawnych, zajęć socjoterapeutycznych dla uczniów zagrożonych niedostosowaniem społecznym oraz zajęć resocjalizacyjnych dla uczniów niedostosowanych społecznie trwa 60 minut.
6. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć określonych w ust.5                  w czasie krótszym niż 60 minut, zachowując ustalony dla ucznia łączny czas tych zajęć.
§ 19.
1. Podziału oddziału na grupy dokonuje się na zajęciach wymagających specjalnych warunków nauki i bezpieczeństwa z uwzględnieniem zasad określonych w rozporządzeniu w sprawie ramowych planów nauczania.
2. W klasach IV–VIII szkoły podstawowej podział na grupy jest obowiązkowy: na obowiązkowych zajęciach z informatyki w oddziałach liczących więcej niż 24 uczniów; na obowiązkowych zajęciach z języków obcych nowożytnych w oddziałach liczących więcej niż 24 uczniów; na nie więcej niż połowie godzin obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego, dla których z treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych – w oddziałach liczących więcej niż 30 uczniów, na zajęciach z wychowania fizycznego w oddziałach liczących więcej niż 26 uczniów.
3. W przypadku małej liczby uczniów na zajęciach z wychowania fizycznego  tworzy się grupy między klasowe. Jeżeli w skład grupy oddziałowej, między oddziałowej, między klasowej wchodzą uczniowie posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność uczęszczający do oddziałów integracyjnych lub uczniowie oddziałów specjalnych, liczba uczniów w grupie nie może być większa niż liczba uczniów odpowiednio w oddziale integracyjnym lub oddziale specjalnym określona w przepisach wydanych na podstawie art. 111 ustawy - Prawo oświatowe.
4. Na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych: komputerowych i informatyki liczba uczniów w grupie nie może przekraczać liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej.
5. W klasach IV-VIII szkoły podstawowej zajęcia wychowania fizycznego, w zależności od realizowanej formy tych zajęć, mogą być prowadzone łącznie albo oddzielnie dla dziewcząt i chłopców.
§ 20.
1. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, nauczanie języków obcych nowożytnych, koła zainteresowań i inne zajęcia nadobowiązkowe mogą być prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach między klasowych.
2. Czas trwania tych zajęć ustala się zgodnie z §18.
3. Zajęcia wymienione w § 20 ust. 1 organizowane są w ramach posiadanych przez szkołę środków finansowych.
4. Liczba uczestników kół i zespołów zainteresowań oraz innych zajęć nadobowiązkowych finansowanych z budżetu szkoły nie może być niższa niż 10 uczniów.
§ 21.
1. Szkoła może przyjmować studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego między dyrektorem szkoły lub za jego zgodą, poszczególnymi nauczycielami a szkołą wyższą.
2. Za organizację w/w praktyk w szkole odpowiedzialny jest dyrektor szkoły.
3. Udział studentów w zajęciach objętych praktykami pedagogicznymi jest dokumentowany. Praktyki pedagogiczne podlegają ocenie z uwzględnieniem opinii opiekuna praktyk w szkole.
ORGANIZACJA ODDZIAŁÓW SPORTOWYCH
§ 22.
1. W szkole istnieje możliwość organizowania oddziałów sportowych dla uczniów, począwszy od poziomu czwartego do ósmego o  różnych profilach. Dopuszcza się łączenie profili.
2. Nabór do klasy sportowej dokonywany jest na podstawie:
1) Pisemnego wniosku rodziców,
2) Wyników testów sprawności fizycznej,
3) Braku przeciwwskazań zdrowotnych (zaświadczenie lekarskie)
3. W przypadku problemów dydaktycznych lub wychowawczych uczeń klasy sportowej może zostać przeniesiony do innej klasy. W miejsce przeniesionego ucznia przeprowadza
się nabór uzupełniający.
4. Zasady rekrutacji uczniów do oddziału sportowego określa regulamin.
5. Organ
prowadzący
ustala
dla
danego
roku
szkolnego
harmonogram
czynności w postępowaniu rekrutacyjnym oraz postępowaniu uzupełniającym.
BIBLIOTEKASZKOLNA
§ 23.
1. Biblioteka
szkolna
jest
ogólną
pracownią
szkoły,
służącą
realizacji
potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktycznych i wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców. 1a) Biblioteka szkolna realizuje następujące cele:
1) Rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowań uczniów;
2) Przygotowywanie do korzystania z różnych źródeł informacji;
3) Wdrażanie do poszanowania książki;
4) Udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
5) Otaczanie opieką uczniów szczególnie uzdolnionych;
6) Współdziałanie z nauczycielami;
7) Rozwijanie życia kulturalnego szkoły;
8) Wpieranie doskonalenia nauczycieli;
9) Przygotowuje uczniów do uczestnictwa w życiu kulturalnym społeczeństwa.
2. Biblioteka szkolna ma wydzielony kącik czytelniczy, gdyż nie posiada osobnej czytelni.
3. Biblioteka szkolna gromadzi książki, czasopisma i inne materiały niezbędne do realizacji planu dydaktyczno-wychowawczego szkoły. Zbiory biblioteki szkolnej obejmują dwie grupy materiałów:
1) Dokumenty piśmiennicze;
2) Dokumenty nie piśmiennicze – gromadzą nauczyciele w klaso-pracowniach.
4. W bibliotece szkolnej stosuje się następujące zasady rozmieszczania zbiorów:
1) Księgozbiór podstawowy i podręczny w wypożyczalni;
2) Zbiory wydzielonewklaso-pracowniach.
5. Księgozbiórustawionyjestwskładzie działowo-alfabetycznym:
1) lekturydo językapolskiego według klas;
2) księgozbiór podręczny, literatura popularno-naukowa, naukowa, fachowa, księgozbiór dla nauczycieli – według przyjętego systemu klasyfikacji;
3) beletrystykadladzieciimłodzieży–wedługdziałówoznaczonychsymbolami literowymi;
4) wszystkiemateriałybiblioteczneopatrzonesąsygnaturą.
5a)Dyrektor szkołysprawujebezpośredninadzór nadbibliotekąszkolną poprzez:
1) właściwąobsadępersonalną;
2) odpowiedniowyposażonepomieszczeniewarunkująceprawidłową pracę;
3) realizację
zadań
edukacyjnych
w
oparciu
o
wykorzystanie
technologii informacyjnej;
4) zapewnienieśrodków finansowychnadziałalność biblioteki;
5) inspirowanie współpracy grona pedagogicznego z biblioteką w celu wykorzystania zbiorów bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, wprzygotowaniu uczniów do samokształcenia i rozwijania kultury czytelniczej;
6) zatwierdzenietygodniowegorozkładuzajęć biblioteki;
7) stwarzaniemożliwościdoskonaleniazawodowegobibliotekarza. 5b) Biblioteka szkolna współpracuje z:
1) uczniami;
2) nauczycielamii wychowawcami;
3) rodzicami;
4) innymibibliotekami.
5c)W ramachswejdziałalnościbibliotekaszkolnamożetakżenawiązaćwspółpracęz:
1) gminą;
2) władzamilokalnymi;
3) ośrodkami kultury;
4) innymi instytucjami, podmiotami użyteczności publicznej działąjącymi w sferze oświatowej, kulturalnej i innej.
6. Godzinypracybibliotekiszkolnejumożliwiajądostępdojejzbiorówuczniom, nauczycielom i pracownikom szkoły przed, podczas i po zakończonych zajęciach.
§ 24.
1. Wzakresobowiązkównauczycielabibliotekarzawchodzipracapedagogicznaiprace organizacyjne.
2. Pracapedagogicznazczytelnikami obejmuje:
1) udostępnianie zbiorów;
2) udzielanie
informacji
bibliotecznych,
katalogowych,
rzeczowych
i
tekstowych i informowanie uczniów i nauczycieli o nowych nabytkach;
3) poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachęcanie uczniów do świadomego doboru lektury;
4) prowadzenieprzysposobieniaczytelniczego(zgodniezprogramemprzysposobienia (czytelniczego i informacyjnego w bibliotece szkolnej);
5) udostępnianienauczycielom,pracownikomszkołypotrzebnychim materiałów;
6) przygotowanieanaliz stanuczytelnictwanazebraniaradypedagogicznej;
7) prowadzenieróżnychformwizualnejinformacjiipropagandyksiążki;
8) stwarzaniewarunkówdoposzukiwania,porządkowaniaiwykorzystaniainformacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną;
9) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniów, wyrabia i pogłębia nawyk czytania i uczenia się;
10) organizujeróżnorodnedziałaniarozwijającewrażliwośćkulturowąispołeczną.
3. Praceorganizacyjne obejmują:
1) gromadzeniezbiorów;
2) ewidencjęzbiorów;
3) opracowaniebiblioteczne zbiorów;
4) selekcjęzbiorów;
5) konserwacjęzbiorów;
6) organizacjęwarsztatu informacyjnego;
7) prowadzeniekatalogów:alfabetycznegoirzeczowego.
4. Czas otwarcia biblioteki, łącznie z lekcjami bibliotecznymi, wynosi 2/3 wymiaru godzin nauczyciela bibliotekarza.
§ 25.
1. Zasadywypożyczaniaksiążek i czasopism, atakżezasadyzwrotu należności zamateriały zniszczone i zagubione normuje regulamin wypożyczalni zatwierdzony przez Radę Pedagogiczną.
2. Wypożyczanieindywidualnedodomuobejmujewszystkichuczniówododdziałuklasy I do VIII.
3. Praktykowanyjestwolnydostęp dopółekdlauczniówczytającychdużo książek.
4. Bibliotekaprowadzistatystykędziennąiokresowąoraz opracowujerocznyplanpracy.
§ 26.
1. Ponadtopracabibliotekarza obejmuje:
1) uzgadnianiestanumajątkowegoz księgowością;
2) sprawozdania z pracybiblioteki dla Rady Pedagogicznej;
3) udział wkontroliksięgozbioru;
4) odpowiedzialnośćzastan majątkowyi dokumentację pracybiblioteki.
2. Gospodarowanie
podręcznikami,
materiałami
edukacyjnymi
oraz
materiałami ćwiczeniowymi w szkole:
1) podręczniki, materiały edukacyjne i ćwiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN stanowią własność Organu Prowadzącego i są przekazane na stan biblioteki szkolnej;
2) Szkoła w sposób nieodpłatny wypożycza uczniom podręczniki lub materiały edukacyjne mające postać papierową lub zapewnia uczniom dostęp do podręczników lub materiałów edukacyjnych mających postać elektroniczną albo też udostępnia lub przekazuje uczniom materiały ćwiczeniowe bez obowiązku zwrotu;
3)W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrócenia podręcznika lub materiałów edukacyjnych szkoła może żądać od rodziców ucznia zwrotu kosztu ich zakupu;
Postępowanie z podręcznikami i materiałami edukacyjnymi w przypadkach przejścia ucznia z jednej szkoły do innej w trakcie roku szkolnego:
a) uczeń odchodzący ze Szkoły jest zobowiązany do zwrócenia wypożyczonych podręczników do biblioteki najpóźniej w dniu przerwania nauki. Zwrócone podręczniki i materiały edukacyjne stają się własnością Organu Prowadzącego;
b) w przypadku zmiany szkoły przez ucznia niepełnosprawnego, który został wyposażonywpodręcznikiimateriałyedukacyjnedostosowanedojegopotrzeb imożliwościpsychofizycznychuczeńniezwracaichdo bibliotekiszkolnejinaich podstawie kontynuuje naukę w nowej jednostce. Szkoła wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje protokół zdawczo-odbiorczy szkole, do której uczeń został przyjęty.
3) W przypadku, gdy Szkoła dysponuje wolnymi podręcznikami zapewnionymi przez ministra odpowiedniego do spraw oświaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych uczniów niepełnosprawnych Dyrektor może je przekazać dyrektorowi szkoły, która wystąpi z wnioskiem o ich przekazanie. Podręczniki stają się własnością organu prowadzącego szkołę, której zostały przekazane.
ŚWIETLICASZKOLNA.
§ 27.
1. W szkole funkcjonuje świetlica dla dzieci, które muszą w niej przebywać dłużej ze względu na czas pracy rodziców, organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności wymagające zapewnienia uczniowi opieki w szkole. 

2. Świetlica pełni funkcje:
1) opiekuńczą;
2) wychowawczą;
3) profilaktyczną;
4) edukacyjną.
3. Świetlica stanowi pozalekcyjną formę działalności opiekuńczo-wychowawczej szkoły.
4. Świetlica
posiada
odpowiednie
pomieszczenia,
sprzęt,
kadrę
pedagogiczną i administracyjno-obsługową oraz finanse.
5. Świetlica zobowiązana jest dostosować swą organizację i formy pracy do potrzeb uczniów z niej korzystających.
6. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych.
7. Nazajęciachświetlicowychwszkolepodstawowejpodopiekąjednegonauczyciela nie może pozostawać więcej niż 25 uczniów.
8. Szczegółowe zasady korzystania ze świetlica określa Regulamin Świetlicy zatwierdzony przez dyrektora.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY.
§ 28.
1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników niepedagogicznych, administracji i obsługi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracowników, o których mowa w §28 określają odrębne przepisy.
§ 29.
1. W szkole zatrudnia się pracowników niepedagogicznych do obowiązków których w szczególności należy:
1) Rzetelne wykonywanie obowiązków zgodnie z przydziałem czynności;
2) Przestrzeganie regulaminu pracy;
3) Poszanowanie mienia szkolnego;
4) Przestrzeganie zasad współżycia społecznego;
5) Rzetelne wykonywanie bieżących poleceń dyrektora szkoły;
6) przestrzeganie tajemnicy służbowej;
7) W celu zapewnienia uczniom warunków bezpieczeństwa pracownicy obsługi i administracji w wykonywaniu swoich zadań służbowych uwzględniają:
Sprawną organizację pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadań wpływających na stan bezpieczeństwa uczniów; 

Przestrzeganie przepisów oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy;
Reagowanie na wszelkie przejawy niepożądanych zachowań uczniów poprzez zgłaszanie sytuacji do nauczycieli lub dyrektora szkoły;
Dbanie o ład i porządek w czasie wchodzenia i wychodzenia uczniów ze szkoły;
Niewpuszczanie do szkoły osób nieuprawnionych;
Zwracanie szczególnej uwagi na bezpieczeństwo uczniów niepełnosprawnych;
Zwracanie uwagi na wszelkiego rodzaju nieprawidłowości w zakresie prawidłowego

funkcjonowania budynku, maszyn i urządzeń i zgłaszanie uwag w tym zakresie dyrektorowi

szkoły.
2. Szczegółowy zakres czynności dla zatrudnionych pracowników sporządza dyrektor. Dokument ten stanowi załącznik do umowy o pracę.
§ 30.
Obsługę finansowo – kadrową zapewnia organ prowadzący. Dla sprawnego zarządzania jednostką tworzy się stanowisko sekretarza szkoły, dla którego zakres czynności opracowuje dyrektor.
§ 31.
1. Nauczyciel
prowadzi
pracę
dydaktyczną,
wychowawczą
i
opiekuńczą,
jest odpowiedzialny za jakość tej pracy i powierzonych jego opiece uczniów.
2. Do obowiązków nauczyciela należy:
1) systematyczne
kontrolowanie
miejsca
prowadzenia
zajęć
pod
względem bezpieczeństwa i higieny pracy;
2) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zakład pracy;
3) przestrzeganie zapisów statutowych;
4) zapoznanie się z aktualnym stanem prawnym w oświacie;
5) zgłaszanie wszelkich usterek konserwatorowi szkoły lub dyrektorowi;
6) egzekwowanie przestrzegania regulaminów w pracowniach o zwiększonym ryzyku wypadkowości;
7) przestrzeganie zasady, iż w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych używa się tylko sprawnego sprzętu;
8) kontrolowanie obecności uczniów na każdej lekcji;
9) pełnienie dyżurów śródlekcyjnych zgodnie z opracowanym harmonogramem;
10) przygotowywanie się do zajęć dydaktycznych i wychowawczych;
11) dbanie o poprawność językową uczniów;
12) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjętymi przez szkołę kryteriami;
13) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejętności pedagogicznych;
14) służenie pomocą nauczycielom rozpoczynającym pracę pedagogiczną;
15) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzęt;
16) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych zebraniach Rady Pedagogicznej;
17) stosowanie nowatorskich metod pracy i programów nauczania;
18) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie różno-rodnych form oddziaływania w ramach zajęć pozalekcyjnych;
19) dbanie o bezpieczeństwo uczniów.
§ 32.
Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawów programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeby.
§ 33.
1. Nauczyciele danego przedmiotu, bloków przedmiotowych lub nauczyciele grupy przedmiotów pokrewnych, wychowawcy oddziałów klas mogą tworzyć zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo – zadaniowe.
2. W szkole funkcjonują następujące zespoły przedmiotowe: humanistyczny, matematyczno – przyrodniczy, edukacji wczesnoszkolnej, wychowania fizycznego, języków obcych nowożytnych.
§ 34.
Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora na wniosek zespołu.
§ 35.
Do zadań zespołu należy:
1) Wybór programów nauczania i współdziałanie w ich realizacji;
2) opracowanie kryteriów oceniania uczniów 
3) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programów nauczania;
4) proponowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) omawianie i opracowywanie regulaminów i sposobów przeprowadzania w szkole konkursów;
6) opracowywanie i przygotowywanie uroczystości w szkole;
7) prowadzenie lekcji otwartych;
8) wymiana doświadczeń;
9) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentów;
10) opracowywanie raportu o wynikach egzaminu ósmoklasistów.

§ 36.
1. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej „wychowawcą”.
2. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest, by wychowawca opiekował się tymi samymi uczniami przez cały okres nauczania w szkole– na poziomie klas I-III i IV-VIII.
3. Obowiązki wychowawcy danego oddziału klasypowierza dyrektor po zasięgnięciu opinii RadyPedagogicznejiSamorząduUczniowskiego.Wychowawcapełniswojąfunkcję wstosunku do powierzonego mu oddziału do chwili ukończenia przez uczniów tego oddziału szkoły, chyba że Rada Rodziców złoży uzasadniony wniosek do dyrektora szkoły o zmianę wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosowną prośbę.
4. Zadaniemwychowawcyjestsprawowanieopiekiwychowawczejnaduczniamiszkoły, a w szczególności:
1) tworzeniewarunkówwspomagającychrozwójucznia;
2) przygotowanieuczniadożycia wrodzinieiwspołeczeństwie;
3) rozwijanieumiejętnościrozwiązywaniażyciowychproblemówprzez wychowanków.
5. Wychowawcawcelu realizacjizadań,októrych mowawust. 3winien:
1) zdiagnozowaćwarunkiżyciainaukiswoichwychowanków;
2) opracować wspólnie z rodzicami i uczniami program wychowawczo - profilaktyczny uwzględniający wychowanie prorodzinne;
3) utrzymywać systematyczny i częsty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji oddziaływań wychowawczych;
4) współpracować z pedagogiem szkolnym, psychologiem i Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną w Wągrowcu;
5) współpracować z rodzicami, włączając ich do rozwiązywania problemów wychowawczych, wspólnie z rodzicami i uczniami opracować na początku roku szkolnego plany wychowawcze szkoły i oddziałów;
6) śledzić postępywnauceswoichwychowanków;
7) dbaćosystematyczneuczęszczanieuczniówna zajęcia;
8) kształtowaćwłaściwestosunkipomiędzyuczniami,opierającjenatolerancjii poszanowaniu godności osoby ludzkiej;
9) utrzymywać stały kontakt z rodzicami w sprawach postępu w nauce izachowaniu się ucznia;
10) powiadamiać o przewidywanych dla ucznia śródrocznych oraz rocznych stopniach ze wszystkich przedmiotów na miesiąc przed zakończeniem półrocza;
11) przed zebraniem klasyfikacyjnym powiadomić rodzica  poprzez dziennik elektroniczny o  przewidywanych stopniach okresowych / rocznych;
12) organizować zebrania z rodzicami.
6. Wychowawca prowadzi określoną przepisami dokumentację pracy dydaktyczno – wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, świadectwa).
7. Wychowawca ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej zestronyPoradniPsychologiczno-PedagogicznejwWągrowcu,pedagogaszkolnego i psychologa.
§ 37.
Dla nauczycieli początkujących ikontraktowychdyrektorwyznaczanaczasodbywaniastażu opiekunów stażu.
§ 38.
Obowiązki nauczyciela początkującego określają odrębne przepisy z dnia 29.01.92r., KN 9a ust.2
§ 39.
1. Wszkole zatrudnionyjest pedagog, pedagogspecjalnyipsycholog.
2. Dozadań pedagogai psychologanależywszczególności:
1) Prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły;
2) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwiązywania problemów wychowawczych stanowiących barierę i ograniczających aktywne i pełneuczestnictwo ucznia w życiu szkoły;
3) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
4) Podejmowaniedziałańzzakresuprofilaktykiuzależnieńiinnychproblemówdzieci i młodzieży;
5) Minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowaniaorazinicjowanieróżnychformpomocywśrodowiskuszkolnymi pozaszkolnym uczniów;
6) Inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
7) Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów;
8) Wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności wfunkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły,
b) udzielaniu pomocypsychologiczno-pedagogicznej.
9) Pedagog specjalny realizuje przede wszystkim zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznejudzielanej–dzieciom,uczniom,rodzicomi nauczycielom, w tym:
a) współpracujez nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
a. rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoły lub placówki do realizacji działańwzakresiezapewnieniaaktywnegoipełnegouczestnictwauczniów wżyciuprzedszkola,szkołyiplacówkiorazdostępności,októrejmowa wustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062, z późn. zm.),
b. prowadzeniu badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu –określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów – w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiuprzedszkola, szkoły i placówki,
c. rozwiązywaniuproblemówdydaktycznychiwychowawczych uczniów,
d. określaniuniezbędnychdonaukiwarunków–sprzętuspecjalistycznego Iśrodków dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno- komunikacyjne; odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne ucznia;
b) współpracuje z zespołem nauczycieli i specjalistów, pracujących z uczniami objętymi kształceniem specjalnym w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia, posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego; w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
c) wspieranauczycieli,wychowawcówgrupwychowawczychiinnych specjalistów w:
a. rozpoznawaniuprzyczynniepowodzeńedukacyjnychuczniówlubtrudności wich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia, i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły lub placówki,
b. udzielaniupomocypsychologiczno-pedagogicznejwbezpośredniejpracy z uczniem,
c. dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych, i edukacyjnych ucznia oraz jego możliwości psychofizycznych,
d. doborzemetod,formkształceniaiśrodkówdydaktycznychdopotrzebuczniów;
d) udzielapomocypsychologiczno-pedagogicznejuczniom,rodzicomuczniówi nauczycielom;
e) współpracuje, w zależności od potrzeb, z innymi podmiotami działającymi narzecz rodziny, dzieci i młodzieży;
f) przedstawia radzie pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola, szkoły lub placówki w zakresiezapewnienia uczniom odpowiedniego do potrzeb wsparcia.
g) prowadzeniezajęćrewalidacyjnych przezpedagogówspecjalnychjestjednym zzadań, a nie podstawowym zajęciem pedagoga specjalnego, bowiemzapewnienie zajęć rewalidacyjnych jest elementem realizacji kształcenia specjalnego.
§ 40.
1. Szkoła zapewnia uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc psychologiczno – pedagogiczną. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.
1a.Dyrektor szkoły organizuje wspomaganie szkoły w zakresie realizacji zadań z zakresu pomocypsychologiczno-pedagogicznejpolegającenazaplanowaniu iprzeprowadzeniu działań mających na celu poprawę jakości udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
1b.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniów i nauczycielom polega na wspieraniu rodziców oraz nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych idydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększania efektywności pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatów i szkoleń.
2. (uchylony)
2a.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniaorazrozpoznawaniuindywidualnychmożliwościpsychofizycznychucznia iczynników środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjału rozwojowego ucznia i stwarzania warunków do jego aktywnego i pełnego uczestnictwa w życiu szkoły oraz w środowisku społecznym., Potrzeba objęciauczniapomocąpsychologiczno-pedagogicznąwszkole,wynika w szczególności:
1) zniepełnosprawności;
2) z niedostosowania społecznego;
3) zzagrożenianiedostosowaniem społecznym;
4) z zaburzeńzachowanialub emocji;
5) zeszczególnychuzdolnień;
6) zespecyficznychtrudnościwuczeniusię;
7) zdeficytówkompetencjiizaburzeńsprawnościjęzykowych;
8) zchorobyprzewlekłej;
9) zsytuacjikryzysowychlub traumatycznych;
10) zniepowodzeń edukacyjnych;
11) zzaniedbańśrodowiskowychzwiązanychzsytuacjąbytowąuczniaijego rodziny,
12) sposobemspędzaniaczasuwolnegoikontaktamiśrodowiskowymi;
13) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą.
3. Pomocpsychologiczno –pedagogicznajestorganizowanaiudzielana wewspółpracy z:
1) rodzicami;
2) (uchylony)
3) poradniamipsychologiczno–pedagogicznymiiinnymiporadniami specjalistycznymi;
4) innymiszkołamiiplacówkami;
5) organizacjamipozarządowymiorazinnymiinstytucjamidziałającyminarzeczrodziny, dzieci i młodzieży;
6) placówkamidoskonalenia nauczycieli.
4. Korzystaniez pomocypsychologiczno–pedagogicznej jestdobrowolnei nieodpłatne.
5. (uchylony)
5a.Pomocpsychologiczno-pedagogiczna wszkolejestudzielana zinicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicówucznia;
3) dyrektoraszkoły;
4) nauczyciela,wychowawcygrupywychowawczejlubspecjalisty,prowadzących zajęcia z uczniem;
5) pielęgniarki szkolnej
6) poradnipsychologiczno-pedagogicznej,wtymspecjalistycznej;
7) pomocynauczyciela;
8) (uchylony)
9) pracownikasocjalnego;
10) asystentarodziny;
11) kuratorasądowego;
12) organizacjipozarządowejlubinstytucjidziałającejnarzeczrodziny,dziecii młodzieży.
6. Pomocpsychologiczno–pedagogicznawszkoleorganizowanajestwszczególności w formie:
1) zajęćdydaktyczno–wyrównawczych(dlauczniówmającychtrudnościwnauce wszczególności w spełnianiu wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego dla danego typu edukacyjnego, liczba uczestników nie może przekraczać 8 uczniów);
2) zajęć specjalistycznych: korekcyjno – kompensacyjnych (dla uczniów z zaburzeniamiiodchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnościami w uczeniu się, grupa uczestnikówniemożeprzekraczać5uczniów),logopedycznych(dlauczniów z deficytami kompetencji, które powodują zaburzenia komunikacji językowej oraz utrudniają naukę; grupa uczestników zajęć nie może przekraczać 4 uczniów), rozwijających kompetencje emocjonalno-społeczne (dla uczniów przejawiających trudności wfunkcjonowaniu społecznym; liczbauczestnikówniemożeprzekraczać10 osób – w uzasadnionych przypadkach liczba uczestników może być większa) oraz innychzajęćocharakterzeterapeutycznym(dlauczniówzzaburzeniami iodchyleniamirozwojowymimającychproblemywfunkcjonowaniuwszkoleoraz
zaktywnymipełnymuczestnictwemwżyciuszkoły;liczbauczniówniemoże przekraczać 10);
3) (uchylony)
4) klasterapeutycznych(liczbauczniów niemożeprzekraczać15uczniów);
5) zajęćpsychoedukacyjnychdlauczniów(grupapowinnaliczyćnie mniejniż 10 osób);
6) zajęćpsychoedukacyjnychdla rodziców(grupapowinnaliczyćniemniej niż 10 osób);
7) porad,konsultacjiiwarsztatówdla uczniów;
8) porad,konsultacjiiwarsztatóworaz szkoleńdlarodzicówinauczycieli;
9) zajęć rozwijających uzdolnienia (dla uczniów szczególnie uzdolnionych, liczba uczestników nie może przekraczać 8 osób, prowadzone przy wykorzystaniuaktywnych metod pracy);
10) 
zajęć rozwijających umiejętności uczenia się (dla uczniów w celu podnoszenia efektywności uczenia się);
11) zajęćzwiązanychz wyborem kierunkukształceniai zawodu;
12) zindywidualizowanejścieżkikształcenia.:
a) są organizowane dla uczniów, którzy mogą uczęszczać do szkoły, ale ze względu na trudności w funkcjonowaniu wynikające w szczególności ze stanu zdrowia, nie mogąrealizowaćwszystkichodpowiedniozajęćedukacyjnychwspólniezoddziałem szkolnym i wymagają dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych,
b) obejmujewszystkiezajęciaedukacyjne,któresąrealizowaneindywidualniez uczniem.
7. W uzasadnionych przypadkach, za zgodą organu prowadzącego, w ramach posiadanych środków, liczba uczniów w oddziale klasy wyrównawczej lub oddziale klasy terapeutycznej może być niższa.
8. Objęcie ucznia zajęciami dydaktyczno – wyrównawczymi, zajęciami specjalistycznymi, zajęciami psychoedukacyjnymi oraz nauką w oddziale klasy wyrównawczej lub oddziale klasy terapeutycznej wymaga zgody rodziców.
9. O objęciu ucznia zajęciami dydaktyczno – wyrównawczymi, zajęciami specjalistycznymi oraz nauką w oddziałach wyrównawczych i oddziałach terapeutycznych decyduje dyrektor szkoły.
10. Objęcie ucznia nauką w oddziale klasy terapeutycznej wymaga wydania opinii Poradni Psychologiczno– Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.
11. Opotrzebieobjęciauczniapomocąpsychologiczno-pedagogicznąinformujesięrodziców ucznia albo pełnoletniego ucznia.
12. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane,dyrektorszkołyniezwłocznieinformujepisemnie,wsposóbprzyjęty w szkole rodziców ucznia albo pełnoletniego ucznia.
13. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,wktórymposzczególneformypomocybędąrealizowane,sąuwzględniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
14. Godzina zajęć trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych potrzebami ucznia przypadkach,oprowadzeniuzajęćw czasiekrótszymniż45minut,przyzachowaniu
ustalonegodlauczniałącznegotygodniowegoczasutrwaniatychzajęć.
15. Wymiar godzin poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznejdyrektorszkołyustala,biorącpoduwagęwszystkiegodziny,które w danym roku szkolnym mogą być przeznaczone na realizację tych form.
16. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielają uczniom nauczyciele oraz specjaliści posiadający kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajęć.
17. W razie stwierdzenia, że uczeń ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne wymaga objęcia pomocą psychologiczno-pedagogiczną, nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwłocznie wychowawcę oddziału.
18. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistów udzielających pomocy psychologiczno-pedagogicznejwszkolezapewniająporadnieorazplacówkidoskonalenia nauczycieli.
19. Szkoła organizuje oddziały integracyjne, o ile jest taka potrzeba, w jej najbliższym środowisku. Dopuszcza się możliwość przyjmowania uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych spoza obwodu szkoły.
20. Nabór dzieci do klasy integracyjnej odbywa się na zasadzie całkowitej dobrowolności. Dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych kieruje się do klasy na podstawie orzeczenia z poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie kształcenia specjalnego.
21. Liczba uczniów w oddziale integracyjnym powinna wynosić nie więcej niż 20 w tym nie więcej niż 5 uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
22. Do pracy w oddziałach integracyjnych zatrudnia się dodatkowo nauczycieliposiadających specjalne przygotowanie pedagogiczne oraz specjalistów prowadzących zajęcia rewalidacyjne.
23. W nauczaniu dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych realizuje się program nauczania szkoły ogólnodostępnej i dostosowuje go do możliwości ucznia określonych przez uprawnioną poradnię psychologiczno-pedagogiczną lub inną poradnię specjalistyczną.
§ 40a.
1. Szkołaprowadzidoradztwozawodowedlauczniów,przezprowadzeniezaplanowanych isystematycznych działań mających na celu wspieranie uczniów w procesie podejmowania świadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.
2. Zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu oraz z planowaniem kształcenia i kariery zawodowej organizuje się w celu wspomagania odpowiednio uczniów wpodejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajęcia prowadzą nauczyciele i specjaliści.
3. Głównezadania szkoływzakresie doradztwazawodowego:
1) wspieranieuczniówwplanowaniuścieżkiedukacyjno-zawodowej;
2) wspieranierodzicówinauczycieliwdziałaniachdoradczychnarzecz młodzieży;
3) rozpoznawaniezapotrzebowaniauczniównainformacjedotycząceedukacjiikariery;
4) gromadzenie,aktualizowanieiudostępnianieinformacjiedukacyjnych izawodowych;
5) udzielanieindywidualnychporaduczniomirodzicom;
6) prowadzenie grupowych zajęć aktywizujących wspierających uczniów w świadomym wyborze szkoły;
7) wspieranie
działań
szkoły
mających
na
celu
optymalny
rozwój
edukacyjny i zawodowy uczniów;
8) współpraca z instytucjami wspierającymi realizację wewnętrznego systemu doradztwa zawodowego;
9) wzakresie współpracyzrodzicami:
a) podnoszenieumiejętności komunikowania sięzeswoimi dziećmi,
b) doskonalenieumiejętnościwychowawczych,
c) przedstawianieaktualnej ofertyedukacyjnej szkółponadpodstawowych,
d) indywidualnespotkania
z
rodzicami,którzyzgłaszająpotrzebędoradztwa zawodowego.
4. Doradztwoprowadzonejestwnastępującychformach:
1) zajęciazwychowawcąklasy;
2) zajęciaprowadzoneprzezdoradcęzawodowego,pedagoga szkolnego;
3) udzielanieporadrodzicomprzezwychowawców,doradcęzawodowego,pedagoga szkolnego;
4) warsztatówdlauczniów.
5. Nauczycielwyznaczonyprzezdyrektorarealizujenastępującezadaniazdoradztwa zawodowego:
1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczególnych uczniów na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej;
2) prowadzi zajęcia przygotowujące uczniówdoświadomegoplanowaniakariery i podjęcia roli zawodowej;
3) koordynuje działalność informacyjno-doradczą prowadzoną przez szkołę, w tym gromadzi, aktualizuje i udostępnia informacje edukacyjne i zawodowe właściwe dla danego poziomu kształcenia.
4) współpracujezinnyminauczycielamiwtworzeniuizapewnieniuciągłościdziałań w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;
5) wspieranauczycieli,wychowawcówgrupwychowawczychiinnychspecjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) opracowuje we współpracy z innymi nauczycielami program realizacji wewnątrzszkolnego doradztwa zawodowego oraz koordynuje jego realizację.
6. Działania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmują orientację zawodową która mana celu zapoznanie uczniów z wybranymi zawodami, kształtowanie pozytywnych postaw wobecpracyiedukacjiorazpobudzanie,rozpoznawanieirozwijanieichzainteresowań i uzdolnień.
7. Działania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII mają na celu wspieranie uczniów w procesie przygotowania ich do świadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu kształcenia i zawodu, z uwzględnieniem ich zainteresowań, uzdolnieńipredyspozycjizawodowychorazinformacjinatematsystemuedukacji i rynku pracy.
8. Na każdy rok szkolny w szkole opracowuje się program realizacji wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego:
1) Tematykędziałań,zuwzględnieniemtreściprogramowychorazoddziałów,których dotyczą te działania;
2) Metodyiformyrealizacjidziałań,zuwzględnieniemudziałurodzicówwtych działaniach, w szczególności przez organizację spotkań z rodzicami;
3) Terminrealizacjidziałań;
4) Osobyodpowiedzialneza realizację poszczególnychdziałań.
UCZNIOWIESZKOŁY
§ 41.
Do szkoły przyjmowane są dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły na podstawie przepisów określonych przez Burmistrza Miasta Wągrowca
§ 42.
1. Na wniosek rodziców w przypadku, gdy dyrektor dysponuje wolnymi miejscami do szkoły mogą być przyjęte dzieci spoza obwodu.
2. Postępowanie kwalifikacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powołana przez dyrektora szkoły. O kolejności przyjęcia decyduje liczba uzyskanych punktów. Wnioski przyjmowanesąod20do31marca.
3. Rekrutacjaodbywasięnapodstawieodrębnegoregulaminu.
§ 43.
1. Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym kończy ono 7 lat i nie odroczono mu rozpoczęcia spełniania obowiązku szkolnego oraz trwa do ukończenia szkołypodstawowej, nie dłużej jednak niż do ukończenia 18 roku życia.
2. (uchylony)
3. Na wniosek rodziców naukę w szkole może rozpocząć dziecko, które w danym roku kalendarzowym kończy 6 lat.
3a.Dyrektor szkoły podstawowej przyjmuje dziecko, o którym mowa w ust. 3, jeżeli dziecko:
1) korzystało z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzającym rok szkolny, w którym ma rozpocząć naukę w szkole podstawowej, albo
2) posiada opinię o możliwości rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej, wydaną przez publicznąporadnię psychologiczno-pedagogicznąalbo niepubliczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną oraz zatrudniającą pracowników posiadających kwalifikacje określone dla pracowników publicznych poradni psychologiczno- pedagogicznych.
4. W przypadkach uzasadnionych ważnymi przyczynami rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego przez dziecko siedmioletnie może być odroczone na wniosek rodziców.
5. Wniosekoodroczenieobowiązkuszkolnegorodzicemogąskładaćwtrakciecałegoroku
kalendarzowego,wktórym dzieckokończysiedemlat,tj. do31 grudnia.
6. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w którym dziecko ma rozpocząć lub już rozpoczęło spełnianie obowiązku szkolnego.
7. Do wniosku o odroczenie spełniania obowiązku szkolnego rodzice zobowiązani są dołączyć opinię, z której wynika potrzeba odroczenia spełniania obowiązku szkolnego przez dziecko wdanym roku szkolnym, wydaną przez publiczną albo niepubliczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną.
8. Dziecko, któremu odroczono spełnianie obowiązku szkolnego kontynuuje przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego.
9. Na wniosek rodziców Dyrektor Szkoły może zezwolić, w drodze decyzji, na spełnianie przez dziecko obowiązku szkolnego i obowiązku nauki poza szkołą. Zezwolenie może być wydane przed rozpoczęciem roku szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jeżeli do wniosku o wydanie zezwolenia dołączono:
1) opinięPoradniPsychologiczno-Pedagogicznej;
2) oświadczenie rodziców o zapewnieniu dziecku warunków umożliwiających realizację podstawy programowej obowiązującej na danym etapie kształcenia;
3) zobowiązanie rodziców do przystępowania w każdym roku szkolnym przez dziecko spełniające obowiązek szkolny lub obowiązek nauki do rocznych egzaminów klasyfikacyjnych.
10. Dziecko spełniające obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą otrzymuje świadectwo ukończenia poszczególnych oddziałów klas po zdaniu egzaminów klasyfikacyjnychzzakresuczęścipodstawyprogramowejobowiązującejnadanymetapie kształcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny z Dyrektorem Szkoły i przeprowadzonych przez Szkołę.
11. Obowiązek szkolny trwa do ukończenia szkoły podstawowej, nie dłużej jednak niż do ukończenia 18 roku życia.
§ 44.
Prawaiobowiązkiuczniaw procesiekształceniaiwychowania
1. Uczeńmaprawo do:
1) informacjinatematzakresuwymagańoraz metodnauczania;
2) posiadaniapełnejwiedzynatematkryteriówocenz przedmiotówi zachowania;
2a)wprzypadku,gdypracaklasowanianieodbyłasięwwyznaczonymterminie realizacja jej następuje na najbliższej lekcji lub wskazanej przez nauczyciela;
3) korzystaniazzasadsprawdzaniawiedzyiumiejętności;
4) tygodniowegorozkładulekcjizgodnegozzasadamihigienypracyumysłowej i poszanowania swej godności;
5) rozwijaniazainteresowań,zdolnościi talentów;
6) swobody wyrażania myśli i przekonań o ile nie naruszają one dobra osobistego osóbtrzecich;
7) korzystaniazpomocydoraźnej;
8) życzliwego,podmiotowegotraktowaniawprocesiedydaktyczno –wychowawczym, poszanowania swej godności;
9) nietykalnościosobistej;
10) bezpiecznychwarunkówpobytuwszkole;
11) korzystaniazewszystkichpomieszczeńiurządzeńzgodniezichprzeznaczeniem i w myśl obowiązujących regulaminów;
12) reprezentowaniaszkoływkonkursach,przeglądachizawodach; 13)sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;
14)korzystaniaz poradnictwapsychologiczno-pedagogicznego.
2. Uczeńmaobowiązek:
1) przestrzeganiapostanowieńzawartychwstatucie szkoły;
2) przestrzegania zasad kultury współżycia w odniesieniu do nauczycieli, pracowników szkoły, koleżanek i kolegów;
3) odpowiedzialnościzawłasneżycie,zdrowie,higienęorazrozwój;
4) systematycznegoiaktywnegouczestniczeniawzajęciach lekcyjnych;
5) dbaniaowspólnedobro,ładi porządekw szkole;
6) wystrzeganiasięszkodliwych nałogów;
7) naprawiać wyrządzone szkodymaterialne;
8) dbaniaohonoritradycjeszkoły;
9) systematycznejnauki-uczniowieniezdająmateriałupółrocznego;
10) 
podporządkowania się zaleceniom i zarządzeniom dyrektora szkoły, rady pedagogicznej oraz ustaleniom samorządu uczniowskiego;
11) 
uzyskania na pisemna prośbę rodzica zwolnienia z zajęć szkolnych- zjednej lekcji za zgodą uczącego, z kilku za zgodą wychowawcy, w innych przypadkach za zgodą wychowawcy i dyrektora;
12) 
przedstawić zwolnienie lekarskie lub prośbę rodziców na najbliższej godzinie wychowawczej albo w terminie ustalonym przez wychowawcę. Jeżeli choroba wymaga zwolnienia z wychowania fizycznego - zaświadczenie lekarskie należy przekazać nauczycielowi tego przedmiotu;
13) 
nadrobienia zaległości wynikłych z nieobecności w szkole w terminie wyznaczonym przez nauczyciela;
14) punktualnegoprzychodzenianalekcje;
15) 
Zgodnie z decyzją Rady Rodziców uczeń ma obowiązek na terenie szkoły przestrzegania całkowitego zakazu używania telefonukomórkowego,smartwatch,głośników,zewnętrznychnośnikówpamięcioraz innych urządzeń nagrywających.Na terenie szkoły zostają one wyłączone:
a) w przypadkach losowych może skorzystać z telefonu za zgodą dyrektora, wychowawcy, nauczyciela lub pracownika szkoły,
b) w świetlicy szkolnej dzieci korzystają z telefonów komórkowych za zgodą nauczyciela, wyłącznie w celu kontaktu z rodzicami.
c) Odebranie uczniowi telefonu komórkowego, zewnętrznych nośników, uczniowi odbywa sięnapodstawiewyrażonej zgodyprzez Rodzica/opiekunaprawnego.Telefon jestdo odbioru z sekretariatu szkoły przez rodzica/ prawnego opiekuna.
§ 45.
Zasadyprzeprowadzaniapisemnychsprawdzianówwiadomościiumiejętności
1. Uczeńmaprawo:
1) byćpowiadomionymopisemnejformiesprawdzeniawiadomości–pracyklasowej z 1-tygodniowym wyprzedzeniem;
2) pisaćwciągudnia tylkojednąpracęklasową,nie więcej niż trzywtygodniu;
3) byćpowiadomionymowynikachwciągudwóchtygodni ( z języka polskiego w ciągu trzech tygodni).Praceklasowapozostaje u nauczyciela uczącego danego przedmiotu – rodzic ma prawo wglądu, może wykonać kserokopię lub zdjęcie.
2. Uczeńmaobowiązek:
1) systematycznieprzygotowywaćsiędo sprawdzianów;
2) pisaćsprawdzianwterminiewyznaczonymprzeznauczyciela,jeśliwpierwotnym uczeń był nieobecny.
§ 46.
Strójucznia
Uczeńmaobowiązek:
1) posiadania stroju galowego (stosownego do uroczystości i okoliczności) obowiązującego w sytuacjach uroczystych określonych przez szkołę;
2) noszeniawczasiezajęćwychowaniafizycznegostrojuokreślonegoprzeznauczycieli tego przedmiotu;
3) w
razie
kradzieżytelefonów
komórkowych,
sprzętu
elektronicznego,
zegarków, kolczyków, łańcuszków itp. szkoła nie ponosi odpowiedzialności materialnej;
4) Uczeńpowinien byćubranyschludnieprzyzachowaniunastępujących ustaleń:
a) wdoborzeubioru,rodzajufryzury,biżuteriinależyzachować umiar,
b) zakazfarbowaniawłosów,malowaniapaznokciorazmakijażuzwyjątkiemimprez tj.zabawaandrzejkowa,balnoworoczny,dyskoteki,DzieńChłopca,DzieńKobiet, IDzień Wiosny itp. Po wakacjach uczeń ma miesiąc na dostosowanie wyglądu do regulaminu szkolnego,
c) zakaz noszenia biżuterii mogącej stanowić zagrożenie dla zdrowia ucznia lub jego kolegów, w szczególności długich, wiszących kolczyków, ostrych bransolet,chokerów.
§ 47.
Inneprawaucznia
1. Uczeń ma prawo do organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej czy rozrywkowejzgodniezwłasnymipotrzebamiimożliwościami,wporozumieniu z dyrektorem.
2. Uczeń ma prawo do wypoczynku w czasie świąt i ferii. Na ten czas nie zadaje się prac domowych.
3. Uczeńmaprawo redagowaniaiwydawaniagazetkiszkolnej.
4. Uczeń ma prawo do zapewnienia opieki pedagoga szkolnego, psychologa lub innego nauczycielawprzypadkachprzesłuchiwaniauczniaprzezpolicjęlubpracownikasądu w szkole lub poza nią.
§ 48.
1. Uczeńszkołymoże otrzymaćnagrodyiwyróżnienia.
2. Uczeńmożeotrzymaćnagrodyiwyróżnieniaza:
1) rzetelnąnaukęipracęna rzeczszkoły;
2) wzorowąpostawę;
3) wybitneosiągnięcia;
4) dzielnośćiodwagę.
5) Działania charytatywne
3. Nagrodyprzyznajedyrektorszkołynawniosekwychowawcyklasy,samorządu uczniowskiego, rady rodziców, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej.
4. Ustalasięnastępującerodzajenagróddlauczniówklas I-VIII:
1) pochwaławychowawcyiopiekunaorganizacji uczniowskich;
2) pochwaładyrektorawobeccałejspołecznościszkolnej;
3) dyplom;
4) bezpłatnawycieczkadlawyróżniającychsię uczniów;
5) nagrodyrzeczowe;
6) listpochwalnydorodziców.
5. Nagrodyfinansowanesąz budżetu szkołyoraz przezRadęRodzicówszkoły.
6. Uczeń ma prawo do równego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczeń, który czuje się pokrzywdzony ze względu na niesprawiedliwą nagrodę ma prawo wnieść zastrzeżenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.
§ 49.
1. Wobecuczniówszkołymogąbyć stosowanekary.
2. Ustalasięnastępującerodzaje kar:
1) upomnienielubnagana wychowawcy oddziału ustna lub odnotowana w e-dzienniku;
2) upomnienielubnaganadyrektora ustna lub odnotowana w -edzienniku;
3) upomnienielubnaganadyrektorawobecspołeczności uczniowskiej;
4) obniżenie ocenyzzachowania;
5) (uchylony)
6) zakazudziałuwimprezachiwycieczkachszkolnych;
7) przeniesienieuczniadorównoległegooddziałuklasytejszkoły,
8) powiadomieniesądudlanieletnich,kuratorasądowego,policję.
3. Na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej dyrektor szkoły może wystąpić do Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły, gdy ten:
1) umyślniespowodowałuszczerbeknazdrowiu kolegi;
2) dopuszczasiękradzieży;
3) wchodzi wkolizję z prawem;
4) demoralizujeinnychuczniów;
5) permanentnienaruszapostanowieniastatutuszkoły.
4. Przeniesienie ucznia do innej szkoły dokonuje się po wcześniejszym uzyskaniu zgody jej dyrektora.
5. Problemywychowawczemogąbyćrozstrzyganenazasadachnegocjacji,porozumienia i wzajemnego poszanowania stron poprzez:
1) rozmowęzwychowawcą;
2) rozmowęznauczycielemwobecności wychowawcy;
3) rozmowęwobecnościdyrektora szkoły;
4) rozmowę
w
obecności
dyrektora,
pedagoga,
psychologa,
rodziców,
kuratora sądowego.
6. OdkażdejwymierzonejkaryuczeńmożesięodwołaćzapośrednictwemSU, wychowawcy lub rodziców do dyrektora szkoły w terminie dwóch dni.
§ 49 a.
1. Wobecuczniówszkołymogąbyćstosowaneśrodkioddziaływaniawychowawczego, nakładane przez dyrektora szkoły w postaci:
1) pouczenia
2) ostrzeżeniaustnegolubpisemnego,
3) przeproszeniapokrzywdzonego,
4) przywróceniastanu poprzedniego,
5) wykonaniaokreślonychpracporządkowychnarzecz szkoły:
· zamiatanieterenówwokół szkołyjak i wszkole
· grabienieliści
· odśnieżanie
· zbieranieśmieciwszkolejak iwokół niej,
· przygotowywanie sal do egzaminów bądź innych uroczystości szkolnych ( np. ustawianie ławek, krzeseł)
· mycie(np.ławek,drzwi,tablic,podłóg)
· dokonywaniepracporządkowychnaszkolnym orliku
· sprzątanieterenówzielonych wokół szkoły.
2. Wymienionewpkt.1.5praceporządkowebędąwykonywaneprzedlekcjami,odgodz. 7:10, w trakcie przerw, bądź po lekcjach.
SZKOLNYSYSTEMWYCHOWAWCZY-założeniaogólne
§ 50.
Szkoła winna zapewnić każdemu uczniowi warunki niezbędne do jego rozwoju,przygotować go do wypełniania obowiązków rodzinnych i obywatelskich. Jednak priorytetw wychowaniu młodego człowieka winien mieć dom rodzinny.
§ 51.
Wspólnedziałania wychowawczerodzicówi szkołypowinnydążyćdo tego, aby:
1) uczeńukończyłszkołę,byłprzygotowanydodalszej edukacji;
2) uczeńosiągnąłpoziomdorosłościodpowiednidowieku;
3) uczeńznał swojemiejscewrodzinie, wszkole, wśród rówieśników;
4) uczeńpotrafiłpokonaćtrudności,akceptowałsamego siebie,niepopadałwkompleksy;
5) uczeńpostępowałuczciwie,byłodpowiedzialnyzaswojepostępowanie;
6) uczeńznałhierarchiępotrzebiwartości;
7) uczeńprzestrzegałnormmoralnychizasadtolerancji;
8) uczeńpotrafiłfunkcjonowaćwnowymśrodowisku,nawiązaćkontaktznowągrupą społeczną.
§ 52.
Realizującsystemwychowawczynależyzwracać uwagę głównie na:
1) wychowaniefizyczne;
2) kształceniezdolnościspostrzeganiai kojarzenia;
3) ukierunkowaniauczuć, emocji;
4) rozwój intelektualny;
5) kształceniewoli;
6) rozwój duchowy
7) tolerancję.
§ 53.
Wychodzącjednocześnienaprzeciwoczekiwaniomuczniówirodzicówszkoławinna:
1) pomagaćwuzyskaniuorientacjietycznej;
2) poznaniuhierarchii ważności;
3) odnajdowaniuswegomiejscawrodzinie,w grupie kolegów;
4) kształtowaniuetykipracy.
WEWNĄTRZSZKOLNEOCENIANIE
§ 54.
Ocenianie wewnątrzszkolne odbywa się na zasadach i w ramach określonych rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowaniaipromowaniauczniówisłuchaczyorazprzeprowadzaniasprawdzianówi egzaminów w szkołach publicznych, statutu szkoły oraz regulaminu.
§ 55.
Ocenianiupodlegają:
1) osiągnięciaedukacyjneucznia;
2) zachowanieucznia.
§ 56.
Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego lub wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania oraz wymagańedukacyjnychwynikającychzrealizowanychwszkoleprogramównauczania– wprzypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych. Ocenia się również aktywność ucznia na zajęciach oraz przygotowanie do zajęć.
§ 57.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę oddziału klasy, nauczycieli oraz uczniów danego oddziału klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie szkoły.
§ 58.
Podczasocenianiaważnajestwspółpracaszkołyirodziców.
§ 59.
Ocenianiewewnątrzszkolnemana celu:
1) informowanieuczniaopoziomiejegoosiągnięćedukacyjnychijegozachowaniuoraz o postępach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć;
3) udzielaniewskazówekdosamodzielnegoplanowaniawłasnego rozwoju;
4) motywowanieuczniadodalszychpostępówwnauceizachowaniu;
5) dostarczanierodzicominauczycielominformacjiopostępachitrudnościachwnauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia;
6) umożliwienienauczycielomdoskonaleniaorganizacjiimetodpracydydaktyczno- wychowawczej.
§ 60.
Ocenianiewewnątrzszkolne obejmuje:
1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania poszczególnychśródrocznychirocznychocenklasyfikacyjnychz obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;
2) ustaleniekryteriówoceniania zachowania;
3) ocenianiebieżąceiustalenieśródrocznychocenklasyfikacyjnychzobowiązkowych idodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i formach przyjętych w szkole;
4) przeprowadzanieegzaminówklasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnychorazrocznejocenyklasyfikacyjnejzachowania,wedługskaliokreślonej w § 91 i § 126;
6) ustalenie warunków i trybu otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalaniewarunkówisposobuprzekazywaniarodzicominformacjiopostępachitrudnościach ucznia w nauce, zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia.
§ 60 a
1) W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły, w związku z sytuacją uniemożliwiającą realizację zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych dyrektor placówki organizuje realizację zadań szkoły z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, tzw. „nauczanie zdalne”.
Zorganizowanie zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, następuje w sytuacji, gdy zajęcia zostaną zawieszone z powodu zaistnienia następujących okoliczności:
a) zagrożeniabezpieczeństwadzieci wzwiązkuzorganizacjąiprzebiegiemimprezogólnopolskich lub międzynarodowych,
b) temperaturyzewnętrznejlubwpomieszczeniach,wktórychsąprowadzonezajęcia z uczniami, zagrażającej zdrowiu dzieci,
c) zagrożeniazwiązanegozsytuacjąepidemiologiczną,
d) innegonadzwyczajnegozdarzeniazagrażającegobezpieczeństwulubzdrowiudzieci.
2) Dyrektor przekazuje informacje nauczycielom i rodzicom za pomocą e-dziennika, strony internetowej, emaila, telefonicznie, lub w innej bezpiecznej i dostępnej formie.
3) Nauczyciele komunikują się z rodzicami, opiekunami i uczniami za pomocą e-dziennika, e-maila, telefonicznie, platformy edukacyjnej lub w innej, bezpiecznej i dostępnej dla formie.
4) Nauczyciel realizuje podstawę programową z wykorzystaniem metod i technik zdalnego kształcenia
5) Nauczyciel monitoruje postępy uczniów poprzez:zadania domowe pisemne, zadania na e-platformach, testy, sprawdziany, doświadczenia, prace plastyczne lub inne ustalone przez nauczyciela,
6) Sposobyweryfikacji wiedzyi umiejętności uczniówpoprzez:
a) przekazywanieprzezucznianauczycielowiinformacjizwrotnej,tj.pracypisemnej, pracy plastycznej lub innej, poprzez e-platformy, e-dziennik, emaila nauczyciela,
b) nauczycielinformujęuczniaouzyskanychprzezniegoocenachzapomocą e-dziennika lub w inny ustalony przez nauczyciela sposób,
c) nauczyciel informuje uczniów o terminach przesyłania przez nich zadań, prac pisemnych, prac plastycznych, doświadczeń lub innych ustalonych przez nauczyciela.
§ 60 b
1. WszkolewklasachIV-VIII obowiązują następujące formy oceniania uczniów
językpolski:
pracaklasowa,sprawdzian,test
odpowiedź,kartkówka,dyktando,czytaniezezrozumieniem,samodzielnawypowiedź pisemna, recytacja / inscenizacja
praca domowa  dla chętnych,pracana lekcji 
zadania z arkusza egzaminacyjnego ( dotyczy klas VII-VIII)- ocena procentowa

kryteriaocenydyktand.
0 błędów ortograficznych – ocena celująca 1,2błędyortograficzne–ocenabardzodobra 3-4 błędy ortograficzne – ocena dobra
5-6błędówortograficznych–ocenadostateczna
7 błędówortograficznych–ocenadopuszczająca
8 błędówortograficznychiwięcej–ocenaniedostateczna
historia:
sprawdzian kartkówka 
odpowiedź ustnaipisemna
pracanalekcji,aktywność,zadaniedomowe dla chetnych,praca manualna, praca z tekstem źródłowym
wiedza ospołeczeństwie:
sprawdzian

kartkówka 
odpowiedźustnaipisemna
pracanalekcji,aktywność, zadaniedomowe dla chętnych,prasówka, praca z tekstem
Przedmiotyartystyczne:
pracaplastyczna,śpiew
aktywność,pracanalekcji,zadaniedomowe dla chętnych

 gra na instrumencie
Technika: sprawdzian kartkówka 
aktywność,pracanalekcji,zadaniedomowe
Matematyka:
Sprawdzian

kartkówka 
tabliczka mnożenia

zadanie domowe dla chętnych 

 praca na lekcji

praca dodatkowa 
zadania z arkusza egzaminacyjnego ( procentowo)

językangielski,językniemiecki:
sprawdzian
 odpowiedźpisemna odpowiedź ustna 

zadanie domowe dla chętnych

 zadanie dodatkowe dla chętnych

praca na lekcji
aktywność
Informatyka:
sprawdzian kartkówka 
ćwiczeniapraktyczne aktywność 
fizyka,biologia,chemia,geografia, przyroda:
sprawdzian

kartkówka 
zadanie domowe dla chętnych

 praca na lekcji
odpowiedź
aktywność
Wychowaniefizyczne: aktywność 
Zadania sprawnościowe

 basen 
Edukacjadla bezpieczeństwa:
sprawdzian
kartkówka
odpowiedź zadaniedomowe dla chętnych
zadaniepraktyczne
Religia
sprawdzian
kartkówka
aktywność,pracanalekcji

 zadanie domowe dla chętnych
praca plastyczna zadaniedodatkowe
2. Wystawiające oceny śródroczne i roczne jako priorytet należy uznać wkład pracy ucznia, indywidualne predyspozycje oraz jego zaangażowanie.
3. Uczeń ma prawo poprawić w półroczu ocenę z danej formy do 1 miesiąca lub w terminie ustalonym przez nauczyciela. 
4. Zapis poprawionych ocen w dzienniku elektronicznym nauczyciele ustalają w swoich przedmiotowych systemach oceniania.
5. Poprawa wybranej przez ucznia formy odbywa się w ciągu nieprzekraczalnych dwóch tygodni od otrzymania oceny, po uzgodnieniu terminu z nauczycielem.
6. Nauczyciele poloniści oddają poprawione prace w ciągu trzech tygodni, pozostali nauczyciele w ciągu dwóch tygodni od dnia, w którym forma była sprawdzana.
§ 61.
Poszczególnezespołyprzedmiotoweokreślająwynikającezespecyfikiprzedmiotuijego wymiaru godzin formę i minimalną liczbę zadań obowiązujących ucznia w danym półroczu.
§ 62.
Ustalone dla każdego przedmiotu pensum musi być respektowane przez wszystkich nauczycieli danego przedmiotu w szkole.
§ 63.
Napoczątkukażdegorokuszkolnegonauczyciele informująuczniówiichrodzicówo:
1) wymaganiachedukacyjnychniezbędnychdootrzymaniaposzczególnychśródrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobachsprawdzaniaosiągnięćedukacyjnych uczniów;
3) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnejz zajęć edukacyjnych.
4) Ocena z religii nie jest wliczana do średniej ocen

§ 64.
Na początku każdego roku szkolnego wychowawca oddziału klasy informuje uczniów oraz ichrodzicówowarunkachisposobieorazkryteriachocenianiazachowania,warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
§ 64a.
Z tytułu udostępniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczących ich dzieci, nie mogą być pobierane od rodziców opłaty, bez względu na postać i sposób przekazywania tych informacji.
§ 65.
Okres adaptacyjnynapoczątku rokuszkolnego dla uczniów klas Ii IVoraz nowoprzybyłych obejmuje dwa tygodnie.
OCENIANIE,KLASYFIKOWANIEIPROMOWANIE UCZNIÓW
§ 66.
Sprawdzonei ocenionepisemnepraceuczniasąudostępniane uczniowi.
§ 67.
(uchylony)
§ 68.
Na wniosek ucznia lub jego rodziców, sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom.
§ 69.
1. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem na zajęciach edukacyjnych uwzględniających potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne ucznia.
2. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii publicznej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u któregostwierdzonozaburzeniaiodchyleniarozwojowelubspecyficznetrudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.
3. Wymaganiaedukacyjnedostosowujesiędoprzypadkuucznia:
1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego – na podstawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym;
2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;
3) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazującą na potrzebę takiego dostosowania – na podstawie tej opinii;
4) nieposiadającego orzeczenia lub opinii, który objęty jest pomocą psychologiczno- pedagogiczną w szkole – na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów;
5) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego – na podstawie tej opinii.
§ 70.
Dostosowaniewymagańedukacyjnychdoindywidualnychpotrzebpsychofizycznychiedukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, następuje także na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej.
§ 71.
(uchylony)
§ 72.
1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, ,plastykiimuzykinależywszczególnościbraćpoduwagęwysiłek
wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć awprzypadku wychowania fizycznego– także systematyczność udziału uczniawzajęciach oraz aktywnośćuczniaw działaniach podejmowanych przez szkołęna rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.
2. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.
§ 73.
1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza na czas określony w tej opinii.
2. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji niektórych obowiązkowych zajęć edukacyjnych ze względu na stan zdrowia, specyficzne trudności w uczeniu się, niepełnosprawność, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowiązkowych zajęć edukacyjnych na wcześniejszych etapach edukacyjnych.
§ 74.
Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego uniemożliwiaustalenieśródrocznejlubrocznejocenyklasyfikacyjnej,wdokumentacji przebiegu nauczaniazamiast ocenyklasyfikacyjnej wpisujesię „zwolniony” lub „zwolniona”.
§ 74a.
1. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnegouczniazwadąsłuchu,zgłębokądysleksjąrozwojową,zafazją, zniepełnosprawnościamisprzężonymilubzautyzmem,wtymzzespołemAspergera, z nauki drugiego języka obcego nowożytnego.
2. W przypadku ucznia, o którym mowa w ust. 9, posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego nowożytnego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.
3. Wprzypadkuzwolnieniauczniaznaukidrugiegojęzykaobcegonowożytnego wdokumentacjiprzebiegunauczaniazamiastocenyklasyfikacyjnejwpisujesię
„zwolniony”albo „zwolniona”.
§ 75.
Rok szkolnydzielisię na 2półrocza:
1) Iokrestrwaod1wrześniado 3piątku styczniakażdego roku;
2) IIokrestrwaodponiedziałkupo3piątkustyczniadozakończeniazajęćedukacyjnych w danym roku szkolnym.
§ 75a.
Uczeńwtrakcienaukiotrzymujeoceny:
1) bieżące;
2) klasyfikacyjne:
a) śródroczneiroczne,
b) końcowe.
§ 76.
Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych uczniaz zajęćedukacyjnych, określonych wszkolnym planie nauczania i zachowaniaucznia orazustaleniuśródrocznychocenklasyfikacyjnychzzajęćedukacyjnychiśródrocznejoceny klasyfikacyjnej zachowania.
§ 77.
Klasyfikacjęśródrocznąuczniówprzeprowadzasięconajmniejrazwciągurokuszkolnego.
§ 78.
Klasyfikacja roczna w klasach I – III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym. W przypadku
obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę opisową z tych zajęć;
§ 79.
Klasyfikacja roczna, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia, określonych w ramowym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnychirocznejocenyklasyfikacyjnejzachowania,wedługskali,októrejmowa w §92 i §126.
§ 80.
Tydzień przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca oddziału klasy zobowiązani sąpoinformowaćuczniai jego rodzicówoprzewidywanych dlaniego rocznych (śródrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej ocenie zachowania,aconajmniejtrzy tygodnieprzedostatecznymterminemwystawianiaocenza Ilub II semestr o przewidywanych ocenach śródrocznych lub końcoworocznych ze wszystkich przedmiotów.
§ 81.
Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne.
§ 82.
Śródrocznąi rocznąocenęklasyfikacyjnązachowaniaustala wychowawca oddziału klasypo zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.
§ 83.
W klasach I – III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są ocenami opisowymi.
§ 83a.
Wprzypadkuuczniówposiadających orzeczenie opotrzebiekształceniaspecjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacjiśródrocznejirocznejdokonujesięzuwzględnieniemustaleńzawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.
§ 84.
Nadrzędnym celem kształcenia i wychowania na etapie nauczania początkowego (edukacji wczesnoszkolnej) jest zapewnienie opieki dziecku i wspomaganie jego rozwoju.
§ 85.
Nauczanie w klasach I – III opiera się na łączeniu treści z różnych dziedzin edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej, plastycznej, technicznej, społecznej, muzycznej, informatycznej, językowej i wychowania fizycznego.
§ 86.
Rolą oceny opisowej jest informowanie uczniów, ich rodziców oosiągnięciach, wspieranie aktywności edukacyjnej dziecka, rozwoju jego zdolności i osobowości.
§ 87.
Przy ocenianiu opisowym należy uwzględniać indywidualne potrzeby dziecka, jego poziom intelektualny, predyspozycje, umacniając wiarę we własne siły i możliwości.
§ 88.
Nauczyciel jest zobowiązany do przestrzegania zasad jawności w formułowaniu oceny opisowej. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczeń i jego rodzice otrzymują do wglądu na bieżąco
§ 89.
(uchylony)
§ 90.
1. W celu informowania rodziców i uczniów o osiągnięciach, postępach i rozwoju dziecka ustala się następujące oceny bieżące z użyciem zwrotów oraz wyrażone stopniem:
1) Celujący-6
2) Bardzodobry5
3) Dobry-4
4) Dostateczny-3
5) Dopuszczający-2
6) Niedostateczny-1
W ocenach bieżących dopuszcza się stosowanie znaków +/-.
§ 91.
KryteriaocenuczniówklasI –III
1. Ocenęopisowązezwrotem„celujący”otrzymuje uczeń,który:
1) Zadaniawykonujebezbłędnie,bezusterekidokładnie;
2) Opanowałwiedzęiumiejętności określonepodstawą programową;
3) Samodzielnie i twórczo rozwiązuje sytuacje problemowe, interpretuje zdobytą wiedzęi umiejętności;
4) Chętniepodejmujedodatkowąpracęisięgadoróżnychźródełinformacji.
2. Ocenęopisowązezwrotem „bardzo dobry”otrzymujeuczeń, który:
1) Zadaniawykonujez niewielkimibłędami;
2) Opanowałwiedzęiumiejętności określoneprogramemnauczania;
3) Sprawnieposługujesięzdobytymiwiadomościami;
4) Pracujesamodzielnieisystematycznie.
3. Ocenęopisowązezwrotem„dobry”otrzymujeuczeń, który:
1) Opanowałwiedzęiumiejętnościokreśloneprogramemnauczaniawzakresie,który pozwala na rozumienie większości związków między elementami wiedzy;
2) Poprawniestosuje wiadomości;
3) Samodzielnierozwiązujetypowezadania;
4) Czasamipopełnia błędy.
4. Ocenęopisowązezwrotem„dostateczny”otrzymujeuczeń,który:
1) Opanowałpodstawowetreściprogramowewzakresieumożliwiającympostępy w dalszym uczeniu się;
2) W zadaniachośrednim stopniutrudnościpopełnia błędy;
3) Czasamikorzystazpomocynauczyciela;
4) Niezawszedokładniewykonuje zadania.
5. Ocenęopisowązezwrotem„dopuszczający”otrzymujeuczeń,który:
1) Wograniczonymzakresie opanowałpodstawową wiedzę iumiejętności,a brakinie przekraczają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy;
2) Częstopotrzebujepomocynauczyciela;
3) Wykonujezadania niedokładnie;
4) Popełniadużo błędów.
6. Ocenęopisowązezwrotem„niedostateczny”otrzymujeuczeń,który:
1) Nieopanowałkoniecznychwymagań programowych;
2) Nierozwiązujezadańoniewielkim,elementarnymstopniutrudnościnawetprzypomocy nauczyciela;
3) Wymagastałej pomocyzestronynauczyciela.
7. UczniowieklasI-IIIotrzymująocenywedługskali:celujący-6,bardzo dobry-5,dobry-4,dostateczny-3, dopuszczający-2, niedostateczny-1.
§ 92.
Kryteria oceny uczniów klas IV-VIII
1. Ocenybieżącei ocenyklasyfikacyjne ustalasię wedługnastępującejskali:
1) stopień celujący-6;
2) stopień bardzo dobry-5;
3) stopień dobry- 4;
4) stopień dostateczny-3;
5) stopień dopuszczający-2;
6) stopień niedostateczny-1;
2. Stopnie, o których mowa w ust. 1 pkt 1-5 są ocenami pozytywnymi natomiast negatywną oceną klasyfikacyjną jest ocena ustalona w stopniu. o którym mowa w ust. 1 pkt 6.
3. Wocenachbieżącychdopuszczasięstosowanieznaków+/-.
§ 93.
Dla uczniów oddziałów klas IV-VIII posiadających orzeczenie Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej o potrzebie kształcenia specjalnego i orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego wklasyfikacji śródrocznej i rocznej stosuje się ocenę opisową. Ocenę opisową można zastosować również dla uczniów posiadających opinię PPP o specyficznych trudnościach w nauce.
§ 94.
Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania.
§ 95.
Naocenęz przedmiotuniemawpływuzachowanie,światopoglądi religia.
§ 96.
Ocenawinnabyć:
1) motywacyjna;
2) jawna;
3) jaknajbardziejobiektywna;
4) adekwatnadomożliwościuczniaiwkładujegopracy;każdypostęppowinienbyćzauważony i nagrodzony.
§ 96a.
Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanieuczniowiinformacjiojegoosiągnięciachedukacyjnychpomagających w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć.
§ 97.
1. Oceny bieżące z obowiązkowych zajęć edukacyjnych począwszy od klasy IV szkoły podstawowej dokumentowane są w dzienniku lekcyjnym elektronicznym według skali określonej w § 92.
2. Ocena roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych. Ocena roczna jest ustalona na podstawie ocen bieżących, które uczeń otrzyma w ciągu roku szkolnego. Powinna uwzględniać także rozwój ucznia. Wynika z zakresu opanowanych umiejętności, zdobytych wiadomości, a także wkładu pracy. 
§ 97a
1. W szkole działadziennikelektroniczny.
2. Za niezawodność działania systemu, ochronę danych osobowych umieszczonych na serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczeństwa, odpowiada firma nadzorująca pracę dziennika internetowego oraz pracownicy szkoły, którzy mają bezpośredni dostęp do edycji i przeglądania danych osobowych oraz rodzic w zakresie udostępnionych im danych.
3. Wszystkie moduły składające się na dziennik elektroniczny zapewniają realizację zapisów, które zamieszczone są w Statucie oraz Wewnątrzszkolnym Systemie Oceniania.
§ 98.
PocząwszyodklasyIVszkołypodstawowejstosujesięnastępująceformysprawdzania wiedzy i umiejętności:
1) sprawdzian;
2) kartkówka;
3) pracanalekcji;
4) pracaklasowa;
5) test;
6) dyktando;
7) domoweprace pisemne;
8) zadania domowe dla chętnych
9) odpowiedzi ustne;
10) czytanieze zrozumieniem
11) praca z tekstem źródłowym
12) zadania egzaminacyjne z arkuszy ( klasy VII- VIII);
13) recytacje;
14) inscenizacje;
15) praceartystyczno–techniczne;
16) zadaniapraktyczne;
17) aktywność;
18) prasówka;
19) obsługaprogramówkomputerowych;
20) pracamanualna;
21) pracaplastyczna;
22) śpiew;
23) zadaniasprawnościowe;
24) basen;
25) zadaniadodatkowe.
§ 99.
(uchylony)
§ 100.
(uchylony)
§ 101.
1. Zaformypisemneustala sięnastępująceprzeliczaniepunktównaoceny:
1) 0 – 34 %-niedostateczny;
2) 35– 49 %-dopuszczający;
3) 50 – 69%-dostateczny;
4) 70 – 84 %-dobry;
5) 85– 99 %-bardzo dobry;
6) 100%– celujący.
2. (uchylony)
3. Kryteriaocenyznajomościtabliczkimnożenia,określaniawiekóworazsymbolipierwiastków:
1) 0błędów–celujący;
2) 1błąd– bardzo dobry;
3) 2 błędy–dobry;
4) 3 błędy–dostateczny;
5) 4 błędy–dopuszczający;
6) 5błędów–niedostateczny.
§ 102.
Uczeńmaobowiązekzaliczeniawskazanejprzeznauczycielaformysprawdzaniawiedzy iumiejętności w ciągu tygodnia od momentu powrotu do szkoły. W przypadku długotrwałej nieobecności termin ten uczeń ustala indywidualnie z nauczycielem.
§ 103.
W ciągu półrocza dopuszcza się dwukrotne nieprzygotowanie ucznia do lekcji zajęć edukacyjnych w ilości określonej przez nauczyciela przedmiotu 
§ 104.
1. Pracedodatkowe–wykraczającepozapodstawyprogramowe–ocenianesąrazw półroczu na ocenę bardzo dobra lub celującą.
2. Uczeń biorący udział w konkursach szkolnych i pozaszkolnych otrzymuje dodatkową ocenę celującą w przypadku wykazania się wiedzą na poziomie bardzo dobrym lub celującym lub zostaną laureatem.
3. W przypadku wykazania się wiedzą wykraczającą poza podstawę programową uczeń ma prawo otrzymać dodatkową ocenę celującą.
§ 105.
Uczeń ma prawo do poprawy oceny z wybranej przez siebie formy ( każdą formę jednorazowo) , ustalonej dla każdego przedmiotu, 
1) Poprawa pracy klasowej z języka polskiego jest możliwa w przypadku otrzymania przez ucznia oceny niedostatecznej;
2) Dodatkowo uczeń zobowiązany jest do poprawy oceny z materiału wskazanego / wyznaczonego przez nauczyciela.
§ 106.
Otrzymaną ocenę należy odnotować w e-dzienniku ( z wykorzystaniem apostrofu), informuje ona o wykorzystaniuprzez ucznia prawa do poprawy wybranej formy. Nauczyciel bierze pod uwagę ocenę korzystniejszą dla ucznia.
§ 107.
W okresie trzech tygodni przed klasyfikacją (śródroczną i roczną) należy ograniczyć do minimum przeprowadzanie wszystkich form sprawdzania osiągnięć, obejmujących zakres szerszy niż trzy jednostki tematyczne.
§ 108.
Każdorazowo termin pracy klasowej należy podać minimum z 1-tygodniowym wyprzedzeniem wpisując informację do dziennika.
§ 109.
Kartkówkajestformąodpowiedzipisemnejztrzechtematów lekcyjnych.
§ 110.
Kartkówkamożebyćformązastępcząodpowiedziustnejcałejklasy.
§ 111.
(uchylony)
§ 112.
Jeżeli z powodów wynikających z organizacji pracy szkoły praca klasowa nie odbędzie sięwwyznaczonym terminie nauczyciel ma prawo przeprowadzić sprawdzenie wiedzy na najbliższej jednostce lekcyjnej, z wyłączeniem zapisu w § 44 ust. 2.
§ 113.
DostarczeniedoszkołyprzezrodzicówopiniiluborzeczeniaPPPjestjednoznaczne z wdrożeniem procedury wskazanej przez poradnię.
§114.
Klasyfikowanie śródroczne i roczne ucznia niepełnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonym w szkolnym planienauczania,z uwzględnieniemindywidualnegoprogramu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej (śródrocznej) opisowej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej (śródrocznej) opisowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
§ 115.
Odczytanie wiadomości przesłanych poprzez e-dziennik przez rodzica jest równoznaczne z zapoznaniem się z treścią wiadomości ( w tym ocen) przez rodzica.
§ 116.
1. W klasach IV – VIII obowiązują następujące wymagania edukacyjne na poszczególne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych:
1) OcenęCELUJĄCĄotrzymujeuczeń,który:
a) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania przedmiotu w danym oddziale, samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia,
b) w czasie lekcji biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościamiwrozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danego oddziału, proponuje rozwiązania nietypowe, rozwiązuje także zadania wykraczające poza program nauczania,
c) osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych iinnych, kwalifikując się do finałów na szczeblu regionalnym albo krajowym lub posiada inne porównywalne osiągnięcia,
d) odznaczasię samodzielnością i dojrzałościąsądów,
e) wzorowowykonujepracedomoweizadania dodatkowe dla chetnych
f) współpracujew zespole;
2) OcenęBARDZODOBRĄotrzymujeuczeń, który:
a) opanował w dużym zakresie wiadomości i umiejętności określone programem nauczania przedmiotu w danym oddziale,
b) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami, rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania, potrafizastosowaćposiadanąwiedzędorozwiązywaniazadańiproblemów w nowych sytuacjach,
c) aktywnieuczestniczyw lekcjach,
d) podejmujesięwykonaniazadańdodatkowych;
3) OcenęDOBRĄotrzymujeuczeń,który:
a) nie opanował w pełni wiadomości i umiejętności określonych programemnauczania wdanym oddziale, ale opanował je na poziomie przekraczającym podstawowe wymagania zawarte w programie,
b) poprawnie stosuje wiadomości, wykonuje samodzielnie zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim stopniu trudności, a z pomocą nauczyciela – trudne,
c) podejmuje się podjęcia zadań dodatkowych

d) starasiębyćaktywnymna lekcjach;
4) OcenęDOSTATECZNĄotrzymujeuczeń,który:
a) opanował podstawowe wiadomości i umiejętności określone programem nauczania w danym oddziale konieczne do dalszego kształcenia,
b) wykonujezadaniateoretyczneipraktyczneoniewielkimstopniutrudności; trudniejsze rozwiązuje przy pomocy nauczyciela,
c) wykonuje prace dodatkowe, alepopełniawnichbłędy,
d) rzadkoaktywnieuczestniczywlekcji;
5) OcenęDOPUSZCZAJĄCĄotrzymujeuczeń, który:
a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomości i umiejętności określone programem nauczania w danym oddziale, ale braki te nie przekraczają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciągu dalszej nauki,
b) większość zadań, nawet bardzo łatwych, wykonuje jedynie przy pomocy nauczyciela,
c) nie jest aktywny na lekcjach, ale wykazuje chęć do pracy, stara się wykonywać polecenia nauczyciela,
d) pracujeniesystematycznie,wymagastałejzachętydopracy,
6) OcenęNIEDOSTATECZNĄotrzymujeuczeń,który:
a) nieopanowałwiadomościiumiejętnościokreślonychprogramemnauczania wdanym oddziale, a braki w wiadomościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,
b) niejestwstaniewykonaćzadańoniewielkim,elementarnymstopniutrudności,
c) wykazujesięniechęciądo nauki,
d) nieangażujesięwpracę nalekcji.
§ 117.
Śródrocznairocznaocenaklasyfikacyjnazachowaniauwzględniaw szczególności:
1) wywiązywaniesięzobowiązków ucznia;
2) postępowaniezgodniezdobremspołecznościszkolnej;
3) dbałośćohonoritradycjeszkoły;
4) dbałość o piękno mowy ojczystej;
5) dbałośćobezpieczeństwoizdrowiewłasneorazinnych osób;
6) godne,kulturalne zachowaniesięwszkole ipozanią;
7) okazywanieszacunkuinnym osobom;
8) udział w wolontariacie.
§ 118.
OcenazachowaniauczniawklasachI-IIIszkołypodstawowejjestocenąopisową.
§ 119.
Wklasach I–III szkołypodstawowejwprowadzasięnastępującekryteriaoceny zachowania:
1) Podporządkowujesię zakazom i nakazom;
2) Troszczysię o bezpieczeństwoswojeikolegów;
3) Jestpunktualny;
4) Stosuje zwrotygrzecznościowe;
5) Nieużywawulgarnychsłów;
6) Jest koleżeńskiiuczynny;
7) Odnosisięzszacunkiemdopracownikówszkoły, dorosłychirówieśników;
8) Potrafiwspółpracowaćwgrupie;
9) Przestrzegaregułgierizabaw.
§ 120.
Rocznąiśródrocznąocenęklasyfikacyjnązachowania,począwszyodklasyIVszkołypodstawowej, ustala się według następującej skali:
1) wzorowe;
2) bardzodobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
§ 121.
Ocenaklasyfikacyjnazachowanianiemawpływu na:
1) ocenyklasyfikacyjnezzajęć edukacyjnych;
2) promocjedooddziału klasyprogramowowyższej lubukończenie szkoły.
3) (uchylony)
4) (uchylony)
§ 122.
1. Przyocenianiuzachowaniauczniabierzesiępoduwagęnastępującezagadnieniai wyszczególnione w nich kryteria:
1) Stosunekdoobowiązkówszkolnych–uczęszczaniedoszkoły,przygotowaniedozajęć lekcyjnych, dotrzymywanie ustalonych terminów, wywiązywanie się z powierzonych obowiązków;
2) Kultura osobista – kultura języka, stroju i wyglądu, relacje ogólnoludzkie, kultura bycia, umiejętność pracy w grupie;
3) Uczciwość–prawdomówność,poszanowaniecudzejwłasności;
4) Pracanarzecz klasyszkołyi środowiska;
5) Bezpieczeństwoswojeiinnych;
6) Korzystaniez narzędziinformatycznychzgodniezzapisamiwstatucie szkoły.
2. Ustalasięnastępującekryterianaposzczególnązocen zachowania:
1) Ocenęwzorowąotrzymujeuczeń,któregozachowaniespełniakryterianaocenębardzo dobrą, a ponadto:
a) Wykazujesięinicjatywąwzakresiekoleżeństwaibezpieczeństwa,
b) Reprezentuje szkołę, środowisko lub klasę w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych lub akcjach charytatywnych,
c) Podejmujesięróżnorodnychzadańnarzecz klasy,szkołylub środowiska;
2) Ocenębardzodobrąotrzymujeuczeń,który:
a) Systematycznie
uczęszcza
do
szkoły
(brak
godzin
nieusprawiedliwionych i spóźnień),
b) Przygotowujesiędozajęćszkolnych,
c) Punktualnieuczęszczanazajęcia szkolne,
d) Bardzodobrzezachowujesięnazajęciach lekcyjnych,
e) Dotrzymujeustalonychterminów,
f) Wywiązujesięzpowierzonychobowiązków,
g) Pracujenarzecz klasylubreprezentujejąnaforum szkoły,
h) Zachowujekulturęjęzyka,bycia,strojui wyglądu,
i) Potrafipracowaćw grupie,
j) Nieopuszczasamowolnieterenu szkoły,
k) Szanujemienieszkoły,rówieśnikówi swoje,reagujenajego niszczenie,
l) Niestosujeprzemocyfizycznej,psychicznejisłownej,reagujenajej stosowanie,
m) Dbao bezpieczeństwo swojei innych,
n) Niepali papierosów,niespożywaalkoholu,nie stosujecyberprzemocy,
o) Jestprawdomówny,nieoszukuje,nieprzywłaszczacudzej własności,jest tolarancyjny,
p) Korzystaznarzędziinformatycznych,telefonówzgodniezzapisamistatutuszkoły;
3) Ocenędobrąotrzymujeuczeń,którystarasięwypełniaćkryterianaocenębardzo dobrą, ale:
a) Sporadycznieniewykonujepowierzonychmuobowiązków szkolnych,
b) Sporadycznie naruszył zasady kultury osobistej, uczciwości, bezpieczeństwa, korzystania z narzędzi informatycznych i telefonów,
c) Otrzymałupomnieniewychowawcyklasy;
4) Ocenępoprawnąotrzymujeuczeń,który:
a) Lekceważyobowiązkiszkolne,
b) Nieprzynosiprzyborówszkolnych,zeszytów,ćwiczeń,podręczników,stroju sportowego,
c) Niewykonujepracipowierzonychmuobowiązków,
d) Niezachowałzasadbezpieczeństwaswojegoiinnych,stosowałcyberprzemoc,
e) Niepodporządkowujesięzasadom pracywgrupie,
f) Naruszyłprzepisyokreślonestatutemszkoływzakresiestroju,fryzury,wyglądu i makijażu,
g) Jestnieuprzejmy, niekoleżeński,
h) Łamiezasadyuczciwości,
i) Oszukujenauczyciela,nieuczciwiezdobywaoceny,
j) Naruszazasadykorzystaniaznarzędziinformatycznychitelefonówokreślone statutem szkoły,
k) Otrzymałupomnienia lub jednąnaganęwychowawcyklasy,
l) Otrzymałupomnienielubnaganędyrektora,
m) Otrzymałupomnieniedyrektorawobecspołeczności uczniowskiej;
5) Ocenęnieodpowiedniąotrzymujeuczeń,który:
a) Opuścił bez usprawiedliwienia 16 – 20 godzin lekcyjnych, notorycznie spóźnia się na zajęcia lekcyjne 
b) Jest nietaktownyiwulgarny,
c) Użyłprzemocyfizycznej,słownej,psychicznej icyberprzemoc,
d) Otrzymałupomnienia lub naganę dyrektorawobecspołecznościuczniowskiej,
e) Powodujeszkodymaterialne, ale je naprawia,
f) Notorycznie opuszcza teren szkołybezzgodynauczyciela,
g) Notorycznieniedostosowujestrojuifryzurydowiekuimiejsca,wktórymsię znajduje;
6) Ocenęnagannąotrzymujeuczeń, który:
a) Opuścił bez usprawiedliwienia ponad 20 godzin lekcyjnych, notorycznie spóźniasię na zajęcia lekcyjne (3 nieusprawiedliwione spóźnienia oznaczają 1 godzinę nieusprawiedliwioną),
b) Otrzymałnaganędyrektorawobecspołeczności uczniowskiej,
c) Notoryczniestosujeprzemocfizyczną,słowną,psychicznąicyberprzemoc,
d) Wszedł w kolizję z prawem w czasie pobytu w szkole i innych zajęciach dydaktyczno-wychowawczych szkoły.
e) Poza szkołą w rażący sposób naruszył dobre imię szkoły oraz dobro osobiste jej pracowników.
3. W uzasadnionych przypadkach przewidywana ocena z zachowania może ulec zmianie do klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej.
4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoły może zwołać nadzwyczajne posiedzenie Rady Pedagogicznej celem zmiany oceny z zachowania.
§ 122
1. Ocenysąjawnedlauczniai jegorodziców.Nauczycieluzasadniaustalonąocenę.
2. Uzasadniającocenęnauczycielmaobowiązek:
1) odwoływać się do wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych rocznych i śródrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny zachowania – do kryteriów ocen zachowania;
2) przekazywać uczniowi informację o tym, co zrobił dobrze, co wymaga poprawienialub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
3) wskazaćuczniowijakpowiniensiędalej uczyć.
§ 123.
1. Jeżeliw wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, żepoziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale klasy programowo wyższej szkoła, w miarę możliwości, stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków.
2. Na wniosek wychowawcy oddziału i po zasięgnięciu opinii rodziców ucznia lub na wniosek rodziców ucznia po zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału rada pedagogiczna możne postanowić o powtarzaniu oddziału klasy przez ucznia oddziału klasy I - III. Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.
§ 124.
Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżelibrakjestpodstawdoustaleniaśródrocznejlubrocznej ocenyklasyfikacyjnejz powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania w okresie, za który przeprowadzana jest klasyfikacja.
§ 125.
Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.
§ 126.
Uczeńnieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny za zgodą rady pedagogicznej.
§ 127.
Egzaminklasyfikacyjnyzdajerównież uczeń:
1) Realizujący,napodstawieodrębnychprzepisów, indywidualnyprogram lubtok nauki;
2) Spełniającyobowiązekszkolnylubobowiązeknaukipozaszkolą.
§ 128.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w § 130 pkt. 2 nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: zajęcia techniczne/technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. Uczniowi takiemu nie ustala się oceny zachowania.
§ 129.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki i informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.
§ 130.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Uczeń, któryz przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.
§ 131.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w § 128, 129 i 131 pkt 1, przeprowadza komisja: nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.
§ 132.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w § 131 pkt. 2, przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkolą. W skład komisji wchodzą:
1) Dyrektor szkoły lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako przewodniczący komisji;
2) Nauczyciel lub nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z których jest przeprowadzany egzamin.
§ 133.
Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w § 131 pkt. 2, oraz jego rodzicami liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.
§ 134.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice ucznia.
§ 135.
1. Zprzeprowadzonegoegzaminuklasyfikacyjnegosporządzasięprotokółzawierającyw szczególności:
1) Imionainazwiskanauczycielilubskładkomisji;
2) Terminegzaminu klasyfikacyjnego;
3) Zadaniaegzaminacyjne;
4) Ustalonąocenę klasyfikacyjną;
5) Nazwęzajęćedukacyjnych,z którychbyłprzeprowadzanyegzamin;
6) Imięinazwiskoucznia.
2. Doprotokołudołączasięodpowiedniopisemnepraceuczniaizwięzłąinformację oustnych odpowiedziach ucznia oraz zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
§ 136.
Wprzypadkunieklasyfikowaniauczniazzajęćedukacyjnych,wdokumentacjiprzebiegu nauczania
zamiast
oceny
klasyfikacyjnej
wpisuje
się
„nieklasyfikowany”
lub
„nieklasyfikowana”.
§ 137.
Ustalonaprzeznauczycielaalbouzyskanawwynikuegzaminuklasyfikacyjnegoroczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem §141 i §143.
§ 138.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostatecznarocznaocenaklasyfikacyjnazzajęćedukacyjnychmożebyćzmienionaw wyniku egzaminu poprawkowego.
§ 139.
1. Uczeń i jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzeżenia mogą być zgłaszane od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnychlubrocznejocenyklasyfikacyjnejzachowania,niepóźniejniżw terminie2
dniroboczychpozakończeniuzajęćdydaktyczno–wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie zprzepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej najpóźniejwciągu5dnioddniazgłoszeniazastrzeżeń,orazustalarocznąocenęklasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę klasyfikacyjnązachowaniawdrodzegłosowaniazwykłąwiększościągłosówwterminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń; w przypadku równej ilości głosów decyduje glos przewodniczącego komisji.
3. Terminsprawdzianuuzgadnia sięz uczniem ijego rodzicami.
4. W skład komisjiwchodzą:
1) Wprzypadku rocznejocenyklasyfikacyjnejzzajęć edukacyjnych:
a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora – jako przewodniczący komisji,
b) nauczycielprowadzącydanezajęcia edukacyjne,
c) nauczyciel z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne;
2) Wprzypadku rocznejocenyklasyfikacyjnejzachowania:
a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora – jako przewodniczący komisji,
b) wychowawcaoddziału,
c) wskazanyprzezdyrektoraszkołynauczycielprowadzącyzajęciaedukacyjne w danym oddziale,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawicielSamorząduUczniowskiego,
g) przedstawicielRadyRodziców.
5. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisjinawłasnąprośbęlubwinnych,szczególnieuzasadnionychprzypadkach. Wtakim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.
6. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej (śródrocznej)ocenyklasyfikacyjnejzzajęćedukacyjnych,któramożebyćzmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 151 pkt.1.
7. Zprackomisjisporządzasię protokół zawierającywszczególności:
1) Wprzypadku rocznejocenyklasyfikacyjnejzzajęć edukacyjnych:
a) skład komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadaniasprawdzające,
d) ustalonąocenę klasyfikacyjną,
e) nazwazajęćedukacyjnych,z którychbyłprzeprowadzanysprawdzian,
f) imię i nazwisko ucznia;
2) Wprzypadku rocznejocenyklasyfikacyjnejzachowania:
a) skład komisji,
b) terminzebrania komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalonaocenęklasyfikacyjnąz zachowaniawraz z uzasadnieniem,
e) imię i nazwisko ucznia.
8. Protokółstanowizałącznikdoarkuszaocen.
9. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
10. Uczeń,któryzprzyczynusprawiedliwionychnieprzystąpidosprawdzianu wwyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
11. Przepisyust.1–9stosujesięodpowiedniowprzypadkurocznejocenyklasyfikacyjnej zzajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.
§ 140.
Uczeń klasy I – III szkoły podstawowej otrzymuje w każdym roku szkolnym promocję do oddziału klasy wyższej, z zastrzeżeniem §146.
§ 141.
Na wniosek wychowawcy oddziału i po zasięgnięciu opinii rodziców ucznia lub na wniosek rodziców ucznia po zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału rada pedagogiczna możne postanowić o powtarzaniu oddziału klasy przez ucznia oddziału klasy I - III. Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.
§ 142.
Na wniosek rodziców ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziału lub na wniosek wychowawcy oddziału i po uzyskaniu zgody rodziców ucznia rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia oddziału klasy I- II do oddziału klasy programowowyższej również w ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom rozwoju i osiągnięć ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania przewidzianych w programie nauczania dwóch klas.
§ 143.
Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje promocję do oddziału klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych,określonych w szkolnym planie nauczania, otrzymał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem § 149 i § 152 pkt. 9.
§ 144.
Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę z zachowania, otrzymuje promocję do oddziału klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.
§ 145.
1. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub etykę do średniej ocen wlicza się także roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć.
2. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na świadectwie szkolnym bezpośrednio po ocenie zachowania.
3. Ocena z religii lub etyki nie ma wpływu na promowanie ucznia do następnego oddziału klasy.
4. Jeśli uczeń nie uczestniczył ani w zajęciach z religii, ani z etyki, na świadectwieszkolnym wmiejscu przeznaczonym na ocenę z przedmiotu należy wstawić kreskę („religia/etyka —————-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.
5. Łączenie klas na lekcji religii jest możliwe

§ 146.
Ucznia niepełnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje do oddziału klasy programowo wyższej rada pedagogiczna, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.
§ 147.
Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim oraz laureaci lub finaliści ogólnopolskich olimpiad przedmiotowych w szkole podstawowej otrzymują z danych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną roczna ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim bądź laureata lub finalisty ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną końcową ocenę klasyfikacyjną.
§ 148.
Uczeń, który nie spełni warunków określonych w § 147 nie otrzymuje promocji do oddziału klasy programowo wyższej i powtarza oddział z zastrzeżeniem § 152 pkt.9.
§ 149.
Egzaminypoprawkowe
1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy na wniosek własny lub jego rodziców.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zajęć praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sięw ostatnim tygodniu ferii letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą:
1) Dyrektorszkołyalbonauczycielwyznaczonyprzezdyrektoraszkoły–jako przewodniczący komisji;
2) Nauczycielprowadzącydanezajęcia edukacyjne;
3) Nauczycielprowadzącytakiesamelubpokrewnezajęcia edukacyjne.
5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisjinawłasnąprośbęlubwinnych,szczególnieuzasadnionychprzypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.
6. Zprzeprowadzonegoegzaminupoprawkowegosporządzasięprotokółzawierający w szczególności:
1) Skład komisji;
2) Terminegzaminu poprawkowego;
3) Zadaniaegzaminacyjne;
4) Ustalonąocenęklasyfikacyjną;
5) Nazwęzajęć edukacyjnych;
6) Imięinazwiskoucznia.
Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnychodpowiedziachuczniaorazzwięzłąinformacjęowykonaniuprzezuczniazadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
7. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego wwyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.
8. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziałuklasy programowo wyższej i powtarza klasę z zastrzeżeniem ust. 9.
9. UwzględniającmożliwościedukacyjneuczniaszkołypodstawowejRadaPedagogiczna
może raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do oddziału klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w oddziale klasy programowo wyższej.
10. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jestostateczna.
§ 150.
1. Uczeń może ubiegać się o wyższą niż przewidywana śródroczną lub roczną ocenę klasyfikacyjną z obowiązujących i dodatkowych zajęćedukacyjnych. W tym celu rodzice ucznia powinni złożyć do dyrektora szkoły pisemny wniosek o przeprowadzenie egzaminu sprawdzającego;
2. Termin składania wniosku to 7 dni od poinformowania ucznia i rodzica o przewidywanej śródrocznej lub rocznej ocenie klasyfikacyjnej z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych;
3. Egzamin sprawdzający przeprowadza się nie później niż w ostatnim dniu przedzebraniemklasyfikacyjnymradypedagogicznejwformiepisemnejorazustnej,zwyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę ćwiczeń praktycznych.
4. Egzamin sprawdzającyprzeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą:
1) dyrektorszkołyalbonauczycielwyznaczonyprzezdyrektora-przewodniczący komisji;
2) nauczycielprowadzącydanezajęciaedukacyjne;
3) nauczycielprowadzącytakiesamelubpokrewnezajęciaedukacyjne.
5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt. 2, może być zwolniony z pracy w komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych okolicznościach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole, następuje w porozumieniu z tą szkołą.
6. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzającego sporządza się protokół zawierający:skład komisji, imię i nazwisko ucznia, nazwę zajęć edukacyjnych, z których przeprowadzonyegzaminsprawdzający,terminegzaminu,zadaniaegzaminacyjne,wynik egzaminu oraz ocenę klasyfikacyjną ustaloną przez komisję. Do protokołu załącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację oustnych odpowiedziach uczniai zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokółstanowizałącznikdoarkuszaocenucznia.
7. Uczeń, któryz usprawiedliwionych przyczyn nie przystąpił do egzaminu sprawdzającego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, określonym przez dyrektora szkoły.
8. Ustalonaprzez komisjęocenajest ostateczna.
§ 151.
Egzaminósmoklasisty
1. Egzaminósmoklasistyjestprzeprowadzanynapodstawiewymagańokreślonych wpodstawie programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczeń spełnia te wymagania.
2. Egzaminósmoklasistyjest przeprowadzanywformiepisemnej.
3. Egzaminósmoklasistyobejmujenastępująceprzedmiotyobowiązkowe:
1) język polski;
2) matematykę;
3) język obcynowożytny;
4. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepełnosprawności sprzężone, gdy jedną z niepełnosprawności jest niepełnosprawność intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystępuje do egzaminu ósmoklasisty.
5. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawności sprzężone inne niż wymienione w ust. 4 może być zwolniony przez dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty, na wniosek rodziców pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoły.
6. Uczeń,któryzprzyczyn losowychlubzdrowotnych,wterminie głównym:
1) nieprzystąpiłdoegzaminuósmoklasistyz danegoprzedmiotulubprzedmiotówalbo
2) przerwał egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów – przystępuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym w szkole, której jest uczniem.
7. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpieniedoegzaminuósmoklasistyzdanegoprzedmiotulubprzedmiotów wterminie dodatkowym, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpieniado egzaminuósmoklasistyz danego przedmiotulubprzedmiotów.Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.
8. Wynikiegzaminuósmoklasistyniewpływająnaukończenie szkoły.
§ 152.
Uczeńkończyszkołępodstawową,jeżeli:
1) wwynikuklasyfikacjikońcowej,naktórąskładająsięroczneocenyklasyfikacyjne zobowiązkowych zajęć edukacyjnych otrzymane w oddziale klasy programowo najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w oddziałach programowo niższych, z uwzględnieniem
§150,otrzymałocenyklasyfikacyjnewyższeodocenyniedostatecznej,zzastrzeżeniem
§ 152;
2) przystąpiłdoegzaminuósmoklasisty.
§ 153.
Uczeń, który nie spełnił warunków, o których mowa w ust. 12, powtarza ostatnią klasę szkoły i przystępuje w roku szkolnym, w którym powtarza tę klasę, do egzaminu ósmoklasisty.
§ 154.
Uczeń kończy szkolę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej,októrej mowa w§ 153 pkt.1, uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średniąocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocenę zachowania.
§ 155.
O ukończeniu szkoły przez ucznia niepełnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakończenie oddziału klasy programowo najwyższej rada pedagogiczna, uwzględniając ustalenia zawarte w indywidualnymprogramie edukacyjno-terapeutycznym.
§ 156.
Trybskładaniaskargwprzypadkunaruszeniaprawucznia
1. 
Uczeń,któregoprawazostały naruszonemaprawowniesieniaskargidowychowawcy oddziału.
2. Skargamożebyć takżewniesionabezpośredniododyrektoraszkoły.
3. 
Skargamożebyćwniesionaindywidualnieprzezucznia,grupęuczniówbądźza pośrednictwem samorządu uczniowskiego.
4. Skargimogąbyć wnoszonepisemnieiustnie.
5. 
Skargi i wnioski nie należące do kompetencji szkoły przekazywane są do wnoszącego ze wskazaniem właściwego adresata.
6. 
Wnioskiiskarginiezawierająceimieniainazwiskawnoszącegopozostawiasiębez rozpatrzenia.
7. 
Zwyjaśnieniaskargi/wnioskunależysporządzićdokumentacjęwpostacinotatkisłużbowej o sposobach załatwienia sprawy i wynikach postępowania wyjaśniającego.
8. 
Wnoszący skargę otrzymuje informację pisemną odpowiedź o sposobie rozstrzygnięciasprawy.
9. 
Jeślisprawategowymaga,pisemnąinformacjęosposobierozstrzygnięciasprawy, otrzymuje również organ prowadzący oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny.
10. 
Za jakość i prawidłowewykonanie, załatwienieskargi/wniosku odpowiadają osoby, na które dekretowano skargę.
11. Rozpatrzeniekażdejskargiwinnoodbyćsięwmożliwienajszybszym terminie.
POSTANOWIENIAKOŃCOWE
§ 157.
Szkołaużywapieczęciurzędowejzgodniezodrębnymiprzepisami.
§ 158.
Regulaminy określające działalność organów szkoły jak też wynikające z celów i zadań nie mogą być sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak również z przepisamiwykonawczymi do ustawy Prawo oświatowe.
§ 159.
Szkołaposiadawłasnysztandaroraz ceremoniałszkolny.
§ 160.
1. Szkołaprowadziiprzechowujedokumentacjęzgodniezodrębnymi przepisami.
2. 
Poczet sztandarowy wystawia klasa VII lub VIII, która uzyskała najwyższą średnią ocen na koniec poprzedniego roku szkolnego.
§ 161.
Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określa organ prowadzący szkołę na mocy odrębnych przepisów.
§ 162.
OrganemkompetentnymdouchwalaniazmianwstatucieszkołyjestRadaPedagogiczna.


