W WAGROWCU

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 4
im. Marii Sklodowskiej - Curie w Wagrowcu

Tekst jednolity



Opracowany na podstawie:

Niniejszy statut opracowano na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.), Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60), Ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.) oraz aktow
wykonawczych do ustawy.



NAZWA SZKOLY
§1.

1. Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 4 im. Marii Sktodowskiej — Curie
w Wagrowcu.
2. Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Wagrowcu przy ul. Reja 10.

INNE INFORMACJE O SZKOLE
§2.

1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miejska Wagrowiec z siedzibg przy
ul. Kosciuszki 15A, 62-100 Wagrowiec.

2. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator O$wiaty
w Poznaniu.

3. Cykl ksztatcenia w szkole, zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planow nauczania
trwa 8 lat i jest podzielony na dwa etapy edukacyjne:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-111 — edukacja wczesnoszkolna;

2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.

4. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

5. Szkota Podstawowa nr 4 w Wagrowcu jest jednostka budzetowa Gminy Miejskiej
Wagrowiec.

5a. Szkota Podstawowa nr 4 w Wagrowcu jest szkota publiczna.

6. Obstuge ekonomiczno-administracyjng szkoty sprawuje Centrum Ushlug Wspolnych
w Wagrowcu.

7. Przy szkole dziata $wietlica szkolna, ktdrej organizacja i cele zawarte sg w § 26.

§ 2a.

Ilekro¢ w statucie uzyto stowa:

1) Ustawa Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.);

2) Ustawa o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991
roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481 ze zm.);

3) szkota, jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 4 w Wagrowcu;

4) dyrektor szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 4
w Wagrowcu;

5) rodzice — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opieckunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

6) uczniowie — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej nr 4 w Wagrowcu.



CELE I ZADANIA SZKOLY
§ 3.

1. Szkota realizuje cele i zadania okres$lone w ustawie Prawo o$wiatowe, W przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz w programie wychowawczo —
profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego
srodowiska, o ktorym mowa w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego, okreslonej
odrebnymi przepisami, a w szczegolnosci:

1) umozliwia uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnosci okre§lonych programem nauczania
niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty;

2) dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, a takze daje mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

3) zapewnia opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i1 programéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych;

4) zapewnia opieke nad uczniami szczegoélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programoéw nauczania oraz ukonczenia szkoly kazdego typu
w skréconym czasie;

5) ksztaltuje u uczniow postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
W dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidw
W zyciu spolecznym;

6) upowszechnia wsrdd dzieci i mlodziezy wiedze i umiejetnosci niezbedne do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i §wiatowej;

7) utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki w szkole;

8) zapewnia opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j;

9) ksztaltuje u uczniéw postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztalcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

2. W celu integracji szkoty z najblizszym $rodowiskiem dziecka, dziatalnos¢ wychowawcza
szkoty opiera si¢ na wspotpracy z domem rodzicielskim, zaktadami pracy i miejskimi
instytucjami kulturalnymi.

3. Szkola umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie Prawo
o$wiatowe 1 jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przyjmuje uczniow zamieszkatych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc rowniez
ucznidow zamieszkatych poza obwodem;

2a) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;

3) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom Szkoty;

4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

5) realizuje programy nauczania uwzglgdniajace podstawe programowa ksztatcenia ogolnego;
5a) realizuje ramowy plan nauczania;

6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng zgodnie z przepisami
w tym zakresie;



7) moze prowadzi¢ zajecia edukacyjne z udziatem wolontariuszy;

8) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania
egzamindw, o ktérych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie o§wiaty.

4. Sposob wykonywania zadan Szkoly z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju
ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegolnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartoéci kultur Europy i Swiata;

2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez Scista wspotprace
z Poradnia  Psychologiczno - Pedagogiczng, organizacje zaje¢ wyrownawczych,
rewalidacyjnych oraz nauczanie indywidualne;

3) organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczgszczajacymi do Szkoty
poprzez zapewnienie:

a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

b) sprzetu specjalistycznego i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzglgdu na indywidualne
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne dzieci lub uczniow,

C) zajg¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniow,
W szczegblnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne,

d) integracji dzieci i uczniow ze $rodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzieémi i uczniami
petnosprawnymi,

e) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym,;

4) zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i nauki, wychowania
i opieki. Realizacje¢ tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom
administracji i obstugi;

5) umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacje pracy podczas
zaje¢, udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych oraz
kotach zainteresowan;

6) umozliwiania pelnego rozwoju osobowo$ci ucznidw poprzez czytelnictwo ksigzek
1 czasopism w bibliotece szkolnej, udziat w spektaklach teatralnych, seansach filmowych,
a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w roznorodnych zajeciach sportowych
prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;

7) dbania o bezpieczenstwo uczniéw oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujacymi przepisami
BHP.

5. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

6. Szkolny zestaw programéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworzg spojng cato$¢ 1 muszg uwzgledniaé wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j.

7. Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz

2) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli
i rodzicow.



7a. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikdw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikdbw chronigcych i1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, §rodkow zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych. Diagnoz¢ przeprowadza dyrektor szkoty albo
upowazniony przez niego pracownik szkoty.

8. Program, o ktorych mowa w ust. 1 Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego. Przez porozumienie
rozumie si¢ pozytywne opinie 0 Programie Wychowawczo-Profilaktycznym wyrazone przez
Radg¢ Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow. Program opiniowany jest przez Samorzad Uczniowski.
9. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, rozumianego jak w ust. 8, program ten ustala Dyrektor szkoty
W uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow
W porozumieniu z Rada Pedagogiczng.

§ 4.

Szkota jako instytucja panstwowa ksztattuje szacunek dla symboli narodowych, jezyka
ojczystego, tradycji i kultury polskiej. Wychowuje zgodnie z zasadami tolerancji religijnej,
umozliwiajgc uczniom ksztatcenie religijne zgodne z przekonaniami.

§ 5.

1. Szkota organizuje dla ucznidéw z orzeczeniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
pomoc pedagogiczng w formie zespotow korekcyjno — kompensacyjnych 1 wyréwnujacych
wiedze, prowadzonych przez nauczycieli przedmiotow posiadajagcych uprawnienia
I wyznaczonych przez dyrekcje szkoty.

2. Szkola rozwija zainteresowania uczniow poprzez uczestnictwo w zaj¢ciach dodatkowych,
a takze realizowanie indywidualnego toku nauczania dla uczniéw wybitnie zdolnych.

§ 6.

1. W ramach zadan opiekunczych szkoty jednostka zapewnia bezpieczenstwo 1 higien¢ pracy
uczniow w zalezno$ci od wieku 1 potrzeb $rodowiskowych, realizujac program ,,Moja
bezpieczna szkota”.

2. Podczas zaje¢ obowigzkowych opiekg nad uczniami sprawuja wychowawcy i nauczyciele
przedmiotow. Natomiast w czasie zaje¢ nadobowigzkowych opieke t¢ sprawujg nauczyciele
prowadzacy te zajecia.

3. Podczas zaje¢¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek organizowanych przez szkole
opicke nad uczniami sprawuja wylacznie nauczyciele-pracownicy szkoty organizujacej
wycieczke. Rodzice petnig funkcje wylacznie pomocnicza.

4. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do rzetelnego i sumiennego wypetiania dyzurow



przed lekcjami oraz w czasie przerw. W tym czasie jest w pelni odpowiedzialny za
bezpieczenstwo ucznidw przebywajacych na terenie szkoly. Szczegdlowe zasady pelnienia
dyzurow okresla Regulamin Dyzuréw Nauczycielskich.

5. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidéw wagarujacych.

§ 6a.

1. Szkolna stuzba zdrowia odpowiada za zdrowie 1 rozwoj fizyczny ucznidow, dba o stan
higieniczno-sanitarny szkoly oraz uczestniczy w szerzeniu o$wiaty zdrowotnej,
wspotdziatajacych w realizacji swoich obowiazkéw z dyrektorem szkoly, nauczycielami
I rodzicami oraz terenowymi placowkami stuzby zdrowia.

2. W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:

1) profilaktyczng opieke zdrowotna;

2) promocj¢ zdrowia;

3) opieke stomatologiczna.

2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrong zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej;

2) ksztattowanie u ucznidéw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wiasne
zdrowie.

3. Cele sg realizowane poprzez:

1) dzialania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi
chordb, w tym chordb zakaznych;

2) wczesne wykrywanie problemow zdrowotnych i czynnikow ryzyka;

3) edukacj¢ zdrowotng i promocj¢ zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej 1 sportu oraz
prawidlowego Zywienia;

4. Profilaktycznag opieke zdrowotna nad uczniami w szkole sprawuje higienistka szkolna.

5. Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta, z ktorym szkotla
wspolpracuje.

6. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspoOlpracy z rodzicami.

7. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicow na pierwszych zajeciach z wychowawca w roku
szkolnym uzyskuja informacj¢ o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia
sprzeciwu, ztozonego w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

§7.

1. Szkota sprawuje indywidualng opieki nad uczniami, ktorzy jej wymagaja.

2. Z uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu
I wzroku organizuje si¢ gimnastyke korekcyjng i zaj¢cia logopedyczne.

3. Szkola roztacza opiek¢ nad dzie¢mi z rodzin zagrozonych spolecznie poprzez czgste
kontakty wychowawcy i pedagoga z rodzing ucznia. W miar¢ mozliwosci finansowych
zapewnia uczniom z tych rodzin dorazng pomoc, tj. zwolnienie z oplat ubezpieczeniowych
w ramach umowy miedzy zakladem ubezpieczajacym a szkola, zwolnienie z optat Rady
Rodzicow.



4. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

5. Uczniowi niepelnosprawnemu szkola organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej.

6. llos¢ godzin zaje¢ rewalidacyjno - wychowawczych dyrektor szkoty umieszcza
w szkolnym planie nauczania i arkuszu organizacyjnym.

7. Godzina zaje¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny
tygodniowy czas tych zajec.

§ 7a.

Uczniowi z przyczyn rodzinnych, rozwojowych lub losowych jest potrzebna pomoc
i wsparcie Szkota zobligowana jest $wiadczy¢ formy opieki i pomocy uczniom:

1) pomoc materialna;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidw, w szczegOlnosci
w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci.

§ 7b.
Pomoc materialna

1. Uczniowi przyshuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten
cel.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ roznice w dostgpie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje¢ zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) Iub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe).

4. Uczen moze otrzymywac jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak
I motywacyjnym.

ORGANY SZKOLY
§8.

1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;



3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Dyrektor szkoty:

1) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoly oraz reprezentuje ja na
zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcow;

3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow, podjete w ramach ich
kompetencji, jezeli sa zgodne z prawem o$wiatowym, niezgodne za§ wstrzymuje
I powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy;

5) powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po zaciagnigciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogicznej;

6) dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez
Rade¢ Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;

7) decyduje w sprawach zatrudnienia, zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty;

8) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty wynikajace z przepisow Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy;

9) opracowuje arkusz organizacyjny;

10) dba o powierzone mienie;

11) wydaje polecenia stuzbowe;

12) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

13) nadaje nauczycielom stopien nauczyciela kontraktowego;

14) kontroluje spenianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkola i przeprowadzenie egzaminu
klasyfikacyjnego;

15) wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej szkoty w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli 1 pozostatych pracownikéw szkoty;

16) wspotpracuje z Radg Rodzicow, Rada Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim,
rozstrzyga sprawy sporne i konflikty pomiedzy organami;

17) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec
uczniow;

18) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw
okreslonych odrgbnymi przepisami;

19) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami;

20) wspolpracuje z osobami/instytucjami sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad
dzie¢mi 1 mlodziezg;

21) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

22) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkote i po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow;



23) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

24) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych;

25) sprawuje opiek¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

26) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zajec¢ organizowanych przez szkole;

27) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajagcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

28) w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora) powiadamia:
a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

b) organ prowadzacy szkole o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji;

29) w drodze decyzji, skre§la ucznia z listy uczniow; skreslenie nastepuje na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego (nie dotyczy
ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na
wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora o$wiaty do innej szkoty).
Dyrektor szkoty skred§la ucznia z listy ucznidw na pisemny wniosek rodzicow lub
petnoletniego ucznia;

30) wdraza odpowiednie S$rodki techniczne 1 organizacyjne, zapewniajace zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

31) zapewnia uczniom w szkole miejsce na pozostawienie podrecznikéw i przyboréw
szkolnych.

2a. Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i
higienicznych warunkéw korzystania z obiektow nalezacych do szkoly, w tym bezpiecznych 1
higienicznych warunkéw nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy.

2b. Dyrektor szkoly zapewnia pracownikom szkoly szkolenia lub inne formy zdobycia
wiedzy na temat sposobu postgpowania wobec ucznidow przewlekle chorych Iub
niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.

3. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest organem kolegialnym szkoty. W sktad rady
wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga
bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub
na wniosek rady pedagogicznej. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sa przed rozpoczgciem roku szkolnego, w
kazdym polroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji 1 promowania ucznidéw i
po zakonczeniu zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga byc¢
organizowane z inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzacego szkote albo co najmniej
1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

3a. Rada Pedagogiczna:

1) zatwierdza plany pracy szkoty;

2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmuje uchwaly w sprawie eksperymentow pedagogicznych po zaopiniowaniu ich
projektow przez rad¢ rodzicow;

4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) deleguje jednego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora;

6) opiniuje tygodniowy podziat godzin;
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7) opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

8) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych  zajg¢  dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

9) wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji
dyrektora lub wicedyrektora;

10) cztonkowie rady pedagogicznej zobowigzani sa do nieujawniania spraw poruszanych na
zebraniu rady, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

11) ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
12) podejmuje uchwaly w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

13) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy uczniéw (nie dotyczy ucznidow, ktorzy
sa objeci obowigzkiem szkolnym);

14) opiniuje organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

15) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréod i innych
wyroznien.

3b. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane a uchwaly podejmowane zwykla
wickszoscig glosow w obecnosci co najmniej 1/2 jej cztonkéw. Uchwaty powinny mieé
charakter aktu prawnego. Dziatalno§¢ Rady Pedagogicznej szczegdtowo okresla regulamin
Rady Pedagogiczne;j.

3c. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaly o wynikach klasyfikacji i promocji
ucznidow rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoly nie podejmie
rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji 1 promocji ucznidéw rozstrzyga nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkote. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji
ucznidéw oraz ukonczenia przez nich szkoly, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

3d. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

4. W szkole dziala Rada Rodzicow, ktorej glownym celem jest dziatanie na rzecz
wychowawczej 1 opiekunczej funkcji szkoty, Stanowigca reprezentacje¢ rodzicOw uczniow.
Rada Rodzicow:

1) wystepuje do Rady Pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami dotyczacymi wszystkich
spraw oswiatowych;

2) udziela pomocy Samorzadowi Szkolnemu;

3) dziata na rzecz stalej poprawy bazy;

4) pozyskuje srodki finansowe w celu wsparcia dziatalno$ci szkoty;

5) wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku;

6) uchwala program wychowawczo — profilaktyczny w porozumieniu z Radg Pedagogiczna,
ktéry obejmuje tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz
tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb 1 problemow
wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli
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i rodzicow;

7) deleguje dwoch przedstawiciela do sktadu komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty;

8) opiniuje pracg ocenianych nauczycieli;

9) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty;

10) opiniuje dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

11) opiniuje formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.

5. Szczegbdlowe zasady 1 tryb dziatania Rady Rodzicow okresla jej Regulamin, ktory ustala
m.in.:

1) kadencje, tryb, powotywanie i odwoltywanie Rady Rodzicow;

2) organa Rady, spos6b ich wytaniania i zakres kompetencji;

3) tryb podejmowania uchwat;

4) zasady wydatkowania funduszy.

Regulamin opracowuje Rada Rodzicow. Jest on zatwierdzany przez zebranie ogdlne.

5a. W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka $rodowiska nauczania i
wychowania albo higienistka szkolna w celu omodwienia zagadnien z zakresu edukacji
zdrowotnej 1 promocji zdrowia ucznidow, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie
zdrowia uczniow.

6. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej samorzadem. Samorzad tworza
wszyscy uczniowie szkoty. Zasady wybierania 1 dzialania organéw samorzadu okresla
regulamin uchwalony przez ogét uczniow. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami
ucznidw. Samorzad Uczniowski:

1) opiniuje pracg ocenianych nauczycieli;

2) reprezentuje interesy uczniow w zakresie:

a) oceniania, klasyfikowania i promowania,

b) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejetnosci przy zachowaniu nastepujgcych zasad:
trzy sprawdziany w ciggu tygodnia, przy czym nie wigcej niz 1 dziennie, dwutygodniowe
uprzedzenie o zamiarze badania kompetencji;

3) przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie w zakresie
praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspakajania wlasnych
zainteresowan,

c) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

d) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

e) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu,

f) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepéw W nauce i zachowaniu;

4) opracowuje regulamin swojej dziatalnosci i przedstawia go do zatwierdzenia spotecznosci
uczniowskiej;
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5) Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu;

6) Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgloszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegolnych oddziatéw klasowych.

§9.
(uchylony)

§ 9a.

1. Kazdy z organow szkoty ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okre§lonych ustawg i1 niniejszym Statutem szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych
zycia szkolnego.

3. Za biezagca wymian¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach pomigdzy organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

§ 10.
Zasady rozwiagzywania konfliktow

1. Dyrektor jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej, w zwigzku z czym:

1) wykonuje jej uchwaly o ile sg zgodne z prawem o§wiatowym oraz wstrzymuje wykonanie
uchwat sprzecznych z prawem, powiadamiajac o tym fakcie organ prowadzacy;

2) rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkow rady, jezeli w regulaminie je pominigto;

3) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet;

4) bezposrednio wspotpracuje ze spotecznymi organami szkoty tj. Radg Rodzicow;

5) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych;
6) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielem a rodzicem;

7) dba 0 przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty, a w swej dzialalnoSci
kieruje si¢ zasadg partnerstwa i obiektywizmu;

8) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego w zwigzku
ztym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dzialalno$¢ tych
organdw narusza interesy szkoty i1 nie shuzy rozwojowi jego wychowankow;

9) jezeli uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoty,
dyrektor zawiesza jej wykonanie 1 w terminie okreslonym w regulaminie Rady ustala z nig
sposOb postepowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty. W wypadku braku
uzgodnienia, o ktorym mowa, dyrektor szkoty przekazuje sprawe do rozstrzygnigcia organowi
prowadzacemu.

2. W sprawach spornych ustala si¢ co nastgpuje:

1) uczen zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczacego SU za posrednictwem
przewodniczacego oddziatu klasy;

2) przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem
przedstawia spraw¢ nauczycielowi lub wychowawcy, ktory wraz z przedstawicielem
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samorzadu rozstrzyga sporne kwestie;

3) sprawy nie rozstrzygnigte kierowane sg do dyrektora, ktérego decyzje sg ostateczne.

3. Spory migdzy organami szkoty rozwigzywane sa wewnatrz szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkéw poszczegodlnych organow i jawng Wymiang pogladow.

4. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwroci¢ do strony ,,przeciwnej”
Z prosba 0 rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

5. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

§ 11.

1. W szkole dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tworzenia stanowisk wicedyrektoréw

2. Warunkiem wyrazenia przez organ prowadzacy zgody na utworzenie stanowisk
wicedyrektorow jest odpowiednia liczba oddzialtéw - minimum 12 oddziatow na
1 wicedyrektora - oraz warunki finansowe.

3. Zakres kompetencji dla wicedyrektora:

1) zastgpuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;

2) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow:

a) tygodniowy rozktad zaje¢ szkolnych,

b) kalendarz imprez szkolnych;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny;

4) przygotowuje projekty ocen pracy nauczycieli;

5) wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar dla nauczycieli, ktorych
bezposrednio nadzoruje;

6) prowadzi ksiegi ewidencji uczniéw oraz kontroluje spetnianie przez nich obowiazku
szkolnego;

7) opracowuje materialy analityczne oraz oceny dotyczace efektow ksztalcenia i wychowania;
8) wykonuje inne czynnos$ci i zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

4. Dla wicedyrektora zakres czynnosci sporzadza dyrektor szkoty, a zainteresowany
potwierdza jego przyjecie.

§ 12.
Wspoldzialanie rodzicow i nauczycieli w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci

1. Zamierzenia dydaktyczne w danym oddziale klasy i szkole przedstawia wychowawca.
Zamierzenia wychowawcze 1 opiekuncze ustalane sg wspodlnie z rodzicami dzieci danego
oddziatu klasy.

2. Nauczyciel-wychowawca zapoznaje rodzicow z przepisami dotyczacymi oceniania
I promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindow.

3. Przepisy § 13 ustep 1 i 2 statutu szkoly realizowane sg na pierwszych zebraniach
Z rodzicami we wrze$niu.

4. W celu uzyskania informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow w nauce
lub przyczyn trudnosci w nauce oraz porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
organizowane s3 co miesigc indywidualne spotkania rodzicow z wychowawca lub
nauczycielem tzw. ,,otwarte drzwi”. Powyzsze informacje rodzice mogg uzyskaé w czasie
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pracy szkoty po uméwieniu terminu z nauczycielem, z wytgczeniem czasu trwania lekcji.

5. State spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sg we wrzesniu, styczniu i czerwcu.

6. Zebrania z rodzicami mogg odbywa¢ si¢ w innym terminie niz podane wyzej, jesli
zachodzi taka potrzeba. Termin spotkania ustala wychowawca lub dyrektor.

7. Rodzice zobowigzani sg do poinformowania wychowawcy o przewlektych chorobach np.:
padaczka, cukrzyca itp.

8. Rodzice wyrazaja i przekazuja organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinie na
temat pracy szkoty za posrednictwem Rady Rodzicow, z zachowaniem drogi stuzbowe;.

9. W celu zapewnienia biezacej informacji pomigdzy organami szkoly o podejmowanych
I planowanych dzialaniach lub decyzjach oraz umozliwienia rozwigzywania sytuacji
konfliktowych wewnatrz szkoty, nalezy powola¢ zespdt sktadajacy sie z przedstawicieli
poszczegb6lnych organdéw: przedstawiciel dyrekcji, dwoch czionkow rady pedagogicznej,
dwoch przedstawicieli Rady Rodzicow, dwoch przedstawicieli Samorzadu oraz z glosem
doradczym opiekun Samorzadu.

§ 12a.
Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki

1. Rodzice i nauczyciele $cisle ze soba wspotpracujg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

2. Podstawowa forma wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow
i rodzicow oraz zebrania.

3. Czgstotliwo$¢ organizowania stalych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

4. Rodzice uczestniczg w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu
W zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowaé si¢ z wychowawca
oddzialu w innym terminie.

5. Formy wspotdziatania ze szkotg uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy
i szkole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepoOw
I przyczyn trudnos$ci w nauce:

a) na zebraniach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej z nauczycielem,
konsultacje te nie mogg odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielggniarka;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

5) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;
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6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

§ 12b.
Organizacja wspéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni:

1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegolne talenty i uzdolnienia;

2) wypetnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej,
moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne —
W miar¢ posiadanych §rodkow finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologdéw i pedagogow,
uczestniczy¢ w  zajeciach  warsztatowych,  terapeutycznych 1 reedukacyjnych
organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;:

1) zgtasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci;

2) zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;

3) sygnalizuje koniecznos¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;

4) informuje o trudnosciach, z ktorymi borykajg si¢ rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem
Szkota nawigzuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sgdowym;

3) Policyjng Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Os$rodkami Wychowawczymi, Zakladami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

§ 12c.
Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalno$ci innowacyjnej

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, a w szczegdlno$ci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.
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la. Wspotpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekuncza szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;

4) wplywa na integracj¢ uczniow;

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki.

2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegolno$ci organizacji
harcerskich, moga bra¢ udziatl z glosem doradczym w zebraniach rady Pedagogiczne.

4. Szkota i Stowarzyszenie czerpig obopdlne korzysci ze swojej dziatalnosci.

5. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i zasobow szkoty
W miar¢ mozliwosci.

6. Stowarzyszenie ma pelne suwerenne prawo wypowiada¢ si¢ w kluczowych sprawach
wewnetrznych szkoty.

§ 12d.
Organizacja wolontariatu szkolnego

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniéw.

2. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalno§¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
i metodycznym Dyrektora szkoty.

3. Cele 1 sposoby dziatania:

1) zapoznanie uczniow z idea wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i $rodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wiaczania mlodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoly oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

4. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoty opieke¢ nad uczniami podczas zajec
edukacyjnych moze sprawowac¢ wolontariusz.

5. Zajgcia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i1 Dyrektora szkoty.

6. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spelnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowiazek posiadania
takich kwalifikacji i spelniania stosownych wymagan wynika z odrgbnych przepisow.
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§ 12e.
Dzialalno$¢ innowacyjna

1. Dzialalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztaltowania u ucznidéw postaw przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnos$ci, w tym kreatywnos$ci uczniow;

3) realizacje¢ zadan shuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan
W procesie  ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow oraz
nauczycieli;

4) stworzenie przez dyrektora warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym,
oprocz dzialalnosci wychowawczej lub rozszerzania i1 wzbogacania form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, 1 opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci innowacyjne;.

2. Innowacja moze obejmowac nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, catg
szkote lub jej czes¢ (oddziat, grupe, ciag klas lub grup).

3. Rozpoczgcie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkolte odpowiednich
warunkow kadrowych 1 organizacyjnych niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych.

4. Innowacje wymagajace przyznania szkole dodatkowych srodkoéw budzetowych moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

5. Zasady innowacji, w formie opisu, opracowuje zespdt autorski lub autor innowacji i
zapoznajg z nimi Rade Pedagogiczng.

6. Dyrektor szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktoérzy beda uczestniczyli w realizacji innowacji;

2) opinii Rady Pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie W szkole, w
przypadku, gdy zalozenia innowacji nie byly wezesniej opublikowane.

7. Rekrutacja do oddziatow, w ktorych prowadzona jest innowacja, odbywa si¢ na zasadzie
powszechnej dostgpnosci.

8. Udziat poszczegdlnych nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

§ 12f.
Dzialalno$¢ eksperymentalna

1. W szkole moga by¢ prowadzone zajgcia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne to
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu
poprawg jakos$ci pracy szkoty i efektywnosé ksztatcenia.

2. Eksperymenty moga obejmowaé wszystkie lub wybrane zaj¢cia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.
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3. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

4. Eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwale w sprawie wprowadzenia eksperymentow w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

7. Uchwala w sprawie wprowadzenia eksperymentu moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczy¢ w eksperymencie;

2) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego eksperymentéw na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku, gdy zatozony eksperyment nie byly wcze$niej opublikowane.
Uchwate Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia eksperymentu wraz z opisem jej
zasad oraz zgoda autora lub zespotu autorskiego eksperymentu, o ktérej mowa w ust. 7
pkt. 1-2, dyrektor szkoty przekazuje kuratorowi o$wiaty i organowi prowadzacemu szkot¢
planowanie rozpoczecie eksperymentu.

8. Po wyrazeniu pisemne] zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia
eksperymentu przez organ prowadzacy szkote i akceptacji kuratora, eksperyment zostaje
wprowadzony.

ORGANIZACJA SZKOLY
§ 13.

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy — z dniem 31
sierpnia nastgpnego roku.

2. W szkotach, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym
powszednim dniu wrzesnia, a konczg w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy
dzien wrze$nia wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja
si¢ w najblizszy poniedzialek po dniu 1 wrze$nia.

2a. Jezeli dzien bezposrednio poprzedzajacy najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest dniem
ustawowo wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza sie¢ w $rode
poprzedzajaca ten dzien ustawowo wolny od pracy.

3. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I — VIII.

§ 14.

1. Dyrektor szkoty na podstawie ramowego planu nauczania ustala szkolny plan nauczania dla
danego etapu edukacyjnego, z wyodrgbnieniem danego roku szkolnego.

2. Ramowy plan nauczania okre§la tygodniowy obowigzujacy wymiar godzin zajeé
edukacyjnych o charakterze dydaktyczno-wychowawczym, godzin do dyspozycji dyrektora
szkoly, zaje¢ o charakterze terapeutyczno-wychowawczym, zaje¢ socjoterapeutycznych dla
danych etapow edukacyjnych.

3. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
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arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora do 21 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy do 29 maja kazdego roku.

4. W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnos$ci:

1) liczbg pracownikow szkoty ogotem, tacznie z liczba stanowisk kierowniczych;

2) liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas;

3) liczbe uczniow w poszczegdlnych oddziatach;

4) dla poszczegblnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, w tym godzin zajeé
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢: religii, etyki, wychowania do Zycia w rodzinie,

¢) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelnosprawnych,

d) wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

€) wymiar i przeznaczenie godzin, ktoére organ prowadzacy szkot¢ moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych lub na zwigkszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zajgé
edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

5) liczbg nauczycieli ogotem, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska Kierownicze;

5a) imig, nazwisko, stopien awansu zawodowego i kwalifikacje poszczegolnych nauczycieli
oraz rodzaj prowadzonych przez nich zaje¢, w tym liczbg godzin tych zaje¢;

5b) liczbe nauczycieli, o ktorych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela, w podziale na stopnie awansu zawodowego;

6) liczbg pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

7) ogolnag liczbg godzin pracy finansowanych ze S§rodkoéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych 1 opiekunczych, zajgé
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajeé
wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegolnosci przez pedagoga,
psychologa, logopedg 1 innych nauczycieli;

8) (uchylono)

8a) liczbe ucznidw korzystajacych z opieki swietlicowej, liczbe godzin zaje¢ §wietlicowych
oraz liczbe nauczycieli prowadzacych zajecia Swietlicowe;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;j.

§ 15.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 16.

Tygodniowy rozklad zajg¢ oddziatéw klas | - III okresla ogdlny przydzial czasu na
poszczegbdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegélowy rozklad
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dzienny zaje¢ ustala nauczyciel.
§17.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony z ucznidéw, ktérzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania.

2. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas | - III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie
wigcej niz 25 ucznidw.

3. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia roku szkolnego do zakonczenia
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoly do oddziatu
klas I - III, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddzialowej moze dzieli¢ dany oddziat,
za zgoda organu prowadzacego, jezeli liczba ucznidow jest zwickszona ponad liczbe okreslong
W ust. 2.

4. Jezeli w przypadku okreslonych w ust. 3 liczba ucznidow w oddziale zwigkszy si¢ o wigcej
niz 2 ucznioéw, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat.

5. Liczba uczniéw w oddziale klas I - III moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 ucznidow.

6. Oddzial ze zwickszong liczbg uczniow moze funkcjonowaé w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

§ 18.

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

la. Plan zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia:

1) rownomierne obcigzenie uczniow zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku umystowego
W ciggu dnia.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy
czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkladzie zajg¢ opracowanym
przez dyrektora szkoty.

2a. Dyrektor, po zasiggnigciu opinii rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego:

1) ustala dtugo$¢ przerw migdzylekcyjnych;

2) organizuje przerwy w sposOb umozliwiajgcy uczniom spozycie positkow na terenie szkoty.
3. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej (nie dluzszy niz 1 godzina zegarowa) zachowujac ogolny tygodniowy czas pracy
obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

4. Nauczyciel ma pelng swobode w organizacji zaj¢¢ dla najmlodszych uczniow zachowujac
ogblny tygodniowy czas zaje¢¢; W oddziatach klas I-III szkoty podstawowej nie obowiazuje
porzadek 45 minutowych lekc;ji.

5. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla  ucznidw  niepelnosprawnych,  zajec
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socjoterapeutycznych dla uczniow zagrozonych niedostosowaniem spolecznym oraz zajeé
resocjalizacyjnych dla ucznidéw niedostosowanych spotecznie trwa 60 minut.

6. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ okre§lonych w ust. 5
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.

7. W oddziatach integracyjnych i oddziatach specjalnych liczacych co najmniej 3
uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-3, podziat na grupy jest
obowigzkowy, z tym, ze grupa oddziatlowa, mi¢dzyoddziatowa lub mi¢dzyklasowa nie moze
liczy¢ mniej niz 5 uczniow.

§ 19.

1. Podzialu oddzialu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu
W sprawie ramowych planow nauczania.

2. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykdéw obcych nowozytnych i
informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidéw.

2a. Podziat oddzialu na grupy jest obowigzkowy na nie wigcej niz potowie godzin
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego, dla ktorych z tresci
programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych —
W oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow.

3. W oddziatach liczacych odpowiednio mniej niz 24, 26, 30 uczniéw mozna dokonywac
podzialu na grupy po zapewnieniu $srodkow finansowych przez organ prowadzacy.

4. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych nie wigcej niz 26
ucznidow. W przypadku matej liczby uczniow tworzy si¢ grupy migdzyklasowe.

Jezeli w skltad grupy oddzialowej, miedzyoddzialowej, miedzyklasowej wchodza
uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ uczeszczajacy do oddziatow integracyjnych lub uczniowie oddzialow
specjalnych, liczba uczniow w grupie nie moze by¢ wigksza niz liczba uczniéw odpowiednio
w oddziale integracyjnym lub oddziale specjalnym okreslona w przepisach wydanych
na podstawie art. 111 ustawy - Prawo o$wiatowe.

5. Na obowigzkowych zajeciach z informatyki liczba uczniow w grupie nie moze przekraczaé
liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej.

S5a. W przypadku zaje¢ z jezyka obcego nowozytnego przy podziale na grupy nalezy
uwzglednic stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego.

6. Zajecia wychowania fizycznego podzielone s na zajecia realizowane w formie klasowo-
lekcyjnej i zajgcia do wyboru przez uczniéw (sportowe, rekreacyjno — zdrowotne, taneczne,
aktywna turystyka).

7. W Kklasach IV-VI1II szkoty podstawowej zaj¢cia wychowania fizycznego, w zaleznosci od
realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat
I chtopcow.

§ 20.
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1. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, nauczanie jezykéw obcych nowozytnych, kota
zainteresowan i inne zaj¢cia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo
- lekcyjnym w grupach migdzyklasowych.

2. Czas trwania tych zaje¢ ustala si¢ zgodnie z §18.

3. Zajecia wymienione w § 20 ust. 1 organizowane sg w ramach posiadanych przez szkote
srodkéw finansowych.

4. Liczba uczestnikow kot 1 zespotdw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 10 uczniéw

§ 21.

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty
lub za jego zgoda, poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

2. Za organizacj¢ w/w praktyk w szkole odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

3. W trakcie praktyk stuchaczowi/studentowi zapewnia si¢ nastepujace formy aktywnosci:

1) obserwowanie zajec,

2) asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia;

3) prowadzenie zaj¢¢ wspoélnie z nauczycielem;

4) samodzielne prowadzenie zajec;

5) planowanie i omawianie zajg¢ prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.

4. Udziat studentow w zajeciach objetych praktykami pedagogicznymi jest dokumentowany.
Praktyki pedagogiczne podlegaja ocenie z uwzglgdnieniem opinii opiekuna praktyk w szkole.

BIBLIOTEKA SZKOLNA
§ 22.

1. Biblioteka szkolna jest ogolng pracownig szkoty, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan
ucznidow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

l1a. Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow;

2) przygotowywanie do korzystania z r6znych zrodet informacji;

3) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

5) otaczanie opiekg ucznidow szczegolnie uzdolnionych;

6) wspotdziata z nauczycielami;

7) rozwija zycie kulturalne szkoty;

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

9) przygotowuje uczniéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

2. Biblioteka szkolna ma wydzielony kacik czytelniczy, gdyz nie posiada osobnej czytelni.

3. Biblioteka szkolna gromadzi ksigzki, czasopisma i inne materiaty niezbedne do realizacji
planu dydaktyczno-wychowawczego szkoty. Zbiory biblioteki szkolnej obejmujg dwie grupy
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materialow:

1) dokumenty pi$miennicze;

2) dokumenty nie pi$miennicze — gromadza nauczyciele w klaso-pracowniach.

4. W bibliotece szkolnej stosuje si¢ nastepujace zasady rozmieszczania zbiorow:

1) ksiggozbior podstawowy i podrgczny w wypozyczalni,

2) zbiory wydzielone w klaso-pracowniach.

5. Ksiggozbidr ustawiony jest w sktadzie dzialowo-alfabetycznym:

1) lektury do jezyka polskiego wedtug klas;

2) ksiegozbior podreczny, literatura popularno-naukowa, naukowa, fachowa, ksiegozbior dla
nauczycieli — wedlug przyjetego systemu klasyfikacji;

3) beletrystyka dla dzieci i mtodziezy — wedtug dziatdéw oznaczonych symbolami literowymi;
4) wszystkie materiaty biblioteczne opatrzone sg sygnatura.

5a. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad bibliotekg szkolng poprzez:

1) wilasciwg obsade personalng;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowa prace;

3) realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie srodkow finansowych na dziatalnos¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z bibliotekg w celu wykorzystania
zbiorow bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniéw do
samoksztalcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaje¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

5b. Biblioteka szkolna wspolpracuje z:

1) uczniami;

2) nauczycielami i wychowawcami;

3) rodzicami;

4) innymi bibliotekami.

5c. W ramach swej dziatalnos$ci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspotprace z:

1) gmina;

2) wladzami lokalnymi;

3) os$rodkami kultury;

4) innymi instytucjami.

6. Godziny pracy biblioteki szkolnej umozliwiaja dostgp do jej zbioréw uczniom,
nauczycielom i pracownikom szkoty przed, podczas i po zakonczonych zajgciach.

§ 23.

1. W zakres obowiazkow nauczyciela bibliotekarza wchodzi praca pedagogiczna i prace
organizacyjne.

2. Praca pedagogiczna z czytelnikami obejmuje:

1) udostgpnianie zbiorow;

2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, rzeczowych i tekstowych
I informowanie uczniéw i nauczycieli o nowych nabytkach;

3) poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachecanie uczniow do $wiadomego doboru
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lektury;

4) prowadzenie przysposobienia czytelniczego (zgodnie z programem przysposobienia
(czytelniczego i informacyjnego w bibliotece szkolngj);

5) udostepnianie nauczycielom, pracownikom szkoty potrzebnych im materiatow;

6) przygotowanie analiz stanu czytelnictwa na zebrania rady pedagogicznej;

7) prowadzenie r6znych form wizualnej informacji i propagandy ksigzki;

8) stwarzanie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystania informacji
Z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

9) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznidow, wyrabia i poglebia nawyk
czytania i uczenia sig;

10) organizuje r6znorodne dziatania rozwijajace wrazliwo$¢ kulturowsg i spoteczng.

3. Prace organizacyjne obejmuja:

1) gromadzenie zbiorow;

2) ewidencj¢ zbiorow;

3) opracowanie biblioteczne zbiorow;

4) selekcje zbiorow;

5) konserwacje zbiorow;

6) organizacj¢ warsztatu informacyjnego;

7) prowadzenie katalogow: alfabetycznego i rzeczowego.

4. Czas otwarcia biblioteki, tacznie z lekcjami bibliotecznymi, wynosi 2/3 wymiaru godzin
nauczyciela bibliotekarza.

§ 24.

1. Zasady wypozyczania ksigzek i czasopism, a takze zasady zwrotu nalezno$ci za materialy
zniszczone 1 zagubione normuje regulamin wypozyczalni zatwierdzony przez Rade
Pedagogiczna.

2. Wypozyczanie indywidualne do domu obejmuje wszystkich uczniow od oddziatu klasy
| do VIII.

3. Praktykowany jest wolny dostep do potek dla uczniow czytajacych duzo ksigzek.

4. Biblioteka prowadzi statystyke dzienng i okresowg oraz opracowuje roczny plan pracy.

§ 25.

1. Ponadto praca bibliotekarza obejmuje:

1) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscig;

2) sprawozdania z pracy biblioteki dla Rady Pedagogicznej;

3) udzial w kontroli ksi¢gozbioru;

4) odpowiedzialnos$¢ za stan majgtkowy i dokumentacje pracy biblioteki.

2. Gospodarowanie podrecznikami, materiatami edukacyjnymi oraz materiatami
¢wiczeniowymi w szkole:

1) podrgezniki, materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN
stanowig wlasnos¢ Organu Prowadzacego i sg przekazane na stan biblioteki szkolnej;

2) Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
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majgce posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu;

3) (uchylony)

3a) W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika lub materiatow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu;

4) Post¢gpowanie z podr¢cznikami i materiatami edukacyjnymi w -przypadkach przejécia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

a) uczen odchodzacy ze Szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podreczniki
I materiaty edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig Organu Prowadzacego;

b) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostal wyposazony
W podreczniki 1 materialty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej 1 na ich podstawie kontynuuje
nauk¢ w nowej jednostce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje protokot
zdawczo-odbiorczy szkole, do ktorej uczen zostat przyjety.

5 W przypadku, gdy Szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami zapewnionymi przez
ministra odpowiedniego do spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych imozliwosci psychofizycznych uczniow
niepelnosprawnych Dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktora wystapi
z wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki stajg si¢ wlasnos$cig organu prowadzacego szkote,
ktorej zostaty przekazane.

SWIETLICA SZKOLNA.
§ 26.

1. W szkole funkcjonuje $wietlica dla dzieci, ktére musza w niej przebywa¢ dluzej ze
wzgledu na czas pracy rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznos$ci
wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

1a. Swietlica petni funkcje:

1) opiekuncza;

2) wychowawcza;

3) profilaktyczna;

4) edukacyjna.

2. Swietlica stanowi pozalekcyjna forme dziatalno$ci opiekuficzo-wychowawczej szkoty.

3. Swietlica posiada odpowiednie  pomieszczenia, sprzet, kadre pedagogiczng
i administracyjno-obstugowg oraz finanse.

4. Swietlica zobowiazana jest dostosowaé swa organizacje i formy pracy do potrzeb ucznidw
z niej korzystajacych.

5. W swietlicy prowadzone sa zaje¢cia w grupach wychowawczych.

5a. Na zajeciach $wietlicowych w szkole podstawowej pod opieka jednego nauczyciela nie
moze pozostawaé wigcej niz 25 uczniow.

6. Szczegdtowe zasady korzystania ze $wietlica okresla Regulamin Swietlicy zatwierdzony
przez dyrektora.
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NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY.
§ 27.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw obstugi, o ktorych mowa w §28
okreslajg odrebne przepisy.

§ 28.

1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikow obstugi i administracji do obowiazkéw, ktérych
W szczeg6lnosci nalezy:

1) rzetelne wykonywanie obowiazkow zgodnie z przydziatem czynnosci;

2) przestrzeganie regulaminu pracy;

3) poszanowanie mienia szkolnego;

4) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego;

5) rzetelne wykonywanie biezacych polecen dyrektora szkoty;

6) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

7) W celu zapewnienia uczniom warunkéw bezpieczenstwa pracownicy obstugi
I administracji w wykonywaniu swoich zadan stuzbowych uwzgledniaja:

8) sprawng organizacje pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadan wptywajacych na
stan bezpieczenstwa uczniow;

9) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

10) reagowanie na wszelkie przejawy niepozadanych zachowan uczniow poprzez zglaszanie
sytuacji do nauczycieli lub dyrektora szkoty;

11) dbanie o tad i porzadek w czasie wchodzenia i wychodzenia uczniow ze szkoty;

12) niewpuszczanie do szkoty 0sob nieuprawnionych;

13) zwracanie szczegolnej uwagi na bezpieczenstwo uczniow niepelnosprawnych;

14) zwracanie uwagi na wszelkiego rodzaju nieprawidlowosci w zakresie prawidlowego
funkcjonowania budynku, maszyn i1 urzadzen i zglaszanie uwag w tym zakresie dyrektorowi
szkoty.

2. Szczegdtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw sporzadza dyrektor.
Dokument ten stanowi zalacznik do umowy o prace.

§ 29.
Obstuge finansowo — kadrowa zapewnia organ prowadzacy. Dla sprawnego zarzadzania
jednostkag tworzy si¢ stanowisko sekretarza szkoly, dla ktérego zakres czynnosci opracowuje
dyrektor.

§ 30.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy 1 powierzonych jego opiece uczniow.
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2. Do obowigzkow nauczyciela nalezy:

1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaj¢¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
I higieny pracy;

2) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy;

3) przestrzeganie zapiséw statutowych;

4) zapoznanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

5) zgtaszanie wszelkich usterek, konserwatorowi szkoty lub dyrektorowi;

6) egzekwowanie przestrzegania regulamindw w pracowniach o zwigkszonym ryzyku
wypadkowosci;

7) przestrzeganie zasady, iz w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywa si¢
tylko sprawnego sprzetu;

8) kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdej lekcji;

9) pehienie dyzuréw $rodlekcyjnych zgodnie z opracowanym harmonogramem;

10) przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

11) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow;

12) stosowanie zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkotg Kryteriami;

13) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych;

14) stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczna;

15) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie 0 powierzone pomoce i sprzet;

16) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych zebraniach rady pedagogicznej;

17) stosowanie nowatorskich metod pracy i programow nauczania;

18) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie rézno- rodnych
form oddziatywania w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych;

19) dbanie o bezpieczenstwo uczniow.

3. Nauczyciele s3 zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwiagzku
z pelniong funkcja lub wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji  seksualnej,
pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan religijnych lub
Swiatopogladow uczniow.

4. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, podrgcznikoéw i
srodkoéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan;

3) decydowania o ocenie biezacej, srodrocznej i rocznej postgpoOw swoich uczniow;

4) pomagania przy wystawieniu oceny z zachowania- konsultuje si¢ z wychowawcg oddziatu,
ktory decyduje o ocenie ostatecznej;

5) wnioskowania w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

§ 31.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest

W szczeg6lnosci ustalenie zestawOw programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeby.
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§ 32.

1. Nauczyciele danego przedmiotu, blokoéw przedmiotowych Ilub nauczyciele grupy
przedmiotow pokrewnych, wychowawcy oddziatéw klas moga tworzyé zespoty
przedmiotowe lub inne zespoty problemowo — zadaniowe.

2. W szkole funkcjonujg nastepujace zespoty przedmiotowe: humanistyczny, matematyczno —
przyrodniczy, edukacji wczesnoszkolnej, wychowania fizycznego, jezykow obcych
nowozytnych.

§ 33.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek zespotu.
§ 34.

Do zadan zespotu nalezy:

1) wybor programow nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji;

2) opracowanie kryteriow oceniania uczniow oraz sposobu badania osiggni¢¢ stymulowanie
rozwoju ucznia;

3) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programow nauczania;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) omawianie i opracowywanie regulamindw i sposobow przeprowadzania w szkole
konkursow;

6) opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;

7) prowadzenie lekcji otwartych;

8) wymiana doswiadczen;

9) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow;

10) opracowywanie raportu o wynikach egzaminu.

§ 35.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznos$ci pozadane jest, by
wychowawca opiekowat si¢ tymi samymi uczniami przez caty okres nauczania w szkole — na
poziomie klas I-111'i IV-VIII.

3. Obowiazki wychowawcy danego oddziatu klasy powierza dyrektor po zasiegnigciu opinii
Rady Pedagogicznej 1 Samorzadu Uczniowskiego. Wychowawca pelni swoja funkcje
w stosunku do powierzonego mu oddziatu do chwili ukonczenia przez uczniéw tego oddziatu
szkoty, chyba ze Rada Rodzicow zlozy uzasadniony wniosek do dyrektora szkoty o zmiang
wychowawcy lub sam nauczyciel wniesie stosowng prosbe.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami szkoty,
a W szczegblnosci:
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1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwaj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie;

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowankow.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 3 winien:

1) zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow;

2) opracowa¢ wspolnie z rodzicami i uczniami program wychowawczo - profilaktyczny
uwzgledniajagcy wychowanie prorodzinne;

3) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych;

4) wspotpracowa¢ z pedagogiem szkolnym, psychologiem i Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w Wagrowcu;

5) wspotpracowa¢ z rodzicami, wlaczajac ich do rozwigzywania problemoéw
wychowawczych, wspoélnie z rodzicami i uczniami opracowac¢ na poczatku roku szkolnego
plany wychowawcze szkotly 1 oddziatow;

6) $ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow;

7) dbac o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia;

8) ksztaltowa¢ wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
i poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej;

9) utrzymywac staty kontakt z rodzicami w sprawach postgpu W nauce i zachowaniu si¢
ucznia;

10) powiadamia¢ o przewidywanym dla ucznia $rodrocznym oraz rocznym stopniu
niedostatecznym na miesigc przed zakonczeniem poélrocza;

11) na tydzien przed zebraniem Kklasyfikacyjnym powiadomi¢ ucznia w formie pisemnej
o0 przewidywanych dla niego stopniach okresowych / rocznych;

12) uczestniczy¢ w zebraniach z rodzicami.

6. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno -
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, Swiadectwa).

7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Wagrowcu, pedagoga szkolnego
i psychologa.

§ 36.

Dla nauczycieli stazystow i kontraktowych dyrektor wyznacza na czas odbywania stazu
opiekundw stazu.

§ 37.

Poczatkujacy nauczyciel zobowigzany jest do przedstawienia konspektéw lekcji lub innych
zaj¢¢ swojemu opiekunowi.

§ 38.
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1. W szkole zatrudniony jest pedagog i psycholog.

2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych wuczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
2) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméow
wychowawczych stanowiagcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

3) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mlodziezy;

5) Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidéw;

6) Inicjowanie i prowadzenie dzialah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 39.

1. Szkota zapewnia uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc psychologiczno —
pedagogiczng. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.
la. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatah majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
1b. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

2. (uchylony)

2a. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia

31



oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikoéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu szkolty oraz w $rodowisku spolecznym., Potrzeba objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynika w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczeg6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu si¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoltpracy z:

1) rodzicami;

2) (uchylony)

3) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci 1 mtodziezy;

6) placowkami doskonalenia nauczycieli.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

5. (uchylony)

5a. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia
Z uczniem;

5) pielggniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

7) pomocy nauczyciela;

8) (uchylony)

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sadowego;

12) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole organizowana jest w szczegdlnoSci
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w formie:

1) zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych (dla uczniow majacych trudnosci w nauce
W szczegbdlnosci w  spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdélnego dla danego typu edukacyjnego, liczba uczestnikow nie
moze przekraczac¢ 8 uczniow);

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych (dla uczniéw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami W uczeniu sie, grupa
uczestnikow nie moze przekracza¢ 5 uczniow), logopedycznych (dla uczniow z deficytami
kompetencji, ktore powoduja zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke; grupa
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé 4 ucznidw), rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne (dla ucznidow przejawiajacych trudnosci w  funkcjonowaniu
spotecznym; liczba uczestnikow nie moze przekraczaé 10 osdob — w uzasadnionych
przypadkach liczba uczestnikow moze by¢ wicksza) oraz innych zaje¢ 0 charakterze
terapeutycznym (dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi majacych
problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu
szkoty; liczba uczniow nie moze przekraczaé¢ 10);

3) (uchylony)

4) klas terapeutycznych (liczba uczniéw hie moze przekraczac¢ 15 uczniow);

5) (uchylono)

6) (uchylono)

7) porad, konsultacji i warsztatow dla uczniow;

8) porad, konsultacji i warsztatow oraz szkolen dla rodzicéw i nauczycieli;

9) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia (dla ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych, liczba
uczestnikow nie moze przekracza¢ 8 osob, prowadzone przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy);

10) zajg¢ rozwijajacych umiej¢tnosci uczenia si¢ (dla ucznibw w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sig);

11) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

12) zindywidualizowane;j $ciezki ksztatcenias:

a) s organizowane dla uczniéw, ktoérzy moga uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajagce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie moga
realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddzialem szkolnym
I wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem.

7. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, w ramach posiadanych
srodkow, liczba uczniow w oddziale klasy wyrownawczej lub oddziale klasy terapeutycznej
moze by¢ nizsza.

8. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyrownawczymi, zajeciami specjalistycznymi,
zajeciami psychoedukacyjnymi oraz nauka w oddziale klasy wyréwnawczej lub oddziale
klasy terapeutycznej wymaga zgody rodzicoOw.

9. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno — wyréwnawcezymi, zajeciami specjalistycznymi
oraz naukg w oddziatach wyréwnawczych i oddziatach terapeutycznych decyduje dyrektor
szkoty.
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10. Objecie ucznia naukg w oddziale klasy terapeutycznej wymaga wydania opinii Poradni
Psychologiczno— Pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczneyj.

11. O potrzebie objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicéw
ucznia albo pelnoletniego ucznia.

12. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktoérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole
rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia.

13. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sg uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

14. Godzina zaje¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych potrzebami ucznia
przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ w czasie krotszym lub dtuzszym niz 45 minut, przy
zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajeé.

15. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoly ustala, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

16. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec¢.

17. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwo$ci  psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje 0 tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

18. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

§ 39a.

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla ucznidow, przez prowadzenie zaplanowanych
I systematycznych dziatan majgcych na celu wspieranie uczniow w procesie rozpoznawania
zainteresowan 1 predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji
edukacyjnych i zawodowych.

2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz z planowaniem
ksztalcenia 1 kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniow
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy. Zajecia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

3. Gléwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

2) wspieranie rodzicOw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mlodziezy;

3) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace edukacji i kariery;

4) gromadzenie, aktualizowanie i udoste¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujagcych wspierajacych uczniow w $wiadomym
wyborze szkoty;
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7) wspieranie dziatan szkoly majgcych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy
uczniow;

8) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi realizacj¢ wewnetrznego systemu doradztwa
zawodowego;

9) w zakresie wspotpracy z rodzicami:

a) podnoszenie umiej¢tnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzie¢mi,

b) doskonalenie umiejetno$ci wychowawczych,

) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych,

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszajg potrzebg¢ doradztwa zawodowego.

4. Doradztwo prowadzone jest w nastepujacych formach:

1) zajecia z wychowawca klasy;

2) zajecia prowadzone przez doradcg zawodowego, pedagoga szkolnego;

3) udzielanie porad rodzicom przez wychowawcéw, doradce zawodowego, pedagoga
szkolnego;

4) warsztatow dla uczniow;

5) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

5. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora realizuje nast¢pujace zadania z doradztwa
zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegdlnych uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzi zaje¢ przygotowujacych uczniow do §wiadomego planowania kariery 1 podjecia
roli zawodowej;

3) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza prowadzong przez szkote, w tym gromadzi,
aktualizuje 1 udostgpnia informacje edukacyjne 1 zawodowe wiasciwe dla danego poziomu
ksztatcenia.

4) wspolpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciggtosci dzialan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

5) wspiera nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) opracowuje we wspotpracy z innymi nauczycielami program realizacji wewnatrzszkolnego
doradztwa zawodowego oraz koordynuje jego realizacje;

7) realizuje dziatania wynikajace z programu doradztwa zawodowego.

6. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmuja orientacj¢ zawodowa ktora ma na
celu zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami, ksztalttowanie pozytywnych postaw wobec
pracy 1 edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
7. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII 1 VIII majg na celu wspieranie
ucznidOw w procesie przygotowania ich do §wiadomego 1 samodzielnego wyboru kolejnego
etapu ksztalcenia 1 zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien 1 predyspozycji
zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

8. Na kazdy rok szkolny w szkole doradca zawodowy opracowuje sie program realizacji
doradztwa zawodowego:

1) Tematyke dziatan, z uwzglgdnieniem tre$ci programowych oraz oddzialow, ktorych
dotycza te dzialania;
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2) Metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicow w tych dziataniach,
w szczegblnosci przez organizacje¢ spotkan z rodzicami;

3) Termin realizacji dziatan;

4) Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegdlnych dziatan;

5) Podmioty z ktorymi szkota wspolpracuje przy realizacji dziatan.

9. Dyrektor w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego zatwierdza program realizacji
doradztwa zawodowego.

UCZNIOWIE SZKOLY
§ 40.

Do szkoly przyjmowane sa dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly na podstawie zgloszenia
sktadanego przez rodzicow w terminie od 1 do 15 marca.

§ 41.

1. Na wniosek rodzicow w przypadku, gdy dyrektor dysponuje wolnymi miejscami do szkoty
mogg by¢ przyjete dzieci spoza obwodu.

2. Postgpowanie kwalifikacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana przez
dyrektora szkoly. O kolejnosci przyjecia decyduje liczba uzyskanych punktow. Wnioski
przyjmowane sg od 20 do 31 marca. Ogloszenie wynikéw rekrutacji nastgpuje do 30 kwietnia.
3. Rekrutacja odbywa si¢ na podstawie odrebnego regulaminu.

§ 42.

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym konczy ono 7 lat i nie odroczono mu rozpoczecia spetniania
obowigzku szkolnego oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 18 roku zycia.

2. (uchylony)

3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze rozpoczaé¢ dziecko, ktéore w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat.

3a. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 3, jezeli dziecko:
1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng  poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng  albo  niepubliczng  poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajgca pracownikow posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

4. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczg¢cie spetniania obowigzku
szkolnego przez dziecko siedmioletnie moze by¢ odroczone na wniosek rodzicow.

5. Wniosek o odroczenie obowigzku szkolnego rodzice moga sktada¢ w trakcie calego roku
kalendarzowego, w ktorym dziecko konczy siedem lat, tj. do 31 grudnia.

7. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto
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spetnianie obowigzku szkolnego.

8. Do wniosku o odroczenie spelniania obowigzku szkolnego rodzice zobowigzani sa
dotaczy¢ opinig, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania obowigzku szkolnego przez
dziecko w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng albo niepubliczng poradni¢
psychologiczno-pedagogiczna.

9. Dziecko, ktéremu odroczono spetnianie obowigzku szkolnego kontynuuje przygotowanie
przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w inngj
formie wychowania przedszkolnego.

10. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie
przez dziecko obowiazku szkolnego i obowigzku nauki poza szkota. Zezwolenie moze by¢
wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku
0 wydanie zezwolenia dotaczono:

1) opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

2) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkow umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztalcenia;

3) zobowigzanie rodzicow do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spelniajace  obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych.

11. Dziecko spelniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota otrzymuje
$wiadectwo ukonczenia poszczegélnych oddziatow klas po zdaniu egzamindéw
klasyfikacyjnych z zakresu cze$ci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie
ksztalcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny z Dyrektorem Szkoty 1 przeprowadzonych
przez Szkote.

12. Obowigzek szkolny trwa do ukonczenia szkoly podstawowej, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 18 roku zZycia.

§ 43.
Prawa i obowigzki ucznia w procesie ksztalcenia i wychowania

1. Uczen ma prawo do:

1) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

2) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotéw i zachowania,;

2a) w przypadku, gdy praca klasowania nie odbyta si¢ w wyznaczonym terminie realizacja jej
nastepuje na najblizszej lekcji lub wskazanej przez nauczyciela;

3) korzystania z zasad sprawdzania wiedzy i umiejetnosci;

4) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z =zasadami higieny pracy umystowej
I poszanowania swej godnosci;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) swobody wyrazania mys$li i przekonan o ile nie naruszajg one dobra osobistego 0sob
trzecich;

7) korzystania z pomocy dorazne;j;

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

9) nietykalnosci osobistej;

10) bezpiecznych warunkdéw pobytu w szkole;
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11) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzgdzen zgodnie z ich przeznaczeniem
I W mys$l obowigzujacych regulamindw;

12) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach;

13) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;

14) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.

2. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty;

2) przestrzegania zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do nauczycieli, pracownikow
szkoty, kolezanek i kolegow;

3) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj;

4) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych;

5) dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

6) wystrzegania si¢ szkodliwych natogow;

7) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

8) dbania o honor i tradycje szkoty;

9) systematycznej nauki-uczniowie nie zdajg materiatu potrocznego;

10) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogiczne;j
oraz ustaleniom samorzgdu uczniowskiego;

11) uzyskania na pisemna prosbe rodzica zwolnienia z zaje¢ szkolnych- z jednej lekcji za
zgoda uczacego, z kilku za zgoda wychowawcy, w innych przypadkach za zgoda
wychowawcy i dyrektora;

12) przedstawi¢ zwolnienie lekarskie lub prosbe rodzicow na najblizszej godzinie
wychowawcze] albo w terminie ustalonym przez wychowawce. Jezeli choroba wymaga
zwolnienia z wychowania fizycznego - =zaswiadczenie lekarskie nalezy przekazac
nauczycielowi tego przedmiotu;

13) nadrobienia zaleglosci wyniktych z nieobecnosci w szkole w terminie wyznaczonym
przez nauczyciela;

14) punktualnego przychodzenia na lekcje;

15) Uczen ma obowigzek na terenie szkoty przestrzegania catkowitego zakazu uzywania
telefonu komorkowego, zewnegtrznych nosnikow pamigci oraz innych urzadzen
nagrywajacych. Na terenie szkoly zostaja one wytaczone:

a) w przypadkach losowych moze skorzysta¢ z telefonu za zgoda dyrektora, wychowawcy,
nauczyciela lub pracownika szkoty,

b) w $wietlicy szkolnej dzieci korzystaja z telefonow komorkowych za zgoda nauczyciela,
wytacznie w celu kontaktu z rodzicami.

§ 44.
Zasady przeprowadzania pisemnych sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnosci

1.Uczen ma prawo:

1) by¢ powiadomionym o pisemnej formie sprawdzenia wiadomosci — pracy klasowej z 1-
tygodniowym wyprzedzeniem;

2) pisa¢ w ciagu dnia tylko jedna prace klasowa, nie wigcej niz trzy W tygodniu;

3) by¢ powiadomionym o wynikach w ciggu dwoch tygodni. Prace klasowa pozostaje
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U nauczyciela uczacego danego przedmiotu — rodzic ma prawo wgladu.

2. Uczen ma obowiazek:

1) systematycznie przygotowywac si¢ do sprawdzianow;

2) pisa¢ sprawdzian w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, jesli w pierwotnym uczen
byt nieobecny.

§ 45.
Stréj ucznia

Uczen ma obowigzek:

1) posiadania stroju galowego (stosownego do uroczystosci i okoliczno$ci) obowigzujacego
w sytuacjach uroczystych okreslonych przez szkote;

2) noszenia w czasie zaje¢ wychowania fizycznego stroju okreslonego przez nauczycieli tego
przedmiotu;

3) w razie kradziezy telefonow komodrkowych, sprzgtu elektronicznego, zegarkow,
kolczykow, tancuszkow itp. szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialne;;

4) Uczen powinien by¢ ubrany schludnie przy zachowaniu nastepujacych ustalen:

a) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar,

b) zakaz farbowania wlosow, malowania paznokci oraz makijazu z wyjatkiem imprez
tj. zabawa andrzejkowa, bal noworoczny, dyskoteki, Dzien Chtopca, Dzien Kobiet, I Dzien
Wiosny itp. Po wakacjach uczen ma miesigc na dostosowanie wygladu do regulaminu
szkolnego,

C) zakaz noszenia bizuterii mogacej stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ucznia lub jego
kolegow, w szczegdlnosci dlugich, wiszacych kolczykow, ostrych bransolet, chokerow.

§ 46.
Inne prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej czy
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami, w porozumieniu
z dyrektorem.

2. Uczen ma prawo do wypoczynku w czasie $wiat i ferii. Na ten czas nie zadaje si¢ prac
domowych.

3. Uczen ma prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej.

4. Uczen ma prawo do korzystania z pomocy materialnej przyznawanej na wniosek
wychowawcy. Wychowawcy uwzgledniajg propozycje sktadane przez uczniow.

5. Uczen ma prawo do zapewnienia opieki pedagoga szkolnego, psychologa lub innego
nauczyciela w przypadkach przestuchiwania ucznia przez policj¢ lub pracownika sadu
W szkole lub poza nig.

§ 47.
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1. Uczen szkoly moze otrzymac nagrody i wyrdznienia.

2.Uczen moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i pracg na rzecz szkoty;

2) Wzorowa postawe;

3) wybitne osiggnigcia;

4) dzielno$¢ i odwage.

3. Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicow, po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogiczne;.

4, Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow klas I-VIII:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;

2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

3) dyplom;

4) bezptatna wycieczka dla wyrozniajacych si¢ uczniow;

5) nagrody rzeczowe;

6) list pochwalny do rodzicow.

5. Nagrody finansowane sa z budzetu szkoty oraz przez Rad¢ Rodzicéw szkoty.

6. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczef,
ktéry czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrode ma prawo wnies¢
zastrzezenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

§ 48.

1. Wobec uczniéw szkoly moga by¢ stosowane kary.

2. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) upomnienie lub nagana wychowawcy oddziatu;

2) upomnienie lub nagana dyrektora;

3) upomnienie lub nagana dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej;

4) obnizenie oceny z zachowania;

5) pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu ucznia;

6) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych;

7) przeniesienie ucznia do rownolegtego oddziatu klasy tej szkoty.

3. Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora
Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;

2) dopuszcza si¢ kradziezy;

3) wchodzi w kolizje z prawem,;

4) demoralizuje innych uczniow;

5) permanentnie narusza postanowienia statutu szkoty.

4. Przeniesienie ucznia do innej szkoty dokonuje si¢ po wczesniejszym uzyskaniu zgody jej
dyrektora.

5. Problemy wychowawcze moga by¢ rozstrzygane na zasadach negocjacji, porozumienia
i wzajemnego poszanowania stron poprzez:

1) rozmowe z wychowawca;

2) rozmowe z nauczycielem w obecno$ci wychowawcy;
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3) rozmowe w obecnosci dyrektora szkoty;

4) rozmowe w obecnos$ci dyrektora, pedagoga, psychologa, rodzicow, kuratora sgdowego.

6. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ za posrednictwem SU, wychowawcy
lub rodzicéw do dyrektora szkoty w terminie dwoch dni.

SZKOLNY SYSTEM WYCHOWAWCZY - zalozenia ogélne
§ 49.

Szkota winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbe¢dne do jego rozwoju, przygotowac
go do wypelniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich. Jednak priorytet w wychowaniu
mlodego cztowieka winien mie¢ dom rodzinny.

§ 50.

Wspdlne dziatania wychowawcze rodzicow i1 szkoty powinny dazy¢ do tego, aby:

1) uczen ukonczyt szkote, byt przygotowany do dalszej edukacji;

2) uczen osiagnat poziom dorostosci odpowiedni do wieku;

3) uczen znat swoje miejsce w rodzinie, w szkole, wsrod rowiesnikow;

4) uczen potrafit pokona¢ trudnosci, akceptowat samego siebie, nie popadat w kompleksy;

5) uczen postgpowal uczciwie, byt odpowiedzialny za swoje postepowanie;

6) uczen znat hierarchi¢ potrzeb i wartosci;

7) uczen przestrzegal norm moralnych i zasad tolerancji;

8) uczen potrafit funkcjonowa¢ w nowym s$rodowisku, nawigza¢ kontakt z nowa grupa
spoteczna.

§ 51.
Realizujac system wychowawczy nalezy zwraca¢ uwage gtownie na:
1) wychowanie fizyczne;
2) ksztalcenie zdolnosci spostrzegania i kojarzenia;
3) ukierunkowania uczu¢, emocji;
4) rozwoj intelektualny;
5) ksztalcenie woli;
6) rozwdj duchowy.

§ 52.

Wychodzac jednoczesnie naprzeciw oczekiwaniom ucznidow 1 rodzicow szkota winna:
1) pomagac¢ w uzyskaniu orientacji etycznej;

2) poznaniu hierarchii waznosci;

3) odnajdowaniu swego miejsca w rodzinie, w grupie kolegow;

4) ksztaltowaniu etyki pracy.

WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE
§ 53.
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Ocenianie wewnatrzszkolne odbywa si¢ na zasadach 1 w ramach okreslonych
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw
I egzaminow w szkotach publicznych, statutu szkoty oraz regulaminu.

§ 54.
Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

§ 55.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego lub
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole program6éw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Ocenia si¢ rowniez aktywnos¢ ucznia na
zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

§ 56.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu klasy,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

§57.
Podczas oceniania wazna jest wspOtpraca szkoty 1 rodzicow.
§ S8.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
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wychowawczej.
§59.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalenie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhtug skali i formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali okreslonej w § 91
1§ 123;

6) ustalenie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
I trudnos$ciach ucznia w nauce, zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 60.

Poszczegblne zespoly przedmiotowe okreslaja wynikajace ze specyfiki przedmiotu i jego
wymiaru godzin form¢ i minimalng liczbe zadan obowigzujacych ucznia w danym poéiroczu.

§ 61.

Ustalone dla kazdego przedmiotu pensum musi by¢ respektowane przez wszystkich
nauczycieli danego przedmiotu w szkole.

§ 62.

Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniéw i ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania poszczegoélnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

§ 63.
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Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca oddziatu klasy informuje uczniéw oraz
ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
I trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 63a.

Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicoOw optaty,
bez wzgledu na postac 1 sposob przekazywania tych informacji.

§ 64.

Okres adaptacyjny na poczatku roku szkolnego dla uczniéw klas I i IV oraz nowoprzybytych
obejmuje dwa tygodnie.

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW
§ 65.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi.

§ 66.
(uchylony)

§ 67.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom.

§ 68.

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ pracg z uczniem na zajeciach edukacyjnych
do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
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psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

§ 69.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

§ 70.
(uchylony)

§ 71.

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
W szczeg6lnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkote na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczeh wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

§ 72.

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego informatyki na
podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnosc,
posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszych etapach edukacyjnych.

§ 73.
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Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego Ilub informatyki
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

§ 73a.

1. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 9, posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§ 74.

Rok szkolny dzieli si¢ na 2 potrocza:

1) T okres trwa od 1 wrze$nia do 3 piagtku stycznia kazdego roku;

2) II okres trwa od poniedziatku po 3 pigtku stycznia do zakonczenia zaje¢ edukacyjnych
w danym roku szkolnym.

§ 74a.

1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) $rédroczne i roczne,

b) koncowe.

2. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

3. Uzasadniajac oceng nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywaé si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych rocznych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) przekazywaé uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

§ 75.
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Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 76.
Klasyfikacje srodroczng uczniow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego.
§ 77.

Klasyfikacja roczna w klasach | — III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu osiggni¢¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym.
W przypadku:

1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajgc;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec.

§78.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggnig¢ edukacyjnych ucznia, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali, o ktérej mowa
w §911 §123.

§ 79.

Tydzien przed $rodrocznym i rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu klasy
zobowigzani sg poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych
(Srédrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie
zachowania, a co najmniej dwa tygodnie przed Kklasyfikacyjnymi zebraniem
0 przewidywanych ocenach niedostatecznych. W przypadku zaje¢ edukacyjnych liczacych
mniej niz trzy godziny lekcyjne w tygodniu obowigzuje miesigczny termin powiadomienia
0 ocenach niedostatecznych.

§ 80.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zaje¢cia edukacyjne.
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§ 81.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§ 82.
W klasach | — III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

§ 82a.

W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji $rodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

§ 82b.

1. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

2. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzszej w szkole
danego typu.

§ 83.

Nadrzgdnym celem ksztalcenia i wychowania na etapie nauczania poczatkowego (edukacji
wczesnoszkolnej) jest zapewnienie opieki dziecku i wspomaganie jego rozwoju.

§ 84.
Nauczanie w klasach | — Ill opiera si¢ na taczeniu tre$ci z roéznych dziedzin edukacji:
polskiego, matematyki, srodowiska spoteczno — przyrodniczego, plastyki, muzyki, techniki,
wychowania fizycznego.

§ 85.

Rolag oceny opisowej jest informowanie ucznidéw, ich rodzicow o osiggnigciach, wspieranie
aktywnosci edukacyjnej dziecka, rozwoju jego zdolnosci i osobowosci.
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§ 86.

Przy ocenianiu opisowym nalezy uwzglednia¢ indywidualne potrzeby dziecka, jego poziom
intelektualny, predyspozycje, umacniajac wiar¢ we wilasne sity i mozliwosci.

§ 87.

Nauczyciel jest zobowigzany do przestrzegania zasad jawnos$ci w formutowaniu oceny
opisowej. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu na
biezaco

§ 88.
W klasach | — III szkoty podstawowej wprowadza si¢ miesigczng Karte dla kazdego ucznia.
§ 89.

1. W celu informowania rodzicow i uczniéw o osiggni¢ciach, postepach i rozwoju dziecka
ustala si¢ nastgpujace oceny opisowe z uzyciem zwrotow:

1) celujacy;

2) bardzo dobry;

3) dobry;

4) dostateczny;

5) dopuszczajacy;

6) niedostateczny.

2. W oddziatach klas II i III uczen za brak zadania domowego w formie pisemnej otrzymuje
kropke (.). Suma trzech kropek skutkuje oceng niedostateczng. W ciggu dnia uczen moze
otrzymac tylko jedng kropke (z wylaczeniem jezyka angielskiego 1 religii).

§ 90.
Kryteria ocen uczniow klas | — I1I szkoly podstawowej

1. Oceng opisowa ze zwrotem ,,celujacy” otrzymuje uczen, ktory:

1) Zadania wykonuje bezbtednie, bez usterek i doktadnie;

2) Opanowal wiedze i umiejetno$ci okreslone podstawg programows;

3) Samodzielnie i tworczo rozwigzuje sytuacje problemowe, interpretuje zdobyta wiedze
I umiejetnosci;

4) Chetnie podejmuje dodatkowg prace i siega do roznych zrodet informacji.
2. Oceng opisowg ze zwrotem ,,bardzo dobry” otrzymuje uczen, ktory:

1) Zadania wykonuje z niewielkimi btgdami;

2) Opanowal wiedz¢ i umiejetnosci okreslone programem nauczania;

3) Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami;

4) Pracuje samodzielnie i systematycznie.
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3. Oceng opisowg ze zwrotem ,,dobry” otrzymuje uczen, ktory:

1) Opanowat wiedzg i1 umiej¢tnosci okreslone programem nauczania w zakresie, ktory
pozwala na rozumienie wigkszo$ci zwigzkéw miedzy elementami wiedzy;

2) Poprawnie stosuje wiadomosci;

3) Samodzielnie rozwigzuje typowe zadania,

4) Czasami popehnia btedy.

4. Oceng opisowg ze zwrotem ,,dostateczny” otrzymuje uczen, ktory:

1) Opanowat podstawowe tre$ci programowe w zakresie umozliwiajgcym postepy W dalszym
uczeniu sig;

2) W zadaniach o $rednim stopniu trudnosci popetnia btedy;

3) Czasami korzysta z pomocy nauczyciela;

4) Nie zawsze doktadnie wykonuje zadania.

5. Oceng opisowg ze zwrotem ,,dopuszczajacy’ otrzymuje uczen, ktory:

1) W ograniczonym zakresie opanowal podstawowsg wiedz¢ i umiejetnosci, a braki nie
przekraczaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy;

2) Czesto potrzebuje pomocy nauczyciela;

3) Wykonuje zadania niedoktadnie;

4) Popetnia duzo btedow.

6. Oceng opisowg ze zwrotem ,,niedostateczny” otrzymuje uczen, ktory:

1) Nie opanowat koniecznych wymagan programowych;

2) Nie rozwigzuje zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci nawet przy pomocy
nauczyciela;

3) Wymaga stalej pomocy ze strony nauczyciela.

7. Uczniowie klas I-IIT otrzymuja oceny wedtug skali: celujacy, bardzo dobry, dobry,
dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny.

§91.

1. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1;

2. Stopnie, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-5 sa ocenami pozytywnymi natomiast negatywng
oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu. o ktorym mowa w ust. 1 pkt 6.

3. W ocenach biezagcych dopuszcza si¢ stosowanie znakow +/-.

§ 92.

Dla uczniow oddziatow klas IV-VIII posiadajacych orzeczenie Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego i orzeczenie o potrzebie nauczania
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indywidualnego w klasyfikacji $rodrocznej i rocznej stosuje si¢ ocen¢ opisowa. Oceng
opisowa mozna zastosowac¢ rowniez dla ucznidw posiadajacych opini¢ PPP o specyficznych
trudnosciach w nauce.

§ 93.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wplywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

§ %4.
Na oceng z przedmiotu nie ma wplywu zachowanie, §wiatopoglad i religia.
§ 95.

Ocena winna by¢:

1) motywacyjna;

2) jawna;

3) jak najbardziej obiektywna;

4) adekwatna do mozliwosci ucznia i wkladu jego pracy; kazdy postgp powinien by¢
zauwazony 1 nagrodzony.

§ 95a.

Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

§ 96.

1. Oceny biezace z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej dokumentowane sg w dzienniku lekcyjnym wedlug skali okreslonej w § 91.

2. Ocena roczna jest wypadkowa ocen biezacych, ktore uczen otrzyma w ciggu roku
szkolnego. Powinna uwzglednia¢ takze rozwoéj ucznia. Wynika z zakresu opanowanych
umiejetnosci, zdobytych wiadomosci, a takze wktadu pracy.

§97.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej stosuje si¢ nastgpujace formy sprawdzania
wiedzy i umiej¢tnosci:

1) praca klasowa;

2) test;

3) kartkowka;
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4) dyktando;

5) domowe prace pisemne;

6) zadania domowe;

7) odpowiedzi ustne;

8) czytanie ze zrozumieniem;

9) recytacje;

10) inscenizacje;

11) prace artystyczno — techniczne;

12) zadania praktyczne;

13) praca na lekgc;ji;

14) krzyzowki, rebusy;

15) obstuga programéw komputerowych;

16) zadania wykonywane w zeszycie i ¢wiczeniach;
17) prace dtugoterminowe, m.in. projekty, gazetki;
18) ¢wiczenia sprawnosciowe.

§ 98.

1) Jezyk polski — 10;

2) Jezyk angielski i niemiecki — 6;

3) Jezyk obcy dodatkowy — 3;

4) Historia i spoleczenstwo — 6;

5) Matematyka - 9;

6) Przyroda - 5;

7) Biologia — 4 /przy 1godz. tyg./, 5 /przy 2 godz. tyg./

8) Geografia — 4 /przy 1godz. tyg./, 5 /przy 2 godz. tyg./

9) Chemia —5;

10) Fizyka — 5;

11) Plastyka — 5;

12) Muzyka — 4;

13) Technika —5;

14) Informatyka — 3 formy klasy IV, 4 form klasy V, 6 form klasy VI, 4 formy klasy VII i
VIII;

15) Wychowanie fizyczne — 2 formy sprawdzenia umiejetnosci i dodatkowo 1 ocena
Z ptywania dla ucznidéw uczestniczacych w danym poéiroczu w zajeciach z ptywania + 4 oceny
aktywnosci,

16) Religia — 6.

17)Edb -4

18) Wos — 5

§ 99.

Nie nalezy stawia¢ wigcej niz jedng ocen¢ za jedng forme¢ sprawdzenia wiadomosci.
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§ 100.

1. Za formy pisemne ustala si¢ nastepujace przeliczanie punktow na oceny:
1) 0— 34 % - niedostateczny;

2) 35 —49 % -dopuszczajacy;

3) 50 — 69% - dostateczny;

4) 70 — 84 % - dobry;

5) 85 —99 % - bardzo dobry;

6) 100% — celujacy.

2. (uchylony)

3. Kryteria oceny znajomos$ci tabliczki mnozenia, okre§lania wiekow, dyktand
ortograficznych oraz symboli pierwiastkow:

1) 0 btedow — celujacy;

2) 1 blad — bardzo dobry;

3) 2 btedy — dobry;

4) 3 btedy — dostateczny;

5) 4 btedy — dopuszczajacy;

6) 5 bledow — niedostateczny.

§ 101.

Uczen ma obowiazek zaliczenia wskazanej przez nauczyciela formy sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci w ciggu tygodnia od momentu powrotu do szkoty. W przypadku dlugotrwatej
nieobecnosci termin ten uczen ustala indywidualnie z nauczycielem.

§ 102.

W ciggu potrocza dopuszcza si¢ dwukrotne nieprzygotowanie ucznia do lekcji zajec
edukacyjnych w ilosci 3 lub wigcej godzin tygodniowo i jednokrotnie w przypadku zajeé
edukacyjnych jedno lub dwugodzinnych tygodniowo:

1) Nieprzygotowania zaznacza si¢ w dziennikach lekcyjnych kropkami. Kazde nastepne
nieprzygotowanie oznacza ocen¢ niedostateczng;

2) W przypadku nieprzygotowania prac domowych z wydluzonym czasem wykonania uczen
otrzymuje oceng¢ niedostateczng.

§ 103.

1. Prace dodatkowe — wykraczajgce poza podstawy programowe — oceniane sg raz w potroczu
na ocene bardzo dobra lub celujaca.

2. Uczen biorgcy udziat w konkursach szkolnych i1 pozaszkolnych otrzymuje dodatkowa
oceng celujaca w przypadku wykazania si¢ wiedzg na poziomie bardzo dobrym lub celujacym
lub zostang laureatem.

3. W przypadku wykazania si¢ wiedzg wykraczajaca poza podstawe programowg uczen ma
prawo otrzyma¢ dodatkowg oceng celujaca.
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§ 104.

Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny z jednej, wybranej przez siebie formy
oceniania, ustalonej dla kazdego przedmiotu, w przypadku zdobycia oceny dostatecznej lub
nizszej:

1) Poprawie nie podlega praca literacka z j¢zyka polskiego;

2) Poprawa pracy klasowej jest mozliwa w przypadku otrzymania przez ucznia oceny
niedostatecznej;

3) Dodatkowo uczen zobowigzany jest do poprawy oceny z materialu wskazanego /
wyznaczonego przez nauczyciela.

§ 105.
Otrzymang ocen¢ nalezy odnotowac obok poprawionej, informuje ona o wykorzystaniu przez
ucznia prawa do jednokrotnej poprawy wybranej formy. Nauczyciel bierze pod uwage oceng
korzystniejsza dla ucznia.

§ 106.
W okresie trzech tygodni przed klasyfikacja (Srodroczng i roczng) nalezy ograniczy¢ do
minimum przeprowadzanie wszystkich form sprawdzania osiggnie¢¢, obejmujacych zakres
szerszy niz trzy jednostki tematyczne.

§ 107.

Kazdorazowo termin pracy klasowej nalezy poda¢é minimum z 1-tygodniowym
wyprzedzeniem wpisujac informacj¢ do dziennika.

§ 108.

Kartkowka jest forma odpowiedzi pisemnej z trzech tematow lekcyjnych.
§ 109.

Kartkoéwka moze by¢ formg zastepcza odpowiedzi ustnej calej klasy.

§ 110.
(uchylony)

§ 111.

Jezeli z powoddéw wynikajacych z organizacji pracy szkoly praca klasowa nie odbedzie si¢
W wyznaczonym terminie nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ sprawdzenie wiedzy na
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najblizszej jednostce lekcyjnej, z wytaczeniem zapisu w § 44 ust. 2.
§112.

Dostarczenie do szkoly przez rodzicow opinii lub orzeczenia PPP jest jednoznaczne
Z wdrozeniem procedury wskazanej przez poradnig.

§113.

Klasyfikowanie $§rodroczne i roczne ucznia niepelnosprawnego intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okre§lonym w szkolnym
planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego
dla niego na podstawie odrebnych przepisow i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej rocznej ($rodrocznej) opisowej oceny klasyfikacyjne] z zajeé
edukacyjnych i rocznej (§rddrocznej) opisowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 114.
Podpis rodzica pod oceng jest jednoznacznym potwierdzeniem zapoznania si¢ z ocena.
§ 115.

1. W Kklasach IV — VIII obowigzuja nastgpujace wymagania edukacyjne na poszczegdlne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych:

1) Ocen¢ CELUJACA otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowatl pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danym oddziale, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) w czasie lekcji biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiejgtnosciami
W rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danego
oddziatu, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza
program nauczania,

C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
I innych, kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu regionalnym albo krajowym lub posiada
inne porownywalne osiggnigcia,

d) odznacza si¢ samodzielnoscig i dojrzatoscig sadow,

e) wzorowo wykonuje prace domowe i zadania dodatkowe,

f) wspotpracuje w zespole;

2) Oceng BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat w duzym zakresie wiadomosci 1 umiejg¢tnosci okreslone programem nauczania
przedmiotu w danym oddziale,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiej¢tnosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan 1 probleméw w nowych sytuacjach,
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c) aktywnie uczestniczy w lekcjach,

d) wykonuje prace domowe, podejmuje si¢ wykonania zadan dodatkowych;

3) Oceng DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomos$ci i umiej¢tnosci okreslonych programem nauczania
w danym oddziale, ale opanowatl je na poziomie przekraczajagcym podstawowe wymagania
zawarte w programie,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie zadania teoretyczne lub praktyczne
o niewielkim stopniu trudno$ci, a z pomocg nauczyciela — trudne,

c) wykonuje zadania domowe,

d) stara si¢ by¢ aktywnym na lekcjach;

4) Oceng DOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania
w danym oddziale konieczne od dalszego ksztalcenia,

b) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnos$ci; trudniejsze
rozwigzuje przy pomocy nauczyciela,

c) wykonuje obowigzkowe prace domowe, ale popetnia w nich biedy,

d) rzadko aktywnie uczestniczy w lekcji;

5) Oceng DOPUSZCZAJACA otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okre§lone programem
nauczania w danym oddziale, ale braki te nie przekraczaja mozliwo$ci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) wiekszo$¢ zadan, nawet bardzo tatwych, wykonuje jedynie przy pomocy nauczyciela,

C) nie jest aktywny na lekcjach, ale wykazuje che¢ do pracy, stara si¢ wykonywac polecenia
nauczyciela,

d) pracuje niesystematycznie, wymaga statej zachety do pracy,

e) czgsto nie potrafi samodzielnie wykona¢ pracy domowej, ale podejmuje proby;

6) Ocen¢ NIEDOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danym
oddziale, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

b) nie jest w stanie wykona¢ zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci,

c) wykazuje sie niechecig do nauki,

d) zaniedbuje wykonywanie prac domowych,

e) nie angazuje si¢ w prace na lekcji.

§ 116.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) postgpowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
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7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) udzial w wolontariacie.

§ 117.
Ocena zachowania ucznia w klasach I-III szkoty podstawowej jest oceng opisowa.
§ 118.

W klasach | — III szkoty podstawowej wprowadza si¢ nastepujace kryteria oceny zachowania:
1) Podporzadkowuje si¢ zakazom i nakazom;

2) Troszczy si¢ o bezpieczenstwo swoje i kolegow;

3) Jest punktualny;

4) Stosuje zwroty grzecznosciowe;

5) Nie uzywa wulgarnych stow;

6) Jest kolezenski i uczynny;

7) Odnosi si¢ z szacunkiem do pracownikéw szkoty, dorostych i rowiesnikow;

8) Potrafi wspotpracowac w grupie;

9) Przestrzega regut gier i zabaw.

§ 119.

Uczen pod kontrola nauczyciela odnotowuje za pomocg umownych znakdéw swoje
zachowanie.

§ 120.

Uczen spetniajacy kryteria zawarte w § 118 otrzymuje znak:

§ 121.

Uczen, ktory nie spetnia wymagan zawartych w § 118 otrzymuje znak:

oxo)
Y
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§ 122.
Po analizie miesigcznych kart zachowania nauczyciel formutuje oceng opisowa.
§ 123.

Roczng 1 $roédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

§ 124.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
3) (uchylony)

4) (uchylony)

§ 125.

1. Przy ocenianiu zachowania ucznia bierze si¢ pod uwage nastepujace zagadnienia
I wyszczegolnione w nich kryteria:

1) Stosunek do obowigzkoéw szkolnych — uczgszczanie do szkoty, przygotowanie do zajec
lekcyjnych, dotrzymywanie ustalonych termindw, wywigzywanie si¢ z powierzonych
obowigzkow;

2) Kultura osobista — kultura jezyka, stroju i wygladu, relacje ogélnoludzkie, kultura bycia,
umiejetnos¢ pracy w grupie;

3) Uczciwos¢ — prawdomowno$¢, poszanowanie cudzej wlasnosci;

4) Praca na rzecz klasy szkoty i srodowiska,;

5) Bezpieczenstwo swoje i innych;

6) Korzystanie z narzedzi informatycznych zgodnie z zapisami w statucie szkoty.

2. Ustala si¢ nastepujace kryteria na poszczeg6lng z ocen zachowania:

1) Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktérego zachowanie spetnia kryteria na ocen¢ bardzo
dobrg, a ponadto:

a) Wykazuje sig¢ inicjatywa w zakresie kolezenstwa I bezpieczenstwa,

b) Reprezentuje szkotg, s$rodowisko lub klase w konkursach, olimpiadach, zawodach
sportowych lub akcjach charytatywnych,

c) Podejmuje si¢ réznorodnych zadan na rzecz klasy, szkoty lub srodowiska;

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
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a) Systematycznie uczeszcza do szkoty (brak godzin nieusprawiedliwionych i spo6znien),

b) Przygotowuje si¢ do zaj¢¢ szkolnych,

) Punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne,

d) Bardzo dobrze zachowuje si¢ na zajeciach lekcyjnych,

e) Dotrzymuje ustalonych terminéw,

f) Wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow,

g) Pracuje na rzecz klasy lub reprezentuje ja na forum szkoty,

h) Zachowuje kulturg jezyka, bycia, stroju | wygladu,

i) Potrafi pracowa¢ w grupie,

J) Nie opuszcza samowolnie terenu szkoty,

k) Szanuje mienie szkoty, rowiesnikow i Swoje, reaguje na jego niszczenie,

I) Nie stosuje przemocy fizycznej, psychicznej i stownej, reaguje na jej stosowanie,

m)Dba o bezpieczenstwo swoje i innych,

n) Nie pali papierosow, nie spozywa alkoholu, nie stosuje cyberprzemocy,

0) Jest prawdomowny, nie 0szukuje, nie przywlaszcza cudzej whasnosci,

p) Korzysta z narzedzi informatycznych, telefonow zgodnie z zapisami statutu szkoty;

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory stara si¢ wypetnia¢ kryteria na ocene bardzo dobra,
ale:

a) Opuscit bez usprawiedliwienia maksymalnie 10 godzin lekcyjnych lub spoznia si¢ na
zajecia  lekcyjne (3 nieusprawiedliwione  spdznienia  oznaczaja 1 godzing
nieusprawiedliwiong),

b) Sporadycznie nie wykonuje powierzonych mu obowigzkow szkolnych,

c) Sporadycznie naruszyt zasady kultury osobistej, uczciwos$ci, bezpieczenstwa, korzystania
z narzedzi informatycznych i telefonow,

d) Otrzymat upomnienie wychowawcy klasy;

4) Oceng poprawng Otrzymuje uczen, ktory:

a) Opuscit bez usprawiedliwienia maksymalnie 15 godzin lekcyjnych lub spoznia si¢ na
zajecia  lekcyjne (3 nieusprawiedliwione  spoznienia  oznaczaja 1 godzing
nieusprawiedliwiong),

b) Lekcewazy obowigzki szkolne,

c) Nie przynosi przyboréow szkolnych, zeszytow, ¢wiczen, podrecznikow, stroju sportowego,
d) Nie wykonuje prac i powierzonych mu obowiazkow,

e) Nie zachowat zasad bezpieczenstwa sSwojego i innych, stosowal cyberprzemoc,

f) Nie podporzadkowuje si¢ zasadom pracy w grupie,

g) Naruszyt przepisy okre$lone statutem szkoly w zakresie stroju, fryzury, wygladu
i makijazu,

h) Jest nieuprzejmy, niekolezenski,

i) Lamie zasady uczciwosci,

J) Oszukuje nauczyciela, nieuczciwie zdobywa oceny,

k) Narusza zasady korzystania z narzedzi informatycznych i telefonow okreslone statutem
szkoty,

I) Otrzymal dwa upomnienia lub jedng nagane wychowawcy klasy,

m)Otrzymat jedno upomnienie lub nagane dyrektora,

n) Otrzymatl upomnienie dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej;
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5) Ocene nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) Opuscit bez usprawiedliwienia 16 — 20 godzin lekcyjnych, notorycznie sp6znia si¢ na
zajecia  lekcyjne (3 nieusprawiedliwione  spoznienia  oznaczaja |  godzing
nieusprawiedliwiong),

b) Jest nietaktowny i wulgarny,

c) Uzyl przemocy fizycznej, stownej, psychicznej i cyberprzemoc,

d) Otrzymat dwa upomnienia dyrektora wobec spoteczno$ci uczniowskiej,

e) Powoduje szkody materialne, ale je naprawia,

f) Notorycznie opuszcza teren szkoty bez zgody nauczyciela,

g) Notorycznie nie dostosowuje stroju i fryzury do wieku i miejsca, w ktorym si¢ znajduje;

6) Ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) Opuscit bez usprawiedliwienia ponad 20 godzin lekcyjnych, notorycznie spdznia si¢ na
zajecia  lekcyjne (3 nieusprawiedliwione  spdznienia  oznaczaja 1 godzing
nieusprawiedliwiong),

b) Otrzymat nagang¢ dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej,

c) Notorycznie stosuje przemoc fizyczna, stowna, psychiczng i cyberprzemoc,

d) Wszedt w kolizje z prawem w czasie pobytu w szkole i innych zajgciach dydaktyczno-
wychowawczych szkoty.

e) Poza szkota w razacy sposdb naruszyl dobre imi¢ szkoty oraz dobro osobiste jej
pracownikow.

3. W uzasadnionych przypadkach przewidywana ocena z zachowania moze ulec zmianie do
klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej.

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze zwota¢ nadzwyczajne posiedzenie
Rady Pedagogicznej celem zmiany oceny z zachowania.

§ 125a.

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi.

3. Uzasadniajac oceng nauczyciel ma obowiagzek:

1) odwotywa¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych rocznych 1 $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) przekazywac¢ uczniowi informacje o tym, co zrobil dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

§ 126.

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale klasy programowo wyzszej
szkota, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

2. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na
wniosek rodzicoOw ucznia po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu rada pedagogiczna
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mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy | - I1l. Decyzja
rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

§ 127.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

§ 128.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.
§ 129.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nicusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

§ 130.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) Realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) Spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola.

§ 131.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktéorym mowa w § 130 pkt. 2 nie
obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie

fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny
zachowania.

§ 132.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i1 ustnej. Egzamin
klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim

formg¢ zadan praktycznych.

§ 133.
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Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych
nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 134.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w § 128, 129 i 130 pkt 1, przeprowadza
komisja: nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci; wskazanego przez dyrektora
szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

§ 135.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 130 pkt. 2, przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkolag. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) Nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin.

§ 136.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w § 130 pkt. 2, oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciagu
jednego dnia.

§ 137.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

§ 138,

1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél zawierajacy
W szczeg6lnosci:

1) Imiona i nazwiska nauczycieli lub sktad komisji;

2) Termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) Zadania egzaminacyjne;

4) Ustalong oceng klasyfikacyjng;
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5) Nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

6) Imi¢ i nazwisko ucznia.

2. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia i zwigzla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 139.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” lub
,hieklasyfikowana”.

§ 140.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem §141 i §143.

§ 141.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §151 pkt. 11 §143

§ 142.

Ustalona przez wychowawce oddziatu klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem §143.

§ 143.

1. Uczen i jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej niz W terminie 2 dni
roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej najpdzniej w ciggu
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajec¢

edukacyjnych;
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — wustala roczng ocene
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen; w przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji wchodza:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajg¢cia
edukacyjne;

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na whasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajg¢cia
edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej ($rodrocznej)
oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 151 pkt.1.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnosci:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) zadania sprawdzajace,

d) ustalong oceng klasyfikacyjna,

e) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

f) imie i nazwisko ucznia;

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin zebrania komisji,

¢) wynik glosowania,
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d) ustalona oceng klasyfikacyjng z zachowania wraz z uzasadnieniem,

e) imi¢ i nazwisko ucznia.

8. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen.

9. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

10. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpi do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

11. Przepisy ust. 1 — 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 144.

Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
oddziatu Klasy wyzszej, z zastrzezeniem §145.

§ 145.

Na wniosek wychowawcy oddziatu 1 po zasiggnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu rada pedagogiczna mozne
postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I - Ill. Decyzja rady
pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

§ 145a.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddziatlu klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas.

§ 146.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, otrzymat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny

niedostatecznej, z zastrzezeniem § 148 1 § 151 pkt. 9.

§ 147.
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Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ z zachowania, otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

§ 147a.

1. Uczniowi, ktory uczeszezal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

2. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie zachowania.

3. Ocena z religii lub etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastepnego oddzialu
klasy.

4. Jesli uczen nie uczestniczyl ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na §wiadectwie szkolnym
W miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawic¢ kreske (,religia/etyka
-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

§ 148.

Ucznia niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
do oddziatu klasy programowo wyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike
ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

§ 149.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureaci lub finali$ci ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych w szkole podstawowej
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczna ocen¢ klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub
ponadwojewo6dzkim badz laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej
uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 150.

Uczen, ktory nie spetni warunkow okreslonych w § 146 nie otrzymuje promocji do oddziatu
klasy programowo wyzszej i powtarza oddziat z zastrzezeniem § 151 pkt.9.

§ 151.
Egzaminy poprawkowe
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1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme¢ zaje¢ praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powoluje w skiad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
W szczegblnosci:

1) Sktad komisji;

2) Termin egzaminu poprawkowego;

3) Zadania egzaminacyjne;

4) Ustalong oceng klasyfikacyjna;

5) Nazwe zaje¢ edukacyjnych;

6) Imi¢ i nazwisko ucznia.

Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 9.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej Rada Pedagogiczna
moze raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do oddziatu klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej.

10. Roczna ocena Kklasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.
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§ 152.

1. Uczen moze ubiega¢ si¢ o wyzsza niz przewidywana $rodroczng lub roczng oceng
klasyfikacyjng z obowiazujacych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. W tym celu rodzice
ucznia powinni ztozy¢ do dyrektora szkoty pisemny wniosek o przeprowadzenie egzaminu
sprawdzajacego;
2. Termin sktadania wniosku to 7 dni od poinformowania ucznia i rodzica o przewidywanej
srodrocznej lub rocznej ocenie klasyfikacyjnej z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych;
3. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ nie pozniej niz w ostatnim dniu przed
zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ ¢wiczen praktycznych.
4. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z pracy w komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych okoliczno$ciach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole, nastepuje
W porozumieniu z tg szkola.
6. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajgcego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
sktad komisji, imi¢ 1 nazwisko ucznia, nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony
egzamin sprawdzajacy, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng
klasyfikacyjng ustalong przez komisj¢. Do protokotu zalgcza si¢ odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacje
0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.
7. Uczen, ktory z usprawiedliwionych przyczyn nie przystapit do egzaminu sprawdzajacego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre§lonym
przez dyrektora szkoty.
8. Ustalona przez komisje¢ ocena jest ostateczna.
§ 152a.
Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin Osmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreSlonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spelnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nast¢pujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;
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3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia - od roku 2022.

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedna z niepetnosprawno$ci jest niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
O0smoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzglgedu na
niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtdownym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

7. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym, dyrektor okr¢gowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu
Z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§ 153.

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymane w oddziale klasy programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta si¢ w oddziatach programowo nizszych, z uwzglednieniem § 149, otrzymat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 151;
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

§ 153a.

Uczen, ktory nie spelnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 12, powtarza ostatnig klase szkoty
1 przystgpuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase, do egzaminu 6smoklasisty.

§ 154.
Uczen konczy szkolg podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j,

0 ktorej mowa w § 153 pkt.1, uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.
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§ 155.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia niepelnosprawnego intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie oddzialu klasy programowo
najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

§ 156.
(uchylony)

§ 157.
(uchylony)

§ 158.
(uchylony)

§ 159.
(uchylony)

§ 159a.
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktorego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniow badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sg do wnoszacego ze
wskazaniem wtasciwego adresata.

6. Whnioski i skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej
0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajgcego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedZz 0 sposobie rozstrzygnigcia
sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ O Sposobie rozstrzygnigcia Sprawy,
otrzymuje réwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Za jakos¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby, na
ktore dekretowano skargg.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ W mozliwie najszybszym terminie.

POSTANOWIENIA KONCOWE
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§ 160.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 161.
Regulaminy okreslajace dzialalnos¢ organow szkoty jak tez wynikajace z celow 1 zadan nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi
do ustawy Prawo o$wiatowe.

§ 162.
Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremonial szkolny.

§ 163.
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Poczet sztandarowy wystawia klasa VI lub VII1, ktora uzyskata najwyzszg $rednig ocen na
koniec poprzedniego roku szkolnego.

§ 164.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i1 materiatlowej okre§la organ
prowadzacy szkote na mocy odrebnych przepisow.

§ 165.

Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie szkoty jest Rada Pedagogiczna.
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